PAIHDE- JA MIELENTERVEYSTYON
HYVIEN KAYTANTOJEN
OPPIMISVERKOSTO

Tuomas Tenkanen
Hyvat kaytannot —seminaari
25.8.2008
Stakes

VS TAKE S Sosiaali- ja terveysalan tutkimus- ja kehittamiskeskus



Tiedosta hyvinvointia Paihdetyd -ryhméa

OPPIMISVERKOSTOJEN TEHTAVAT

« vaikuttavat siihen, ettd teema-alueelta tuotetaan tietoa hyvista
kaytanndista: tunnistavat omalla vastuualueellaan olevia hyvia
kaytantoja seka arvioivat, levittavat ja juurruttavat niita (vrt.
Sosiaalihuollon kehittamistoiminnan arvioinnin
loppuraportti/Suositukset)

* luovat oman pysyvan oppimisverkoston, johon kuuluu
asiantuntijoita alan tutkimus- ja kehittamistoiminnasta

* toimivat osana Stakesin horisontaalisia hankekokonaisuuksia ja
ovat yhteydessa kenttdan (osaamiskeskukset, alueelliset
johtoryhmat, kehittamisyksikot jne.).
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Paihdetyo -ryhméa

OPPIMISVERKOSTOT TALLA HETKELLA

* Lapset ja perheet

* Monisektoriset hyvinvointipalvelut ja verkostomaiset
kaytannot

« Paihde- ja mielenterveystyo

* lkaihmisten palvelut

* Henkil6sto

 Kehittamistyo

* Vammaisuus

* Informaatioteknologia sosiaalialalla
* Rikossovittelu
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HYVA KAYTANTO -TUUTORIT

Hk-paatuutori

® vastaanottaa kuvausehdotuksia, jakaa ja valittaa niita
oppimisverkostojen hk-tuutoreiden tarkastettavaksi

® tukee ja konsultoi hk-tuutoreiden toimintaa

Hk-tuutori

® tarkastaa oman substanssialueensa kuvausehdotuksia,
hyvaksyy tai hylkda ehdotuksen

® konsultoi kaytantdjen kuvaajia kuvausten tyostamisessa

® jarjestaa tarvittaessa hk-tyopajoja ja ilmoittaa ne verkkosivuille
® vastaanottaa tyOpajailmoittautumisia ja valittaa ne
verkkotoimittajalle

® hyvaksyy valmiit kuvaukset ja ilmoittaa niista
verkkotoimittajalle
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Tiedosta hyvinvointia Paihdetyd -ryhméa

1 a) Kuvaaja: 2) Hk-péaatutor: 3) Hk-tutor: 3a) Hk-tutor:
-tayttaa ja -saa -tarkastaa, - hyvéksyy ehdotuksen )
lahettaa kuvausehdotuksen tayttaako - ilmoittaa s-postilla kuvaajalle 4) vt
ehdotus- s-postiin ehdotus hk- 1, | (kopio vtlle) hyvaksymisestaja _|| - perustaa kuvaukselle
lomakkeen hk- - valitta& sen — tunnuspiirteet ettd timé saa vt:lta tunnukset _ e-netpaikan
sivustolla aihealueen (1.ja2.) ekstranet-alustalle, jossa voi -lahettaa tunnukset ja
oppimisverkoston kuvata kaytannén ja josta l6ytyy ohjeistuksen kuvaajalle
| hk-tutorille — , Liietoa tvijoaioista (kopio hk-tutorille)
1 b) kuvaaja/hk- 3 b) Hk-tutor: 5) Kuvaaja:
tutor/paatutor: - hylk&a ehdotuksen -kuvaa hk:n e-
-tieto mahdollisesta -ilmoittaa paatoksen ja netin
hk:sta muuten kuin perustelut s-postilla kuvaajalle lomakkeella
ehdotuslomakkeella? AllmeiEe hie
< tutorille s-
6) Hk-tutor: - . postilla, kun
lukee . o E ) hkl;tutorl.( 8) Vt: kuvaus valmis
kuvauksen - yva Sy_y uvau. sen -kielenhuoltaa
- julkaistavaksi 7 kuvauksen
-|Im0|ttaa siita Kuvaaja: -muokkaa
kuvaajalle S-postitse -tekee valokuvat verkkoon
MESEIE R 1 korjaukset sopiviksi | 9) Vt:
—_ | 6b)hk-tutor: -iimoittaa -katsoo videon poistaa
_tekee hk-tutorille, (tarvittaessa P . :
. . ettd leikkaa) ja pakkaa kuvauspaikan 10) Kuvaaja:
korjausehdotuksia : jap ja kuvaajan -paivittaa
e T korjattu -katsoo ja mahd. eudet a
HIARRE _ : kkaa liitteet oikeuaet e- kuvauksen tietoja
-lahettaa kuvaajalle s- Versio on muokkaa firttee netista lahettamalla s-
e - valmis -vie verkkosivuille snEtinellE s
postin, jossa pyytaa - s -tallentaa postia hk-tutorille
tata tekemaan " jajulkaisee valmiin (-muut paivittavat
imoittamaan osoitteen ja ohjeet - SRl
lmojtamaan:s=- tulevaan tiedon niille kommentointiloma
postilla, kun uusi AR tarkoitettuun s vt
: _ sivittamiseen kkeella: vt:lle)
versio valmis ala a paivit . asiakirjakirjas-
kuvaajalle (kopio ¢ I_
hk-tutorille) oon




Tiedosta hyvinvointia Péihdety6 -ryhma

ESIMERKKEJA

» skitsofreniapotilaiden ryhmakuntoutus

* depressiohoitajamalli

» Pohjanmaa-hankkeen péaihdestrategiaprosessi
* ongelmapelaajan avoyhteiso

« maahanmuuttajan kriisiapu

- Vantaa valittaa —tyomalli

* Paikallinen alkoholipolitiikka -malli
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Paihdetyo -ryhméa

MITA PAIHDE- JA MIELENTERVEYSTYON
OPPIMISVERKOSTOSSA TEHDAAN

* seminaarit

* tyOpajat

 konsultointi

» kohdennetut tyopajat
* asian esilla pitaminen

-> Pelihaittojen ehkaisyn ja hoidon
kehittaminen

-> Alkoholiohjelma 2008 - 2011
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Tiedosta hyvinvointia Paihdetyd -ryhméa

KOKEMUKSIA JA HAVAINTOJA
TYOPAJOISTAMME

hk-tuutorit eivat toimi asiantuntijoina sanan perinteisessa
merkityksessa, vaan turvaavat ty0pajan etenemisen tasavertaisen
keskustelun merkeissa

tyOpajat ovat avoimia: seka kuvausprosessissa mukana olevia etta
muuten asiasta kiinnostuneita

3 — 4 eri vaiheissa olevan hyvan kaytannon kuvausta
hyva kaytantd nayttaa tulevan naissa tyopajojen esityksissa
selkeammin ilmi kuin kirjallisessa kuvauksessa (lomakkeessa)

palautteiden mukaan tyGpajat ovat rohkaisseet kuvausprosessiin
mukaan lahtemista. Hyva kaytantd —malli on auennut riittavasti

lomake on koettu melko tyolaaksi

=> TYOPAJAT TARJOAVAT MERKITTAVAN VERTAISFOORUMIN,
PROSESSI EI VOI JAADA YKSIN TUUTORIN KONSULTAATION
VARAAN
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Tiedosta hyvinvointia Péihdety6 -ryhma

KATSE TULEVAISUUTEEN

 alueellisia yleisseminaareja hyvéat kaytannot —
tyomallista -> oppimisverkostot yhdessa

* oppimisverkostojen oman teema-alueen
alueelliset tyOpajat

« kohdennetut tyOpajat
* hk-tuutoreita koulutetaan lisaa
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Tiedosta hyvinvointia Péihdety6 -ryhma

LOPUKSI

Hyvien kaytantdjen kuvaamisen avulla paihde- ja
mielenterveystyota voidaan tehda nakyvaksi!
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