Sosiaali- terveys- liikkunta- ja kosmetiikka-alan koulutusohjelmaraportti

Sosiaali-, terveys- ja liikunta-ala (yhteista nimittajaa etsitaan?)

Sosiaali- terveys- ja liikunta- ala muodostaa kokonaisuuden, joka koostuu siihen kuuluvista, eri-
laisiin tiede- ja tietopohjiin rakentuvista sosiaali- terveys ja liikunta - alan koulutusohjelmista.
Alan tutkintoja ovat sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, kauneudenhoitoalan
ammattikorkeakoulututkinto ja liikunnan ammattikorkeakoulututkinto. Tutkintonimikkeet eivat
kuitenkaan ole yhteismitallisia keskenaan eivatka myoskaan suhteessa koulutusalaan. Kasitteina
lilkunta ja liikunta-ala eivat ole rinnasteisia niin kuin niita kaytetaan. Kaudenhoitoalan ammatti-
korkeakoulututkinto osoittaa sen kuuluvan kauneudenhoitoalaan mutta vastaavuutta ei lOydy
koulutusalan nimikkeesta. Toisaalta ammattikorkeakoulutasoisena koulutusohjelma ei ole hoi-
toon liittyva. Ydinosaamisena tunnistetaan kosmetiikkaosaaminen. Talta pohjalta esitetaan, etta
kauneudenhoitoala - nimi muutetaan kosmetiikka-alaksi ja liitetaan osaksi yhteista koulutusalaa.

Alakohtaisuutta voidaan tarkastella myos osaamisen orientaatiosta kasin, jolloin seurataan eu-
rooppalaisen tutkintojen viitekehyksen (EQF/NGF) viitoittamaa kehitystyota. Talloin voidaan ylla
mainittuja sosiaali- terveys- ja liikunta-ala seka myohemmin lisattya kosmetiikka-alaa tarkastella
niita vastaavina ydinosaamisina ja tunnistaa sita kautta yhdistava kokonaisuus. Voidaan kysya
mika naita aloja yhdistaa ja mita niihin liittyva osaaminen mahdollistaa. Koulutusalan osaamisen
on tarkoitus tuottaa ihmisille terveytta, hyvaa elamaa, liikunnallista toimintakykya seka esteet-
tista ja elamyksellista toimintaa eli hyvinvointia. Seuraavassa tarkastellaan sosiaali-, terveys-,
lilkunta- ja kosmetiikka-alan nykyisia koulutusohjelmia ja tutkintoja erillaan ja tuotetaan sitten
kehittamisesitykset yhteenvetona yhtenaisena koulutusalana.

SOSIAALI- TERVEYS- LIIKUNTA- JA KOSMETIIKKA-ALA ALA

Terveysala Sosiaaliala Liikunta-ala Kosmetiikka- ala

1 Terveysala
1.1 Koulutusohjelmien kokonaisuus ja tehtavat

Terveysosaamisen alaan sijoittuu nykyisellaan 16 eri koulutusohjelmaa, joka antaa varsin haja-
naisen kuvan kokonaisuudesta ja selittyy pitkalti opistotason historiasta kasin. Lisaksi hoitotyon
koulutusohjelma sisaltaa nelja eri suuntautumisvaihtoehtoa, mika poikkeaa kaikista muista kou-
lutusohjelmista. Koulutusohjelmia ja suuntautumisvaihtoehtoja vastaavia tutkintoja on 17. Hoi-
totyon suuntautumisvaihtoehdot eivat kaikki johda omaan tutkintonimikkeeseen (vrt. diakoninen
hoitotyo)ja toisaalta englanninkielisilla Degree programme in Nursing ja Degree programme in
Physiotherapy on yhteinen tutkintonimike Bachelor of Health Care. (Taulukko 1)



Degree Programme in Nursing &

Hoitotyon koulutusohjelman

suuntautumisvaihtoehdot Laajuus Tutkinto

Katilotyon sv 270 op Katilo

Terveydenhoitotyon sv 240 op Terveydenhoitaja

Diakonisen hoitotyon sv 240 op Sairaanhoitaja

Public Health Nursing sv 240 op Terveydenhoitaja/ Bachelor of Health Care

Terveysalan koulutusohjelmat ovat laajuudeltaan paasaantoisesti 210 op. Poikkeuksen muodos-
taa ensihoidon ko, joka on laajuudeltaan 240 op. Toisen poikkeuksen muodostavat

Hoitotyon ja Degree Programme in Nursing - koulutusohjelmiin rakentuvat suuntautumisvaih-
toehdot, joissa laajuudet vaihtelevat kuten taulukosta havaitaan,

Tassa katsauksessa terveysalan keskeiset osaamisalueet tunnistetaan ensin nykyisiin koulutusoh-
jelmiin sisaltyvista substanssiosaamista ja niiden fokusalueista. Tarkastelutapa on potilas/ asia-
kaslahtoine, ei tiedepohjainen. Koulutusohjelmat voidaan talloin jakaa neljaan eri luokkaan.
Ensimmainen luokka tunnistetaan osaamisena, joka mahdollistaa osallistumisen ihmisen hoitami-
seen terveys- sairausjatkumolla, eri elamanvaiheissa ja elaman tilanteissa. Luokka voidaan nime-
ta hoito-osaamisena. Toinen luokka rakentuu osaamisesta, joka mahdollistaa osallistumisen ih-
misen toimintakyvyn edistamiseen ja yllapitoon seka toimintarajoitteiden korjaamiseen. Se voi-
daan nimeta kuntoutusosaamisena. Kolmas luokka on tunnistettavissa koulutusohjelmista, joihin
liittyva osaaminen mahdollistaa ihmiselle hyvan elaman mahdollisuudet myos silloin, kun toimin-
tahairioita ei voida kokonaan korjata mutta voidaan kompensoida erilaisin apuvalinein. Tama
luokka nimitetaan osaamisen kohdentumisen nakokulmasta apuvaliosaamiseksi. Neljantena tun-
nistetaan diagnostisen osaamisen luokka, johon liittyva osaaminen mahdollistaa poti-
laan/asiakkaan terveystilan- ja seurannan diagnostisoinnin. Talloin nykyisista koulutusohjelmista
rakentuu nelja luokkaa, jotka ovat hoito-osaaminen, kuntoutusosaaminen, apuvalineosaaminen
ja diagnostinen osaaminen (Kuva 1.)
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Hoito-osaaminen

Ensihoidon koulutusohjelmasta valmistuvat saavat sairaanhoitajan patevyyden ja ensihoitoon
liittyvan erityisosaamiseen, joka mahdollistaa toimimisen sairaalan ulkopuolisessa ensihoidossa
tai erikoissairaanhoidon paivystys- teho- tai perioperatiivisissa yksikoissa. Osittain sekaannusta
aiheuttaa lahihoitajakoulutuksessa oleva ensihoidon koulutusohjelma. Kaksoistutkinnon myota
ensihoitajilla on laaja-alaista osaamista, joka mahdollistaa tyoskentelyn ensihoidossa eri-
ikaisten, akillisesti sairastuneiden tai vammautuneiden potilaiden hyvaksi mutta myos sairaan-
hoitajan tehtavissa.

Jalkaterapia ydinosaamisalueet tukevat jalkaterapian monipuolisten osaamisten kehittymista.
Koulutusohjelma sisaltaa laajat teoreettiset tiedot eri ikaryhmien ja keskeisia kansansairauksia
sairastavien hoitoon ja jalkasairauksien ennaltaehkaisyyn seka tarvittavat kliiniset taidot. Jalka-
terapeutin tyon kuvaa hammentaa alalla tyoskentelevien jalkojen hoitamiseen liittyva kirjava
ammattijoukko. Naita ovat jalkojenhoitaja, jalkahoitaja seka ammattinimikkeeton joukko jalko-
jenhoidon ammattitutkinnon suorittaneita, jotka ilmoittavat olevansa jalkojenhoidon asiantunti-
joita. Kansainvalisena nimikkeena on podiatrist, jota ei kuitenkaan Suomessa ole hyvaksytty tut-
kintonimikkeeksi.

Hoitotyossa ydinosaaminen rakentuu hoitotieteen tuottamaan tietopohjaan ja sairaanhoitajan
kliiniseen osaamiseen. Laajapohjainen osaaminen kattaa terveyden edistamisen, yllapitamisen,
sairauksien hoitamisen ja sairauksista toipumisen seka saattohoitoon liittyvan osaamisen. Hoito-
tyon osaamiseen rakentuvat ensihoidon osaaminen (omana koulutusohjelmana) seka terveyden-
hoitotyon osaaminen, katilotyon osaaminen ja diakoninen hoitoty0 omina suuntautumisvaihtoeh-
toina. Sairaanhoitajan ammatti on kansallisesti ja kansainvalisesti saadelty. Degree Programme
in Nursing on vastaava ohjelma englanninkielisena. Tutkintonimike on laillistettu. Bachelor of
Health Care - tutkintonimike ei ole kansainvalisesti yhtenevainen (vrt. esim. Bachelor of Nursing
Practice) mutta antaa oikeuden kayttaa registered nurse- tittelia.



Suun terveydenhuollon ydinosaamiseen sisaltyvat terveyden edistaminen, suun terveydenhoito-
tyon ja ympariston turvallisuusosaaminen seka suun terveydenhoitotyon kehittaminen ja johta-
minen. Suuhygienistin vastuualueisiin tullaan siirtamaan uusina vastuualueina mm. eri ikaryhmi-
en suun terveystarkastukset ja osittainen suun terveydenhuoltoon liittyva, vastaanottotoiminnas-
sa kaytettava laakehoito. Suuhygienistin koulutuksen kehittamista tehdaan yhdessa myos yliopis-
ton hammaslaakarikoulutuksen kanssa.

Kuntoutusosaaminen

Fysioterapian ydinosaamiseen sisaltyvat ihmisen toimintakyvyn edistaminen, yllapitaminen ja
toimintarajoitteiden ennaltaehkaisy ja korjaaminen. Toimintamenetelmat edellyttavat manuaa-
listeknista osaamista ja sisaltavat seka yksilo- etta ryhmaohjausta. Fysioterapiaosaaminen kattaa
laajasti ihmisen toiminnallisena osaamisen, jonka haasteellisuus kasvaa elin- ja tyotapojen tapo-
jen muuttuessa. Fysioterapiaosaaminen liittyy ihmisen elamankaaren ja elamantilanteiden eri
vaiheisiin seka muutoksiin terveys - sairaus - jatkumolla. Tutkintonimike on laillistettu. Degree
Programme in Physiotherapy on vastaava englanninkielisena. Bachelor of Physiotherapy on kan-
sainvalisesti tunnistettavissa.

Naprapatian ydinosaamista ovat tuki- ja liikuntaelinsairauksien seka tuki- ja liikuntaelimiston
toimintahairididen tutkiminen, hoito ja ennaltaehkaisy. Koulutuksessa painotetaan manuaalisen
laaketieteen asiantuntijuutta. Malli on Ruotsista ja USA:sta. Naprapatian ammatti ei ole kovin
tunnettu.

Osteopatian ydinosaamisessa keskeista ovat anatomian ja fysiologian osaamiseen perustuva tuki-
ja litkuntaelimiston erotusdiagnostiikka seka manuaaliset taidot osittain Iso-Britannian koulutuk-
sen mallin mukaisesti. Haasteena on kuitenkin suomalaisen osteopatia - koulutuksen vastaavuus
kansainvalisesti. Osteopaatin toivotaan vastaavan maisteritasoa. Osteopaatin ammatti ei ole
toistaiseksi kovin tunnettu.

Apuvilineosaaminen

Apuvalitekniikan ydinosaaminen liittyy erilaisten apuvalineiden kehittamiseen, joka mahdollistaa
tyoskentelyn apuvalineyrityksissa ja myos sairaanhoitopiirien hallintotehtavissa. Apuvalinealan
kehitysta on suhteessa teknologian nopeaan kehitykseen. Uusi teknologia edellyttaa omaksumis-
ta ja soveltamista asiakaslahtoisessa, moniammattillisessa tyossa. Tutkintonimike ei ole selkea
eika kuvaa ammatin sisaltoa. Tyoelamassa on kaytossa mm. proteesimestarin nimike, joka kuvaa
proteesien kanssa toimivaa apuvalineteknikkoa paremmin. Alalla on myos tyontekijoita, joilla ei
ole apuvalineteknikon tutkintoa. He kayttavat apuvalinesuunnittelijan nimiketta.

Hammastekniikan ydinosaaminen rakentuu kaytannon laheisyyteen, jonka mahdollistaa oma pal-
velutoiminta. Hammaslaboratorioissa siirrytaan yha enemman tietokoneavusteisiin jarjestelmiin
ja suurin osa hammasproteesien eri valmistusvaiheista toteutetaan koneilla. Silti kasityoosaami-
sen osuus on kuitenkin myos merkittava. Tutkintonimike on sidosryhmille selkea, ainoastaan kou-
lutukseen hakeutuville se joskus aiheuttaa virheellista kuvaa ammatin sisallosta.

Optometrian ydinosaamisena ovat nakojarjestelmaan ja naonhuoltoon liittyva osaaminen, tutki-
mustekninen ja optometrian tekninen erityisosaaminen. Koulutukseen kuuluu naon tutkimisen,
silmalasien maaraamisen ja valmistamisen opintoja. Lisaksi osaaminen kohdentuu eri nakohairi-
oiden tunnistamiseen, piilolasien kayttomahdollisuuksiin ja heikkonakoisyyden huoltoon. Vaeston



ikaantyessa nakemisen ongelmat lisaantyvat tulevaisuudessa. Optometristi on kansainvalisesti
kaytetty tutkintonimike. Kuitenkin optometristit sijoittuvat samoihin tyotehtaviin kuin aiemmin
opistotasolta valmistuneet optikot, joka on asiakkaille tutumpi. Optometristi laillistetaan optik-
kona.

Diagnostinen osaaminen

Bioanalytiikan ydinosaamisalue on kliinisen laboratoriotutkimusprosessin hallinta ja kehittami-
nen. Siina edellytetaan vastaavaa erityisosaamista ja naytteenottotaitoa. Automaation kehitty-
minen kuitenkin johtaa siihen, etta vieritestien kayttoonoton laajentuessa osaamisvaatimukset
kohdentuvat laitteiden validointiin, vierianalytiikan tekemiseen liittyvaan ohjaukseen, konsul-
taatiopalveluihin ja laadunohjaukseen. Automaation kehittyminen johtaa myos siihen, etta vieri-
testeja voi tehda myos muu terveydenhuollon henkilosto. Koulutus tuottaa asiantuntijoita terve-
ysalan Kliinisiin laboratorioihin seka kliinisiin tutkimuslaitoksiin. Tutkintonimike aiheuttaa epa-
tietoisuutta osittain siksi, etta laillistettu virkanimike on laboratorion hoitaja ja osittain, koska
tekniikan ja liikenteen koulutusalalta valmistuu laboratorioanalyytikkoja.

Radiografian ja sadehoidon ydinosaaminen koostuu radiografia- ja sadehoitotyon hoitamis- ja
ohjaamisosaamisesta, radiografiatyon menetelmaosaamisesta, sadehoitotyon menetelmaosaami-
sesta, laadunhallintaosaamisesta ja sateilyturvaosaamisesta. Ty0 pitaa sisallaan kuvantamistut-
kimukset, isotooppitutkimukset, sadehoidon ja potilaan hoidon naissa tilanteissa. Osaamisvaati-
mukset kehittyvat sateilyn kayton ohjeistuksen muuttuessa ja laiteteknologian kehittyessa.
Rontgenhoitajan tutkintonimike on yleisesti tunnistettu. Yliopistossa oleva radiografian tieteen-
alan ohjelma ollaan lopettamassa.

Edella esitetyista tiivistyksista on havaittavissa, etta terveysalaan liittyvat koulutusohjelmat
ovat varsin erilaisia ja erilaisista nakokulmista kehitettyja. Seuraavassa tarkastelu kohdentuu
nykyisten koulutusohjelmien keskindiseen rinnasteisuuteen ja osaamisen laaja-alaisuuteen hoito-
, kuntoutus- ja apuvaline- ja diagnostisena osaamisena. Koulutusohjelmien kuvauksista on ha-
vaittavissa, etta osa tuottaa laaja-alaisempaa osaamista kuin toiset ja tasta nakokulmasta kat-
sottuna voidaan puoltaa tiettyjen osaamisten yhdistamista ja erilaisten tarjontojen kautta mah-
dollistaa opiskelijalle erilaiset oppimispolut. Samoin tarkasteltaessa kokonaisuutta tulevaisuu-
den tyoelaman ja terveyspalveluiden haasteiden nakokulmasta riittavan laaja-alaisen yhteisen
osaamispohjan rakentaminen on perusteltua. Muutokset ovat silloin seuraavat:

1) Apuvalinetekniikkaosaaminen esitetaan rakennettavaksi opintotarjontana, joka mahdol-
listaa erilaiset opintopolut toimintaterapeutin ja fysioterapeutin tutkintonimikkeisiin joh-
tavassa koulutuksessa.

2) Kapea-alaisempaa hoito- osaamista edustaa jalkaterapiaosaaminen, jonka perusosaami-
nen on yhdistettavissa osaksi hoitotyon osaamista. Talloin voidaan esittaa, etta hoito-
osaamisen kontekstiin sijoittuva jalkaterapiaosaaminen sijoitetaan opintokokonaisuuksina
osaksi hoito-osaamisen tarjontaan. Jalkaterapian erityisosaaminen esitetaan osaksi tay-
dennyskoulutusta.

3) Kuntoutusosaamisen luokkaan sijoittuvat naprapatia ja osteopatia esitetaan yhdistetta-
vaksi osana laajempaa osaamiskokonaisuutta. Kyseessa ovat osaamiset, joissa keskeista ja
yhteista nayttaa olevan tietynlainen kinesteettinen terapiaosaaminen. Keskinaiset erot
nayttaytyvat enemman koulukuntaeroina ja ihmisen liikuntakykya kapeista nakokulmista
tarkastelevina.



4) Hoitotyon suuntautumisvaihtoehdot esitetaan poistettavaksi ja rakennettavaksi erilaisina
opintotarjontoina hoito-osaamisen alla.

1.2 Kansainvalisyys koulutusohjelmissa

Vieraskielisia koulutusohjelmina ammattikorkeakoulututkintotasolla ovat degree programme in
nursing ja degree programme in physiotherapy. Kansainvalisesti kohtaavin koulutusohjelma on
naista degree programme in nursing ja sen kehittamista on perusteltua jatkaa. Fysioterapeutin
tutkintonimike on kansainvalinen ja vaikka koulutuksen toteuttaminen sisallollisesti ja tasollises-
ti vaihtelee eri maissa, Suomessa suoritettu tutkinto on arvostettu ja tuottaa kelpoisuuden osas-
sa EU-maita. Myos taman koulutuksen kehittamista ja tunnettuuden lisaamista on perusteltua
jatkaa. Degree programme in nursing - ohjelmaan sisaltyva degree programme in public health
nursing - suuntautumisvaihto on kohdannut haasteita mutta sen kehittamista esitetaan jatketta-
van. Terveydenhoitotyon koulutuksen kehittaminen tutkintonimikkeineen on aikoinaan ollut
huomattava koulutuksellinen innovaatio Suomessa. Sen kansainvalinen tunnettuus ei kuitenkaan
ole riittava. Tunnettuuden lisaamiseen panostaminen ja sen myota koulutustuotteen kehittami-
nen kannattaa kuitenkin ottaa haasteena. Terveyden edistaminen on tana paivana koettu kan-
sainvalisesti tarkeana kehittamisena.

Kansainvalistymisen haaste koskee kuitenkin koko terveysalaa, jota vaeston ikaantyessa kohtaa
tyovoimapula. Englanninkielista koulutustarjontaa on perusteltua tulevaisuudessa lisata yhteis-
tyossa kansainvalisten kumppaneiden kanssa. Nama mahdollistavat ulkomailta tulevan tyovoiman
rekrytoimisen ja myos auttavat maahanmuuttajien sopeutumista yhteiskuntaan ja tyon kautta
uuden elamisen mallin loytamiseen. Suurimmalla osalla terveysalan tutkinnoista on kansainvali-
sesti vastaava tutkintonimike.

Kansainvalisyys kuvataan muuten koulutusohjelmissa erilaisina kansainvalisina vaihto-ohjelmina,
vieraskielisen opiskelumateriaalin kayttona ja kansainvalisten asiantuntijoiden kayttona. Myos
alan kansainvalisissa verkostoissa ollaan mukana. Joissakin malli on otettu jostakin muusta maas-
ta (vrt. naprapatia, osteopatia).

1.3 Tutkintonimikkeet ja koulutusohjelmien nimet

Terveysalan tutkintonimikkeet eivat muodosta kokonaisuutta. Ne nayttavat osittain tehtavakes-
keisilta ja koulutusohjelmatarkastelun tavoin laaja-alaisuuden nakokulmasta hajanaisilta ja epa-
johdonmukaisilta. Edella esitetyt koulutusohjelmia koskevat muutosesitykset johtavat myos tut-
kintonimikkeiden tarkistamiseen. Terveysalan tutkintonimikkeet poikkeavat kuitenkin muista
siina, etta ne ovat rekisteroityja tutkintoja ja sijoittuvat osaksi terveydenhuollon ammattihenki-
6ston rakennetta.

Terveysosaamista tuottavat nykyiset tutkinnot ovat joko laillistettuja tutkintoja tai nimi-
kesuojattuja tutkintoja. Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto (Valvira) myontaa ha-
kemuksesta oikeuden harjoittaa sairaanhoitajan, katilon, terveydenhoitajan, fysioterapeutin,
laboratoriohoitajan (= bioanalyytikko), rontgenhoitajan, suuhygienistin, toimintaterapeutin, op-
tikon (= optometristi) ja hammasteknikon ammattia laillistettuna ammattihenkilona (Laki ter-
veydenhuollon ammattihenkiloista 1994/ 559, 2000/1030). Laillistetuista ammateista sairaanhoi-
tajan ja katilon koulutusta saatelevat kansallisen lainsaadannon lisaksi EU-direktiivit
(77/453/ETY, 89/595/ETY, 2005/36/EY), jotka maarittavat koulutuksen minimitason vaatimuk-
set.



Ensihoitajalla on oma koulutusohjelma, jonka laajuus on 240 op ja vastaava tutkintonimike on
ensihoitaja AMK. Poikkeuksellista tassa koulutuksessa on, etta sisaltaessaan myos sairaanhoitaja-
koulutuksen ensihoitajat rekisteroidaan vain sairaanhoitajina laillistettujen ammatinharjoittaji-
en rekisterissa. Sita vastoin terveydenhoitajat ja katilot, joiden koulutus myos sisaltaa sairaan-
hoitajalta edellytettavan osaamisen, rekisteroidaan kaksoistutkinnon omaavina seka sairaanhoi-
tajina etta terveydenhoitajina ja katiloina. Tama koetaan epakohtana ja epajohdonmukaisuute-
na ensihoitajien koulutuksessa.

Nimikesuojatun ammattihenkilon ammattinimikkeista (Asetus terveydenhuollon ammattihenki-
loista 564/ 1994, 824/ 1999) loytyvat tutkintonimikkeina apuvalineteknikko, jalkaterapeutti,
naprapaatti ja osteopaatti.

Kun otetaan huomioon ao saadokset, jotka ovat seka kansainvalisia etta kansallisia ja tutkin-
tonimikkeeseen sisaltyva laaja-alaisuus esitetaan, etta laillistetut tutkinnot muodostavat terve-
ysalan tutkintonimikkeet ja nimikesuojattuja tutkintonimikkeita vastaava osaaminen liitetaan
osaksi opintotarjontaa, joka mahdollistaa opiskelijoille erilaisten opintopolkujen rakentamisen.

Tutkintojen selkiyttamiseksi ja luokittelemiseksi osaksi kokonaisuutta esitetaan seuraavaa:

1) Jalkaterapeutin tutkintonimike poistetaan ammattikorkeakoulututkintonimikkeena ja jal-
katerapian ydinosaaminen liitetaan opintokokonaisuuksina osaksi taydennys- ja erityispa-
tevyyteen johtavaa koulutusta.

2) Naprapaatin tutkintonimike esitetaan ammattikorkeakoulututkintonimikkeena poistetta-
vaksi ja vastaava osaaminen voidaan tarjota erityispatevyyteen johtavina opintoina.

3) Osteopaatin osaaminen liitetaan osaksi ylemman amk- tutkinnon koulutusta, jolloin sen
taso yhtenaistyy myos kansainvalisesti.

4) Apuvalineteknikon tutkintonimike poistetaan ja vastaavaa osaaminen liitetaan opintoko-
konaisuuksina toimintaterapeutin - ja osittain fysioterapeutin opintotarjontaa.

5) Optometristin tutkintonimiketta kannattaisi harkita muutettavaksi optikko AMK - tutkin-
tonimikkeeksi. (Kuva 2.)

Hoito-osaaminen Kuntoutus- Apuvaline- Diagnostinen
osaaminen osaaminen osaaminen
Ensihoitaja
Sairaanhoitaja Fysioterapeutti Optikko Bioanalyytikko
Katilo Toimintaterapeutti| [Hammasteknikko Rontgenhoitaja
Terveydenhoitaja Bachelor of Health
Rontgenhoitaja Care

Suuhygienisti
Bachelor of
Health Care

Kaksikielisena maana Suomessa vastaavat tutkinnot ovat myos ruotsiksi.

Yhteenvetona esitetaan, etta terveysala jaetaan neljaan linjaan, jotka ovat hoito-osaamisen
linja, kuntoutusosaamisen linja, apuvalineosaamisen linja ja diagnostisen osaamisen linja. Nai-
den linjojen alle sijoittuvat tietyt osaamiskokonaisuudet, joista opiskelija rakentaa valitsemansa
tutkintonimikkeen mukaisen opinto- polun. Ammattikorkeakoulut paattavat mita osaamiskoko-
naisuuksia heilla on tarjottavana naiden neljan linjan alla ja miten jalkaterapia-, apuvaline-,
naprapatia, ja ylempaan amk- tutkintotasolle sijoittuvaa osteopaatin osaamista tarjotaan erilai-



sina opintokokonaisuuksina, taydennyskoulutuksina tai erityispatevyyteen johtavana koulutukse-
na. Ylla esitetyt tutkintonimikkeet ovat kuitenkin terveydenhuollon ammattihenkilorakenteen,
kansainvalisen yhtenevaisyyden ja ammattien laillisuussuojan nakokulmasta paaosin perusteltua
sailyttaa. Kansainvalistyminen ja koulutuksen tuotteistaminen puoltaa myos keskeisimpien, kan-
sainvalisesti tunnistettujen, suojattujen ja laillistettujen tutkintonimikkeiden sailyttamista.

1.4 Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavat koulutusohjelmat

Terveysalan ylemmat ammattikorkeakoulututkinnot nykyisellaan ovat Hyvinvointiteknologian ko,
Kliinisen asiantuntijan ko, Kuntoutuksen ko, Sosiaali- ja terveysalan kehittamisen ja johtamisen
ko, Terveyden edistamisen ko, ja englanninkielinen Degree Programme in Health Promotion.

Koulutusohjelmat perustellaan varsin erilaisista lahtokohdista kasin. Kehityshistorian myota osas-
sa on lahdetty substanssin nakokulmasta vastaten mm. kysymykseen, minkalaista hoito- tervey-
denhoitotyota tarvitaan. Osassa taas on lahdetty organisaatiolahtoisesti ja tehtavarakenteiden
myota ja osassa menetelmallisesti, uusien ratkaisujen mahdollistamiseksi. Vieraskielinen ko vas-
taa suomenkielista terveyden edistamisen koulutusohjelmaa.

Nykyisten koulutusohjelmien voidaan katsoa vastaavan tietylla tavalla laajoja osaamiskokonai-
suuksia mutta ovat keskenaan kovin erilaisista lahtokohdista kasin suunniteltu ja nain antavat
hajanaisen kuvan seka sidosryhmille, opiskelijoille etta koulutukseen hakeutuville.

Koulutusohjelmien nimet osittain ovat myos paallekkaisia yliopistojen tarjoamien maisteritutkin-
tojen kanssa. Nama ovat erityisesti hyvinvointiteknologian ko, kliinisen asiantuntijan ko ja ter-
veyden edistamisen ko. Vaikka ne sisallollisesti eroavat toisistaan, ne aiheuttavat sekaannuksia
ja hammennysta sidosryhmien edustajille ja myos hammentavat opiskelijoita ja koulutukseen
hakeutuvia.

Erikoistumisopinnot terveysalalla tarjoavat enemman substanssisidonnaista osaamista, jota voi-
daan hyodyntaa tietyissa ohjelmissa mutta vastaavuutta ei aina ole helposti loydettavissa.

Edella mainitut koulutusohjelmat rakentuvat myos sisallollisesti hyvin eri tavoin eri ammattikor-
keakouluissa. Tama puolestaan aiheuttaa hammennysta tyonantajien keskuudessa samoin kuin
koulutukseen hakeutuvien keskuudessa. Tutkintonimikkeet eivat myoskaan vastaa koulutuksen
tuottamaa osaamista.

V. 2008 hyvaksytyt EQF:n tasoa 7 vastaavat oppimistulokset sisaltavat tiettyja osaamisvaatimuk-
sia, jotka koskevat kaikkia yAMK:n tutkintoon johtavia ohjelmia. Nama oppimistulokset tasoku-
vauksineen tuovat tietyilta osin samankaltaisuuksia tutkintoon johtavien opintokokonaisuuksien
rakentamiseen vrt. esim. johtamisosaaminen ja innovaatio-osaaminen.

Edella on esitetty terveysalan ammattikorkeakoulututkintoon johtavien koulutusohjelmien pois-
tamista ja terveysalan osaamisen jakamista neljaan koulutusohjelmaan. Taman mallin mukaises-
ti esitetaan, etta

1) Terveysala tarjoaa sosiaali-, terveys-, lilkunta-, ja kosmetiikka-alan (harkittavaksi yhdis-
tava nimi ?) ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon opintokokonaisuuksia hoito-, kun-
toutus-, apuvaline-, ja  diagnostisen osaamisen  koulutusohjelmien  jatko-
opintotarjonnasta.

2) SOTELIKANn ylempi ammattikorkeakoulututkinto on maisteri AMK (vastaava paaaine)

3) Englanninkielisena degree programme in health care on laaja ja kattava



4) Tutkintonimikkeena nykyinen Master of Health Care - tutkinto viestittaa selkeasti korkea-
koulutasosta.

1.3.1 Tutkintotason kohottaminen

Koulutusohjelmien tason arviointi ja vertailu maisteritasoon on yhdenmukaistunut EQF/NQF-
oppimistulosten tasokuvausten myota. Tasokuvaus on vaikuttanut myoOs tavoiteasetantaan ja
myos keskeisesti tarkeat osaamiskokonaisuudet ovat yhtenaistyneet (mm. johtamisosaaminen ja
innovaatio-osaaminen). Ylempia ammattikorkeakoulututkintoja on kehitetty kokeilujen myota
eri tavoin eri ammattikorkeakouluissa ja painotukset ovat olleet erilaisia. Tyoelamalaheisyys on
keskeista, joka viitoittaa opiskelijoiden tutkimus- ja kehittamishankkeita.

1.3.2 Koulutusohjelmien tuottama moniosaaminen

Terveysalan yAMK - opiskelijoiksi voidaan valita koko alan (tai vastaavan) eri koulutusohjelmista
valmistuneita. Opiskelijoilla on erilaiset tutkintotaustat ja myos erilaista tyokokemusta hyvin
vaihtelevista tyoymparistoista. Moniosaaminen on ryhmassa lasna, tosin kuitenkin alasidonnai-
sena. Myos samaa koulutusohjelmaa tuottavat ammattikorkeakoulut ovat rakentaneet joissakin
koulutusohjelmissa konsortioyhteistyota, joka mahdollistaa erilaisten osaamisten jakamisen.
Kansainvalistyminen nahdaan olennaisena haasteena ja siihen voidaan vaikuttaa mm. selkeytta-
malla koulutusohjelmarakennetta.

2 Sosiaalialan perustutkinnot ammattikorkeakouluissa ja ylemmat ammattikorkea-
koulututkinnot

Ammattikorkeakouluissa sosiaalialan koulutusohjelma johtaa sosionomi (AMK) tutkintoon. Sosio-
nomi (AMK) tutkinto on 210 opintopisteen laajuinen. (Vastaava ruotsinkielinen koulutusohjelma
on: Utbildningsprogrammet inom det sociala omradet, Socionom (YH).) Sosiaalialan ammattikor-
keakoulutusta palvelee myos englanninkielinen sosiaalialan koulutusohjelma: Degree Programme
in Social Services, Bachelor of Social Services.

Sosionomi (AMK) tutkintonimike linkittyy myos 210 opintopisteen laajuiseen rikosseuraamusalan
koulutusohjelmaan.

Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen yhteyteen kiinnittyvat myos vanhustyon koulutusohjel-
massa toteutuva, 210 opintopisteen laajuinen geronomi (AMK) tutkinto ja kuntoutuksen suunnit-
telun ja ohjauksen koulutusohjelmassa suoritettava, 210 opintopisteen laajuinen kuntoutuksen
ohjaaja (AMK) tutkinto. Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkinnot ovat monialai-
sia, liittyessaan niin sosiaali- kuin terveysalaan.

Sosionomi (AMK) tutkintoon johtava koulutus seka geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaajan
(AMK) tutkintoon johtavat opinnot rakentuvat perusopinnoista, ammattiopinnoista, vapaasti va-
littavista opinnoista, ammattitaitoa edistavasta harjoittelusta seka opinnaytetyosta.
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Sosiaaliala Sosiaali- ja terveysala
(monialaisuus))

Sosiaalialan koulutusohjelma (210 | Kuntoutuksen ohjauksen ja suun-
op), Sosionomi (AMK) nittelun koulutusohjelma (210 op),
Kuntoutuksen ohjaaja (AMK)
Utbildningsprogrammet inom det
sociala omradet (210 op), Socio- | Vanhustyon koulutusohjelma (210
nom (YH) op), Geronomi (AMK)

Programme in Social Services (210
op), Bachelor of Social Services,
Sosionomi (AMK)

Rikosseuraamusalan  koulutusoh-
jelma (210 op), Sosionomi (AMK)

2.1 Ammattikorkeakoulujen sosiaalialan perustutkintojen koulutusohjelmien kokonaisuus
Koulutusohjelmat koulutukseen hakeutuvien ja opiskelijoiden ndkokulmasta

Ammattikorkeakoulujen sosiaalialaan kiinnittyva koulutusohjelmakokonaisuus on melko hallitta-
va ja selkea niin koulutukseen hakeutuvien ja opiskelijoiden kuin tyoelamatahojen nakokulmas-
ta. Nain on erityisesti sosionomi (AMK) tutkintoon johtavan sosiaalialan koulutusohjelman osalta.
Kyseista koulutusohjelmaa on toteutettu ammattikorkeakouluissa aina 1990 -luvulta asti. Tassa
ajassa se on saavuttanut tunnistetun ja tunnustetun aseman. Sosiaalialan koulutusohjelmassa
sosionomi (AMK) tutkintoon johtavan ammattikorkeakoulujen perustutkinnon tunnettavuutta
todentaa myos sen suosio ja suuri vetovoima.

Sosionomi (AMK) tutkintoon johtava koulutus on sosiaalialan koulutusohjelmassa lahtokohdiltaan
laaja-alainen ja samalla alan erityiskysymyksiin paneutuva. Taman johdosta sosiaalialan ammat-
tikorkeakoulutukseen hakeutuvien ja alalle opiskelevien, erityisesti nuorten henkiloiden on ajoit-
tain ja tapauskohtaisesti haasteellista hahmottaa sosionomi (AMK) tutkintoon johtavan koulutus-
ohjelman tuottamaa kelpoisuutta sosiaalialan eri tyotehtaviin. Tilanne kuitenkin jasentyy riitta-
valla tavalla sosiaalialan ammattikorkeakouluopiskelijoiden teoreettisten opintojen, harjoittelu-
jen seka opettaja- ja opiskelijatutoroinnin kautta. Sosiaalialan tyokentan laaja-alaisuus on haas-
te seka ammattikorkeakoulujen kouluttajille etta opiskelijoille. Tyokentan laaja-alaisuudesta
johtuen jotkut erityiskysymykset voivat jaada ajoittain katveeseen tai vahalle huomiolle sosio-
nomi (AMK) tutkintoon johtavassa sosiaalialan koulutuksessa (esim. huumetyo tai tyo prostituoi-
tujenparissa).

Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintoihin johtavien koulutusohjelmien etuna
hakijan ja ammattikorkeakouluopiskelijoiden nakokulmasta on niiden selkearajaisuus (vrt. tyo-
ja tehtavakentan rajaus). Tama on hyodyksi myos geronomi (AMK), kuntoutuksen ohjaaja (AMK)
ja sosionomi (AMK) tutkintojen keskinaisessa tarkastelussa niin sosiaalialan ammattikorkeakoulu-
opintoihin hakevan kuin ammattialojen opiskelijan nakokulmasta. Geronomi (AMK) ja kuntoutuk-
sen ohjaaja (AMK) tutkinnot tunnetaan parhaiten niiden toteutusalueilla. Seka geronomi (AMK)
etta kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintoon voi opiskella muutamissa ammattikorkeakouluissa.
Taman osalta geronomi (AMK), kuntoutuksen ohjaaja (AMK) ja sosiaalialan koulutusohjelman
sosionomi (AMK) tutkintojen tilanne eroaa toisistaan: geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja
(AMK) tutkinnot tunnetaan paremmin seudullisesti kun taas sosiaalialan koulutusohjelman sosio-
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nomi (AMK) tutkinnon tunnettavuus on valtakunnallista. Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaa-
ja (AMK) tutkintojen yleisen tunnettavuuden eteen tulee tehda tyota tiedotuksen ja markkinoin-
nin keinoin. Rikosseuraamusalan koulutusohjelmaa, mika johtaa sosionomi (AMK) tutkintonimik-
keeseen, toteuttaa vain Laurea - ammattikorkeakoulu. Rikosseuraamusalan koulutusohjelman
etuna on vanhustyon seka kuntoutusohjauksen ja -suunnittelun koulutusohjelmien tavoin rajattu
tehtavaalue, jolloin se tunnistetaan alalle hakeutuvien, opiskelijoiden seka tyoelaman osalta.

2.1.1 Sosionomi (AMK) tutkinnosta
Sosionomi (AMK) tutkintoon johtavasta sosiaalialan koulutusohjelmasta

Sosiaalialan koulutusohjelman sosionomi (AMK) tutkinnon vastaavuus alan keskeisiin osaamisalu-
eisiin on hyva sosiaalialan nakokulmasta. Sosiaalialan ammattikorkeakoulukoulutus pohjaa alan
kansallisiin kompetenssimaarityksiin, jotka on huomioitu eri ammattikorkeakoulujen opetussuun-
nitelmissa. Tama tuo ammattikorkeakoulujen sosiaalialan koulutusohjelmien sosionomi (AMK)
tutkintoihin yhtenevaisyytta. Sosiaalialan koulutusohjelman sosionomi (AMK) tutkinnon tuottamia
kompetensseja on lahdetty tarkastelemaan uudelleen huomioiden osaamisvaatimusten euroop-
palaisen (EQF) etta kansallisen (NQF) viitekehyksen lahtokohdat ja maaritykset. Kompetenssien
jasennyksessa korostuu aikaisempaan nahden johtamis- ja esimiestaidot, joiden vahvistaminen
on noussut esiin niin tyoelamatarpeiden analysoinneissa kuin sosiaali- ja terveysministerion kan-
nanotoissa. Myos tutkimuksellisen kehittamisosaamisen merkitys korostuu kompetenssikuvauk-
sessa. Lisaksi yhteiskunnallinen vaikuttaminen huono-osaistumisen ja syrjaytymisen estamisena
ja naihin puuttumisena huomioituu maarittelyissa vankemmin.

Sosiaalialalla ammattikorkeakoulutuksen (sosionomi (AMK)) tuottamaa osaamista kuvaa laaja-
alaisuus mutta samalla myos osaamisen syventaminen. Sosiaalialan ammattikorkeakoulujen kou-
lutusohjelmien ja naiden tuottaman osaamisen tarkasteluissa korostuvat asiakastyohon ja etiik-
kaan liittyva osaaminen seka vuorovaikutustaidot, asiakkaan dialogisen kohtaamisen valmius ja
hanen osallisuutensa edistaminen sosiaalialan tyon keinoin etta ongelmanratkaisutaidot. Sosiaa-
lialan osaamisen yhteydessa tarkeana tekijana nayttaytyy myos organisaatio- ja palvelujarjes-
telmatuntemus seka palveluohjauksen menetelmien hallinta. Samoin sosiaalialan ammattikor-
keakoulujen perustutkintoon johtavan koulutustoiminnan yhteydessa painottuvat ryhma- ja tii-
mityotaidot, johtamis- ja esimiesvalmiudet, niin yhteiskunnallisen tilanteen luku- ja analyysitai-
dot kuin yhteiskunnallinen vaikuttaminen seka tutkiva- ja kehittava ammatillisuus.

Ammattikorkeakouluissa on kaytossa sosionomi (AMK) tutkintoon johtavan sosiaalialan koulutus-
ohjelman toteutuksessa niin suuntautumisvaihtoehtoja, vaihtoehtoisia ammattiopintoja kuin
osaamista suuntaavia opintoja esimerkiksi niin sanottujen paaainevalintojen kautta. (Diakonia-
ammattikorkeakoulussa opiskelijat hakevat suoraan ammattikorkeakoulun eri suuntautumisvaih-
toehtoihin.) Naiden kautta oppija voi seka laajentaa etta syventaa osaamistaan erityisesti asia-
kastyon ja asiakastyossa kaytettavien sosiaalialan tyomenetelmien osalta. Vaihtoehtoisia tai
suuntaavia ammattiopintoja sosiaalialan koulutusohjelman sosionomi (AMK) tutkintoon johtavas-
sa koulutuksessa on ammattikorkeakoulukohtaisesti tarjolla muun muassa seuraavilta sisaltoalu-
eilta:

e lapsi-, nuoriso- ja perhetyo,

* mielenterveystyo,

» paihdetyo,

» erityiskasvatus seka vammais- ja kehitysvammaistyo seka
e vanhustyo.
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Sosiaalialan koulutusohjelman sosionomi (AMK) tutkinnon tyoelamavastaavuus on toimiva. Am-
mattikorkeakoulut ovat myos eri kaytannoin koonneet tyoelamatahoilta palautetta koulutusoh-
jelmatyonsa tueksi ja taman kehittamiseksi. Koulutusohjelmatyodssa on hyodynnetty myos sosiaa-
lialan koulutusohjelmista valmistuneilta alumneilta koottua palautetta. Koulutusohjelmatyossa
haasteellisena koetaan sosiaalialan sisaisen tyonjaon osittainen selkiytymattomyys (vrt. esim.
varhaiskasvatuksen ja paivahoidon tyoala seka sosiaalialan, sosiaaliohjauksen ja sosiaalityon kes-
kinainen suhde). Sosiaalialan koulutusohjelman sosionomi (AMK), sosiaalialan koulutusohjelman
sosionomi (ylempi AMK) ja yliopistojen sosiaalityontekija tutkintojen keskinaista suhdetta ja tyo-
elamavastaavuutta tulee jasentaa edelleen naiden tuottaman osaamisen seka tyoelamavastaa-
vuuden etta tyoelaman tarpeiden ja tehtavien nakokulmasta siten, etta ne muodostavat toimi-
van ja tyoelamassa toisiaan tukevan kokonaisuuden niin sosiaalialan asiakastyon kuin johtamisen
ja kehittamisen nakokulmasta.

Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen (sosiaalialan koulutusohjelma, sosionomi (AMK)) suunnit-
telu, toteutus ja arviointi ovat toteutuneet ja toteutuvat kiinteasti yhteistyossa sosiaalialan tyo-
elamatahojen kanssa. Laaja-alaisuus ammattiosaamisen lahtokohtana pohjaa sosiaalialan tyo-
elaman tarpeisiin kuten myos osaamisen ja asiantuntijuuden syventamisen tarve sosiaalialan
tietyille tyoalueille ja taman mukaisiin tyomenetelmiin. Ammattikorkeakouluopiskelijan nako-
kulmasta osaamisen syventaminen mahdollistuu vaihtoehtoisiin tai suuntaaviin ammattiopintoi-
hin seka harjoittelujen tyoelamaymparistoihin liittyvien valintojen valityksella seka tyoelaman
tutkimus- ja kehittamisprojekteihin osallistumisena etta opinnaytetyon avulla.

Sosiaalialan tulevaisuus nayttaytyy monimuotoisena. Sosiaalialan ammattikorkeakoulutettujen
(sosionomi (AMK)) toimijoiden osaamisessa on tulevaisuudessa vankasti lasna niin yksilo-, yhtei-
sO- kuin yhteiskuntatason ymmarrys ja analyysitaito. Sosiaalialan ammattikorkeakoulujen perus-
tutkinnon sosionomi (AMK) valittamassa tulevaisuuden tyoelaman kuvauksessa korostuvat kysy-
mykset koskien:

» ihmisen sosiaalista muutosta (esim. yksiloitymisen ja yhteisollisyyden piirteet),

» yhteiskunnallista muutosta ja toimintaympariston muutosta (mm. tarve-, talous- ja nor-
mimaaritykset),

» globalisaatiota, kansainvalistymista, monikulttuurisuutta ja kulttuurinen monimuotoisuut-
ta,

» sosiaalialan palvelurakenteiden muutosta, monialaisuutta ja sosiaalialan palvelujen moni-
tuottajuutta (julkinen, yksityinen ja kolmas sektori),

» asiakkaan, ihmisen hyvinvoinnin seka turvallisuuden kokemuksen edistamista ja hanen oh-
jaustaan etta tukemistaan,

e o0saamisen ja asiantuntijuuden jatkuvan kehittamisen tarvetta, sosiaalisen asiantuntijuu-
den jasentamista ja tahan liittyvan ammatti-identiteetin rakentamista seka

e tutkimus- ja kehittamisosaamista.

Ammattikorkeakoulujen sosiaalialan perustutkinnossa sosionomi (AMK) kansainvalisyys on luon-
nollinen osa niiden toteuttamista. Kansainvalisyys todentuu sosiaalialalla muun muassa vieraskie-
lisena opetuksena (paaosin englanniksi), vieraskielisen oppimateriaalin kayttona, kansainvalisina
opiskelu- ja harjoitteluvaihtoina, kansainvalisina opettaja- ja asiatuntijavaihtoina seka kansain-
valisina projekteina ja tutkimus- ja kehittamistoimintana, joissa sosiaalialan ammattikorkeakou-
luopiskelijat voivat olla mukana ja osallisina. Ammattikorkeakoulujen sosiaalialan perustutkinto-
jen opetuksessa ja oppimisessa tulevat asiasisaltoina esiin muun muassa kansainvalistyminen,
globaaleihin ilmioihin ja kehityskulkuihin perehtyminen, Euroopan yhteiso ja sen ohjausulottu-
vuus, monikulttuurisuus, erilaisuuteen ja erilaisuuden kohtaamiseen seka yhteistyohon liittyvat
kysymykset etta kotikansainvalistyminen. Naiden sisaltojen mukanaolo opetuksessa ja oppimises-
sa luovat pohjaa kansainvalisyyteen liittyvien teemojen kokonaistarkastelulle.
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Englanninkielista ammattikorkeakoulujen sosiaalialan perustutkintoon johtavaa koulutusohjelma
”"Degree Programme in Social Services, Bachelor of Social Services” toteuttavat Diakonia-
ammattikorkeakoulu, Kemi - Tornio ammattikorkeakoulu, Laurea - ammattikorkeakoulu, Metro-
polia ammattikorkeakoulu ja Pirkanmaan ammattikorkeakoulu. Tama maantieteellinen tilanne
kuvaa taman hetkista suhdetta englanninkielisiin ammattikorkeakoulujen sosiaalialan perustut-
kintoihin myos muutoin. Nama nahdaan talla hetkella valtakunnallisesti perusteltuina ja paakau-
punkiseudulla naille annetaan ehdoton tarve, mutta maantieteellisesti naita ei pideta toisaalta
aina valttamattomina alueelliset tyomarkkinat huomioiden. Englanninkieliset ammattikorkeakou-
lujen sosiaalialan perustutkinnot kuuluvat kuitenkin alan tulevaisuuden kehitykseen. Ne antavat
jo nyt opiskelijoilleen erityista osaamista maahanmuuttajien parissa tehtavaan tyohon seka mo-
nikulttuuriseen tyohon etta monikulttuuriseen ohjaustyohon. Englanninkielisten ammattikorkea-
koulujen sosiaalialan perustutkintojen toteutuksessa haasteellisena on koettu erilaisiin (kansalli-
siin) hyvinvointipalvelumalleihin ja -jarjestelmiin perehtyminen ja toisaalta riittava suomalaisen
sosiaalialan tyon seka palvelujarjestelman edellyttaman osaamisen saavuttaminen erityisesti
silloin, kun sosiaalialan ammattikorkeakouluopiskelija on tullut suorittamaan opintoja Suomen
rajojen ulkopuolelta (vrt. suomalaisen yhteiskunnan ja kulttuurin seka kielen vieraus). Ammatti-
korkeakoulujen englanninkielisten sosiaalialan perustutkintojen osalta tulisi yleisesti ja selke-
ammin linjata, mielle tyomarkkinoille opiskelijoita ensisijassa koulutetaan: kansallisille, euroop-
palaisille vai globaaleille tyomarkkinoille?

2.1.2 Geronomi (AMK) ja Kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkinnoista
Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintoihin johtavista koulutusohjelmista

Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintoihin johtavaa koulutusta tarjoavat muu-
tamat sosiaali- ja/ tai terveysalan ammattikorkeakoulutusta tarjoavista ammattikorkeakouluista.
Vanhustyon koulutusohjelmassa opiskelija saavuttaa geronomi (AMK) tutkinnon. Koulutusohjelma
valittaa kuvaa vanhustyosta sosiaali- ja terveysalojen yhteisena toiminta-alueena. Geronomi
(AMK) tutkinnon pohja on laaja-alaisuudessa ja moniammattillisessa yhteistyossa. Geronomin
(AMK) tehtavana on edistaa ikaantyneiden ihmisten hyvinvointia, sosiaalista osallisuutta, terve-
ytta ja toimintakykya. Geronomin (AMK) osaaminen perustuu monitieteiseen gerontologisen tie-
don seka gerontologisen hoitotyon etta kuntoutus- ja sosiaalialantyon asiantuntemuksen integ-
roituneeseen soveltamiseen niin yksilo- kuin ryhmakohtaisessa vanhustyossa. Geronomi (AMK)
tyoskentelee vanhustyon palvelujen tuottajana, koordinoijana, suunnittelijana ja kehittajana
erilaisissa vanhustyon toimintaymparistoissa. Geronomin (AMK) osaamisen tarkastelussa korostu-
vat eettiset ja asiakastyon taidot seka vuorovaikutus- ja yhteistyovalmiudet. Lisaksi geronomin
(AMK) osaamisessa on keskeista vanhuspolitiikan ja vanhuspalvelurakenteen tuntemus seka tyo-
menetelmien etta johtamisen ja tyoyhteisojen kehittamiseen liittyva tutkimus-, kehittamis- ja
projektiosaaminen.

Kuntoutuksen ohjauksen ja suunnittelun koulutusohjelmassa toteutuva kuntoutuksen ohjaaja
(AMK) tutkinnon lahtokohta on myos monialaisuudessa ja monitieteisyydessa. Koulutusohjelman
tavoitteena on kouluttaa osaajia laaja-alaisesti kuntoutuksen eri toimintaymparistoihin, jotka
osaavat suunnitella, toteuttaa, arvioida ja kehittaa kuntoutustoimintaa seka kuntoutujille tar-
koituksenmukaisia palveluja. Kuntoutuksen ohjaaja osaa hyodyntaa ja tukea eri-ikaisten kuntou-
tujien voimavaroja ja vahvuuksia seka jasentaa heidan kuntoutukseensa ja sosiaaliturvaansa liit-
tyvia tekijoita. Tyoskentelyssa keskeista on asiantuntijana toimiminen moniammatillisessa tyo-
tiimissa, jolloin kuntoutuksen ja kuntoutusohjauksen laatu ja vaikuttavuus tulevat myos moni-
ulotteisesti arvioiduksi. Tahan arviointiin voidaan pohjata myos kuntoutustoiminnan tutkimusta
ja kehittamista.
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Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintoihin johtavia koulutusohjelmia on suun-
niteltu ja toteutettu naiden tyoalueiden tyoelamatahoja kuullen. Koulutusohjelmien tyo- ja teh-
tavakentan rajaus on helpottanut yhteistyosuhteiden luomista ja yllapitoa keskeisiin tyoelama-
tahoihin. Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintojen koulutusohjelmien tyoela-
malaheisyys on toimivaa.

Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintoihin johtavissa koulutuksissa kansainvali-
nen nakokulma on pitkalti lasna samalla tavoin kuin edella sosiaalialan koulutusohjelmassa so-
sionomi (AMK) tutkintoon johtavan koulutuksen yhteydessa esitettiin (Ks. luku 2.2.). Arcada yr-
keshogskola toteuttaa lisaksi paakaupunkiseudulla vanhustyon koulutusohjelmaa englanninkielel-
la: Human Ageing and Elderly Service, Bachelor of Social Services and Health Care.

Rikosseuraamusalan koulutusohjelma (sosionomi (AMK)) muodostaa vahaisen erityiskysymyksen
ammattikorkeakoulujen koulutusohjelmien tarkastelussa, koska kyseista koulutusohjelmaa to-
teuttaa vain yksi ammattikorkeakoulu, Laurea - ammattikorkeakoulu. Rikosseuraamusalan koulu-
tusohjelmalle on laadittu osaamiskuvaus muiden koulutusohjelmien ja naiden tutkintojen tavoin.

2.2 Ammattikorkeakoulujen sosiaalialan perustutkintojen tutkintonimikkeiden kokonaisuu-
desta

Tutkintonimikkeet opiskelijoiden ja sidosryhmien ndkokulmasta

Sosionomi (AMK), geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintonimikkeet muodostavat
niin ammattikorkeakouluopiskelijoiden kuin sidosryhmatahojen nakokulmasta melko selkean ko-
konaisuuden ja niiden yhtymakohdat koulutusohjelmiin ovat tunnistettavat. Sosionomi (AMK) ja
geronomi (AMK) tutkinto ja nimike nayttaytyvat selkeampina sosiaalialan nakokulmasta, mutta
kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkinnon ja nimikkeen tilanne on haasteellisempi. Tama voi miel-
tya liian yksipuolisesti vain fyysisen kunnon yllapitoon ja fyysiseen kuntoutumiseen seka harmilli-
simmillaan kuntosaleilla tapahtuvaan ohjaukseen (vrt. kuntosaliohjaaja). Kuntoutuksen ohjaaja
(AMK) tutkintonimikkeelle on kuitenkin haasteellista loytaa kuvaavampaa nimiketta.

Sosionomi (AMK) tutkinnon ja nimikkeen tunnettavuus ja kaytto olisi nykyista varmempaa, jos
sosiaalialaa koskeva kelpoisuuslainsaadanto ja kuntien henkilostopolitiikka olisivat nykyista yksi-
selitteisempaa ja johdonmukaisempaa. Epaselvyydet peilautuvat erityisesti varhaiskasvatuksen
ja paivahoidon tehtavarakenteisiin ja kelpoisuuksiin seka kysymyksiin sosiaaliohjauksen ja sosiaa-
lityOn suhteesta etta sosiaalityontekijan patevyydesta. Sosionomi (AMK) tutkinnon ja yliopistojen
sosiaalityon koulutuksen (sosiaalityontekija) valista suhdetta tuleekin nykyisesta jasentaa. Muu-
toin kysymyksia ovat tuottaneet sosionomi (AMK) tutkinnon suorittaneiden henkiloiden sijoittu-
minen vammaistyon ja kehitysvammatyon seka vanhustyon eri tyotehtaviin. Talloin kysymykset
ovat usein kohdentuneet tyotehtavissa tarvittavan erityisosaamisen (esim. vaihtoehtoiset kom-
munikaatiomenetelmat) tai laakehoidon ja -laskujen hallintaan.

Seka geronomi (AMK) etta kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintojen ja nimikkeiden tunnettavuut-
ta valtakunnallisesti tulee lisata. Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintojen ja
nimikkeiden antamaa osaamista ja kelpoisuutta sosiaali- ja terveysalojen tyo- ja tehtavakentille
tulee myos jasentaa nykyisesta tyoelaman tarpeet huomioiden. Kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tut-
kinnon osalta on tarkeaa varmistaa koulutusohjelman riittava sisallollinen vastaavuus niin sosiaa-
lialan kuin terveysalan tehtaviin koulutusohjelman tuottaman osaamisen nakokulmasta. Kuntou-
tuksen ohjaaja (AMK) tutkinnon paikkaa on harkittu myos terveysalan ammattikorkeakoulutuksen
yhteydessa, vaikka se tuottaa osaajia sosiaali- ja terveysalojen rajapinnoille (ks. myos Opetus-
ministerion tyoryhmamuistioita ja selvityksia 2006: 24, Ammattikorkeakoulusta terveydenhuol-
toon, Koulutuksesta valmistuvien ammatillinen osaaminen, keskeinen osaaminen ja vahim-
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maisopintopisteet). Kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkinnon tulee sijoittua sosiaali- ja terveysalan
yhteyteen.

Laurea - ammattikorkeakoulu tarjoaa rikosseuraamusalan koulutusohjelmaa, joka tuottaa sosio-
nomi (AMK) tutkinnon. Kyseinen koulutusohjelma on selkeasti rajattu ja kapea-alainen verrattu-
na muuhun sosionomi (AMK) tutkinnon antamaan ammattikorkeakoulutukseen. Nain ollen voi
kysya, tulisiko sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen kokonaisuuden hallittavuuden nakokul-
masta rikosseuraamusalan koulutusohjelman antaa tutkintonimike, mika vankemmin kuvaa kou-
lutusohjelman sisaltoa ja sen tuottamaa ammattiosaamista rikosseuraamusalan nakokulmasta?
Rikosseuraamusalan koulutusohjelma on kuitenkin erillisena koulutusohjelmana tarkoituksenmu-
kainen, ja sosionomi (AMK) tutkintonimike soveltuu myos rikosseuraamusalalle. Tilanne ei myos-
kaan ole aiheuttanut epaselvyyksia tyoelaman nakokulmasta. Tutkintonimikkeiden maaran li-
saaminen ei liene tarkoituksenmukaista, ajatellen ammattikorkeakoulujen antaminen tutkin-
tonimikkeiden kokonaisuutta.

Suomen evankelisluterilaisen kirkon virkoihin kelpoistavaa ammattikorkeakoulutusta sosiaalialan
koulutusohjelmissa tarjoavat Diakonia-ammattikorkeakoulu ja Novia yrkeshogskola. Tama tilanne
on hakijan nakokulmasta hallittava, kun hakeminen tapahtuu paasaanoisesti Suomen evankelislu-
terilaisen kirkon virkoihin patevoittavissa ammattikorkeakoulujen sosiaalialan koulutusohjelmissa
omiin suuntautumisvaihtoehtoihinsa ja naiden tuottamista tutkinnoista kaytetaan nimityksia so-
sionomi (AMK) - kirkon nuorisotyonohjaaja ja sosionomi (AMK) -diakoni.

2.3 Sosiaalialan ylemmat ammattikorkeakoulututkinnot ammattikorkeakoulussa

Sosiaalialan ammattikorkeakouluopinnot muodostavat ammattikorkeakoulujen 210 opintopisteen
laajuisista perustutkinnoista (ks. luku 2) ja ammattikorkeakoulun perustutkinnon jalkeen suori-
tettavasta 90 opintopisteen laajuisesta ylemmasta ammattikorkeakoulututkinnosta. Ammattikor-
keakoulujen sosiaalialan perustutkintojen suorittamisen jalkeen hankittava, vahintaan kolmen
vuoden tyokokemus seka 90 opintopisteen laajuinen ylempi ammattikorkeakoulututkinto johta-
vat ammattikorkeakoulun perustutkinnosta riippuen sosionomi (ylempi AMK), geronomi (ylempi
AMK) tai kuntoutuksen ohjaaja (ylempi AMK) tutkintoihin. Ylempaan ammattikorkeakoulututkin-

opinnaytetyo.

2.3.1 Sosiaalialan ylempddn ammattikorkeakoulututkintoon johtavien koulutusohjelmien
kokonaisuudesta

Ylempddn ammattikorkeakoulututkintoon johtavasta sosiaalialan koulutusohjelmista

Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavaan sosiaalialan koulutusohjelmaan ovat ammat-
tikorkeakoulut laatineet yhteisen perusrakenteen, mika osaltaan varmistaa sen kohdentuvuuden
sosiaalialan laajoihin osaamiskokonaisuuksiin mutta tarjoaa samalla riittavan valjyyden ammatti-
korkeakoulukohtaisen profiilin rakentamiseen ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johta-
vaan sosiaalialan koulutusohjelmaan. Riittava valjyys perusrakenteessa mahdollistaa myos alu-
eellisten painotusten huomioimisen (vrt. esim. paakaupunkiseudulla sosiaalialan tyossa kohdat-
tavat osaamisen erityistarpeet). Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavissa sosiaalialan
koulutusohjelmissa yhteisen perusrakenteen ja ammattikorkeakoulukohtaisten profiilien ohella
on huomioitu osaamiskokonaisuuksien laaja-alaisuuden sailyttaminen sen valityksella, etta asioi-
den tarkastelu toteutuu globaalista, Euroopan yhteison, kansalliselta, alueelliselta ja paikallisel-
ta tasolta.
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Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavan sosiaalialan koulutusohjelman yhteisen perus-
rakenteen maaritysta on ohjannut yhdessa sovittu kompetenssi- ja osaamiskuvaukset. Ylemman
ammattikorkeakoulututkinnon sosiaalialan koulutusohjelman perusta on laaja-alaisuudessa siten,
etta koulutusohjelmaan sisaltyvat yhteiskuntaa koskevat ja sosiaalialan teoreettiset jasennykset,
asiakastyon ja sen tyoorientaatioiden seka tyomenetelmien tuntemus, verkostoitunut asiatunti-
jan tyoote, tutkimus- ja kehittamisopinnot seka johtamiseen liittyvat sisallot ovat sovellettavissa
tyoskentelyyn sosiaalialan eri toimintaymparistoissa ja eri tyotehtavissa.

Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavien sosiaalialan koulutusohjelmien lahtokohta on
jo sinallaan tulevaisuusorientoitunut ja ennakointiosaamista korostava. Koulutusohjelmat valit-
tavat moniulotteista kuvaa koulutusjarjestelman, tyomarkkinoiden ja hyvinvointipalvelujen ke-
hittamishaasteista. Lahtokohdan muodostaa nakemys, etta asiantuntijatyo edellyttaa tulevai-
suudessa niin laaja-alaisuutta kuin oman toimialan substanssin syvallista tuntemusta, kun toimi-
taan verkostoituneesti osana monimuotoista sosiaali- tai hyvinvointipalvelujarjestelmaa. Tulevai-
suuden tyoelamavaateena painottuvat myos tutkimuksellinen osaaminen, valmius tyon ja tyome-
netelmien kehittamiseen seka toimijan oman osaamisen ja asiantuntijuuden jatkuva uudistami-
nen ja kehittaminen. Merkittavassa asemassa ovat myos johtamiseen ja lahiesimiestyohon liitty-
vat valmiudet. Tulevaisuuden tyoelamaa ja sosiaalialaa koskien voi kokoavasti todeta, etta kes-
kiossa on toiminnallinen, tajunnallinen ja oppiva ihminen (asiakas), jonka on kyettava asetta-
maan itselleen tavoitteita ja arvioimaan etenemista niiden suuntaisesti niin yksilon kuin yhteison
ja yhteiskunnan nakokulmasta; toisaalta yhteiskunta ja tyoelama ovat muutoksessa, mutta tata
muutosta voidaan ymmartaa ja osin hallita ohjauksen, oppimisen, tutkimuksen ja kehittamisen
seka johtamisen keinoin, naiden toteutuessa eri toimijoiden kesken ja valilla.

Sosiaalialan luonteesta ja sosiaalialan kehittamishaasteista johtuen ylempaan ammattikorkeaku-
lututkintoon johtavissa sosiaalialan koulutusohjelmissa on elavana lasna monialaisuuden ja mo-
niosaamisen nakokulmat seka verkostoituvan asiantuntijuuden mukanaan tuoma haaste palvelu-
kentan laaja-alaisesta tuntemuksesta. Moniosaamisen haasteeseen vastaa ja tata osaltaan palve-
lee myos monitieteinen lahtokohta, seka eri sosiaalialan tai laajemmin terveys- ja hyvinvointi-
tyon toimijoiden keskustelu ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavien koulutusohjel-
mien toteutuksissa (vrt. esim. opiskelijoiden osallistuminen sosiaalialan tai kuntoutus-, sosiaali-
ja terveysalojen eri toimintaymparistoista).

Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavien sosiaalialan koulutusohjelmien maisteritasoi-
suus on jo naissa lahtokohtaisena tekijan. Ne ovat tyolaheisia ja kaytantoorientoituneita ja teo-
reettisesti hallittuja; niissa teoreettiseen tietoon ja tieteelliseen tutkimusosaamiseen linkittyy
ammatillinen kehittamisosaaminen. Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavissa sosiaa-
lialan koulutusohjelmissa tutkimus- ja kehittamistyo seka innovaatiot pohjaavat sosiaalisen tyos-
sa kohdattavien ilmioiden tarkasteluun ja analysointiin seka taman myota tyota ohjaavan teorian
ja tyokaytantojen kehittamiseen etta toimijakohtaisen (opiskelijan) osaamisen ja asiantuntijuu-
den lisaamiseen ja vahvistamiseen.

Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavissa sosiaalialan koulutusohjelmissa ammattikor-
keakoululainsaadannon maarittelemat tavoitteet tayttyvat oman ammattialan syventavien opin-
tojen suorittamisen, kansainvalisten yhteyksien hyodyntamisen seka tutkimus- ja kehittamisval-
miuksien etta johtamis- ja lahiesimiestaitojen kehityksen ja vahvistumisen kautta (VN asetus
ammattikorkeakouluista 2003/ 32). Kriittisen tekijan voivat muodostaa englannin ja ruotsin kie-
len taito, milla on yhteys opiskelijan koulutushistoriaan ja taitotasoon ylemman ammattikorkea-
koulututkinnon opintojen kaynnistyessa.
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2.3.2 Ylempien ammattikorkeakoulututkintojen koulutusohjelmien suhteesta muihin koulu-
tuksiin

Ammattikorkeakoulut tarjoavat oppijoille ammattikorkeakoulujen perustutkintojen ja ylempien
ammattikorkeakoulututkintojen ohella muun muassa ammatillisia erikoistumisopintoja. Ammatil-
listen erikoistumisopintojen laajuus on paasaantoisesti 30 opintopistetta. Ammattikorkeakoulu-
jen ammatillisten erikoistumisopintojen voitaneen tulkita sijoittuvan eurooppalaisen ja kansalli-
sen osaamistasokuvauksen perusteelle tasolle kuusi, kun taas ylemmat ammattikorkeakoulutut-
kinnot sijoittuvat tasolle seitseman. Ammatilliset erikoistumisopinnot edellyttavat ammattikor-
keakoulun perustutkinnon suorittamista. Ylempien ammattikorkeakoulututkintojen ja ammatil-
listen erikoitumisopintojen valinen suhde ja ero on selka. Ylemman ammattikorkeakoulututkin-
not ovat laaja-alaisesti niin ammatillisia valmiuksia kuin tutkimus- ja kehittamisosaamista seka
johtamistaitoja lisaavia tutkintoja. Ammatilliset erikoistumisopinnot eivat ole tutkintoja. Ne
ovat paasaantoisesti tietylle tyoalueelle tai teemaan tai tyomenetelmaan rajattuja koulutusko-
konaisuuksia.

Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavat sosiaalialan koulutusohjelmat ovat ylempia
korkeakoulututkintoja ja taten maisteritasoisia. Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johta-
vien sosiaalialan koulutusohjelmien ja saman alan yliopistollisten maisterikoulutusten valilta voi
loytaa yhtymakohtia koskien sosiaalisen sisaltoja ja opetusmenetelmia. Verrattaessa ylempaan
ammattikorkeakoulututkintoon johtavia sosiaalialan koulutusohjelmia suhteessa saman alan yli-
opistolliseen maisterikoulutukseen (sosiaalityd) muodostaa selkean eron kuitenkin soveltavan
tutkimuksen, kaytantolaheisyyden ja -lahtoisyyden seka tyon, tyomenetelmien ja tyoyhteisojen
vankka kehittamisorientaatio. Ylempaan sosiaalialan ammattikorkeakoulututkintoon johtavissa
sosiaalialan koulutusohjelmissa esimerkiksi kehittamistyohon (opinnaytteeseen) kiinnittyva ohja-
usprosessi toteutetaan yhdessa tyoelamatahojen edustajien kanssa.

2.3.4 Ylempien ammattikorkeakoulututkintojen tutkintonimikkeet opiskelijoiden ja sidos-
ryhmien ndkokulmasta

Ammattikorkeakouluissa sosiaalialaan kytkeytyvan sosionomi (AMK), geronomi (AMK) ja kuntou-
tuksen ohjaaja (AMK) perustutkinnon suorittaneita henkiloita on hakeutunut muun muassa (1)
sosiaalialan, (2) sosiaali- ja terveysalan kehittamisen ja johtamisen, (3) terveyden edistamisen
seka (4) kuntoutuksen koulutusohjelmiin suorittamaan ylempaa korkeakoulututkintoa. Ylemman
korkeakoulututkinnon suorittaneen henkilon tutkintonimike maarittyy hanen ammattikorkeakou-
lun perustutkintonsa perusteella, esimerkiksi sosionomi (ylempi AMK), geronomi (ylempi AMK) ja
kuntoutuksen ohjaaja (ylempi AMK) edellyttaen, etta tutkinnonsuorittajan ammattikorkeakoulu-
tutkinnon ja ylemman ammattikorkeakoulututkinnon valilla on alakohtainen johdonmukaisuus.
Ylempien ammattikorkeakoulututkintojen tutkintonimikkeet eivat viela ole riittavan tunnettuja
ja yksiselitteisia opiskelijoiden eivatka sidosryhmatahojen (tyoelamatahojen) nakokulmasta.
Ylemman ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneiden henkildiden tilannetta ja tunnettavuutta
ylemman korkeakoulututkinnon suorittaneina henkiloina selkiyttaisi tyomarkkinoilla maisteri tai
ammatillinen maisteri nimikkeen kayttoonotto ja vakiinnuttaminen.

2.4 Kehittamis- ja muutosesitykset sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen nakokulmasta

Ammattikorkeakoulujen sosiaalialan koulutusohjelmien tilanne - niin perustutkintojen kuin
ylempien ammattikorkeakoulututkintojen osalta - nayttaytyy talla hetkella toimialaa palvele-
vana ja riittavan selkeana niin sosiaalialan ammattikorkeakouluopintoihin hakeutuvien kuin
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korkeakoulututkintojen tunnettavuutta tyoelamassa ja sosiaalialan eri tyotehtaviin antamaa kel-
poisuutta tulee toki edelleen tyostaa erityisesti geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK)
seka sosiaalialan ylemman ammattikorkeakoulututkinnon osalta. Geronomi (AMK) ja kuntoutuk-
sen ohjaaja (AMK) tutkintoja on myos syta kehittaa sosiaali- ja terveysalojen yhteisina tutkintoi-
na (monialaisina tutkintoina).

Ammattikorkeakoulujen sosiaalialan koulutusohjelman, sosionomi (AMK) tutkinnon mutta myos
muiden tutkintojen nakokulmasta on perusteltua, etta opiskelijat hakevat jatkossakin suoritta-
maan kyseista koulutusohjelmaa ja sen mukaista tutkintoa, nain silla etta sosionomi (AMK) tut-
kintoon johtavan koulutusohjelman sisalla on mahdollista tehda suuntautumista sosiaalialan eri
tyoalueille. Laaja-alaisuus mutta samalla sosiaalialan osaamisen syventaminen sosionomi (AMK)
tutkinnon yhteydessa pohjaa tyoelamatarpeisiin.

Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen yhteydessa koulutusohjelma- ja tutkintolahtoinen kay-
tanto on perusteltu myos verrattuna alan tiedeyliopistokoulutukseen ja yliopistotahon kanssa
tehtavaan yhteistyohon. Sosiaalialan ammattihenkiloston patevyyksia saatelee Laki sosiaalialan
ammatillisen henkiloston kelpoisuusvaatimuksista 2005/274.

Sosiaaliala Sosiaali- ja terveysala
(monialaisuus))

Sosiaalialan koulutusohjelma (210 | Kuntoutuksen ohjauksen ja suun-
op), Sosionomi (AMK) nittelun koulutusohjelma (210 op),
Kuntoutuksen ohjaaja (AMK)
Utbildningsprogrammet inom det
sociala omradet (210 op), Socio- | Vanhustyon koulutusohjelma (210
nom (YH) op), Geronomi (AMK)

Programme in Social Services (210
op), Bachelor of Social Services,
Sosionomi (AMK)

Rikosseuraamusalan  koulutusoh-
jelma (210 op), Sosionomi (AMK)

2.4.1 Kehittamis- ja muutosesitykset koskien ammattikorkeakoulujen sosiaalialan perus-
tutkintojen koulutusohjelmakokonaisuutta

Sosiaalialan koulutusohjelma, Sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, Sosionomi
(AMK)

Sosionomi (AMK) tutkinto tarjoaa vankan osaamispohjan sosiaalialan keskeisten korkeakoulu-
tasoisten kompetenssien omaksumisen ja hallinnan kautta ja taman myota valmiuden sosiaa-
lialan korkeakoulutasoisiin tehtaviin. Sosiaalialan koulutusohjelmassa suoritettava sosionomi
(AMK) tutkinto on tavoitteiltaan, sisalloiltaan ja taten myos osaamisalueiltaan laaja-alainen,
mika vertaantuu ammattialan tyokentan moninaisuuteen ja tarpeisiin. Sosionomi (AMK) tutkin-
toon johtavien koulutusohjelmatoteutusten sisalla voidaan tarjota erikoistumista tuottavia opis-
kelu- ja oppimispolkuja siten, etta niin sosiaalialan kansalliset kehittamishaasteet ja sosiaalialan
alueelliset tyoelamatarpeet kuin ammattikorkeakoulujen painopistealueet tulevat huomioiduiksi.
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Sosionomi (AMK) tutkintoon johtaviin koulutusohjelmiin sisaltyva samanaikainen laaja-alaisuuden
ja syvenevan seka erikoistuvan osaamisen vaade on taattavissa koulutusohjelmien joustavuus
sailyttaen, jolloin voidaan reagoida myos sosiaalialan ajankohtaisiin kehittamishaasteisiin. Sosio-
nomi (AMK) tutkinnossa suuntautumisen mahdollisuuksia on rakennettu talla eraa niin asiakas-
tyon kuin sosiaalialan tyomenetelmien kautta, muun muassa:

» Varhaiskasvatustyo tai lapsi-, nuoriso- ja perhetyo seka lastensuojelutyo,

» Aikuissosiaalityo,

e Seniori- ja vanhustyo,

» Vammaistyo ja erityiskasvatus,

» Sosiaalipalvelutyo tai toimeentuloturvatyo,

« Toiminnalliset menetelmat (ilmaisulliset ja luovat menetelmat) tai terapeuttiset paino-
tukset (esimerkiksi musiikkiterapia) ja

» Sosiokulttuurinen tyo, sosiaalipedagoginen tyo ja/ tai yhteisotyo.

Sosionomi (AMK) tutkinnon tilanne nayttaytyy riittavan selkeana niin koulutukseen hakeutuvien,
tutkintoa suorittavien opiskelijoiden kuin sidosryhmatahojen, kuten sosiaalialan tyoelamataho-
jen nakokulmasta. Lisaselkiyttamisen tarve sosionomi (AMK) tutkintoon johtavan koulutuksen
sisalla kohdentuu ensisijassa kelpoisuuden saavuttamiseen varhaiskasvatuksen ja paivahoidon
tehtaviin; lisajasennysta tarvitaan sosionomi (AMK) tutkintoon johtavien koulutusohjelmien suh-
teesta yliopistojen sosiaalityon koulutuksiin sosiaaliohjauksen ja sosiaalityon valisista kysymyk-
sista ja tyotehtavista.

Rikosseuraamusalan koulutusohjelma johtaa sosionomi (AMK) tutkintoon. Rikosseuraamusalan
koulutusohjelmaa toteuttaa vain Laurea - ammattikorkeakoulu ja se kohdentuu rajatulle tyoken-
talle. Rikosseuraamusalan koulutusohjelman raamien johdosta sosionomi (AMK) tutkinnon kaytto
on myos tassa yhteydessa toimivaa. Rikosseuraamusalan ja sosiaalialan tyokentalta on myos yh-
teisia tyoalueita.

Sosiaalialan koulutusohjelmaan, sosionomi (amk) kiinnittyy omina suuntautumisvaihtoehtoinaan
myos Suomen evankelisluterilaisen kirkon diakonia ja kirkon nuorisotyonohjaajan tehtaviin kel-
poistavat suuntautumisvaihtoehdot. Tilanne on perusteltu muun muassa sosiaalialan ja kirkon
tyoalan yhteistyomahdollisuuksien johdosta.

Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen ja sen perustutkintojen tarkastelun yhteydessa on hah-
motettu vaihtoehtoista lahestymistapaa siten, etta sosiaalialalle johtaisi vain yksi sosiaalialan
koulutusohjelma, mihin sisaltyisi seka suuntautumisvaihtoehtoja etta suuntautumisia (vrt. paaai-
ne). Sosiaalialalle hakeutuva hakisi talloin suuntautumisvaihtoehtoon; suuntautumisten muodos-
tumisessa tulisi huomioiduksi niin sosiaalialan tyon rakenne kuin alueelliset ja paikalliset tar-
peet.

Sosiaalialan koulutusohjelma
» Sosiaalialan suuntautumisvaihtoehto, sosionomi (AMK) tutkinto
0 Suuntautumiset (vrt. paaaine), esimerkiksi

» Varhaiskasvatustyo

» Lapsi-, nuoriso- ja perhetyo (mm. lastensuojelutyo ja nuorisotyo)

» Aikuissosiaali- ja toimeentuloturvatyo

» Seniori- ja vanhustyo

*» Vammais- ja erityiskasvatustyo,
» Sosiaalialan ja diakonityon suuntautumisvaihtoehto, sosionomi (AMK) -diakoni tutkinto
» Sosiaalialan ja kristillisen lapsi- ja nuorisotyon suuntautumisvaihtoehto, sosionomi (AMK) -

kirkon nuorisotyon ohjaaja tutkinto

» Rikosseuraamusalan suuntautumisvaihtoehto, sosionomi (AMK) tutkinto
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* Kuntoutusohjauksen ja -suunnittelun koulutusohjelma, kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tut-
kinto
* Vanhustyon suuntautumisvaihtoehto, geronomi (AMK) tutkinto

Edella esitetty, vaihtoehtoinen tarkastelu ei kuitenkaan ole kannatettava. Sosiaalialan am-
mattikorkeakoulutus on tiivistetty harvojen koulutusohjelmien yhteyteen ammattikorkeakoulu-
toiminnan kaynnistyessa, joten nykyinen koulutusohjelmarakenne on toimiva. Sosiaalialan am-
mattikorkeakoulutus vaatii rakenteen, mika mahdollistaa laaja-alaisen mutta samalla syvenevan,
erikoistuvan osaamisen omaksumisen, niin yhteiskunnalliseen ja kulttuuriseen kuin kansallisiin ja
alueellisiin tarpeisiin tarvittaessa reagoiden. Lisaksi jo koulutukseen hakuvaiheessa on kyettava
turvaamaan riittava hakeutuminen sosiaalialan ja siihen kytkeytyvien tyoalojen piiriin. Geronomi
(AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintojen osalta on myos perusteltua edeta sosiaali- ja
terveysalan yhteistyon kautta.

Johtopaatokset

» Sosiaalialan koulutusohjelma, sosionomi (AMK) on toimiva niin alalle hakeutuvien alan
opiskelijoiden kuin tyoelaman nakokulmasta, eika tahan kohdennu muutospaineita.

» Sosiaalialan koulutusohjelman, sosionomi (AMK) tutkinnon tavoin tulee toteuttaa ruotsin-
kielisista sosiaalialan ammattikorkeakoulusta (Utbildningsprogrammet inom det sociala
omradet, Socionom (YH)) ja englanninkielista ammattikorkeakoulutusta (Degree Prog-
ramme in Social Services, Bachelor of Social Services, Sosionomi (AMK)).

» Sosiaalialan koulutusohjelmaan, sosionomi (amk) tutkintoon sisaltyvien sosiaalipedagogii-
kan ja varhaiskasvatuksen opintojen (60 op), mitka kelpoistavat paivahoidossa lastentar-
hanopettajan tehtavaan, suoritusmahdollisuutta sosionomi (amk) tutkinnon suorittamisen
jalkeen tulee uudelleen tarkastella tyoelamassa olevan lastentarhanopettajatarpeen joh-
dosta.

» Sosiaalialan koulutusohjelman, sosionomi (amk) tutkinnon yhteytta sosiaaliohjaukseen ja
sosiaalityohon tulee viela jasentaa.

Vanhustydn koulutusohjelma, Sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, Geronomi
(AMK)

Geronomi (AMK) tutkinto on rajattu selkeasi yhteen ilmicalueeseen seka tyoalaan. Se puoltaa
paikkaansa sosiaali- ja terveysalojen yhteisena koulutusohjelmana, kun huomioidaan vaeston
ikaantymisen mukanaan tuomat sosiaali- ja terveysalojen seka laajemmin hyvinvointipalvelujen
tulevat kehittamishaasteet. Geronomi (AMK) tutkintonimike on koulutusohjelmaa ja sen tuotta-
maa tyoelamakelpoisuutta kuvaava. Geronomi (AMK) tutkinnon yleista tunnettavuutta tulee kui-
tenkin vahvistaa markkinoinnin ja tiedotuksen keinoin. Geronomi (AMK) koulutuksen tunnetta-
vuuden vahvistaminen tyoelamatoimijoiden keskuudessa on hyvin merkittavaa. Geronomi (AMK)
tutkinnon suorittaneiden henkiloiden sijoittumista vanhustyon eri toimintaymparistoihin tuleekin
jasentaa edelleen yhdessa vanhustyon toimijoiden kanssa.

Johtopaatokset

¢ Vanhustyon koulutusohjelmaa, geronomi (AMK) tulee kehittaa sosiaali- ja terveysalojen
yhteisena tutkintona ja naiden alojen kiintean yhteistyon kautta.

» Tyoelamatahojen tietoisuutta geronomi (AMK) tutkinnosta ja sen omaavien osaamisesta
tulee lisata.
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Kuntoutusohjauksen ja -suunnittelun koulutusohjelma, Sosiaali- ja terveysalan ammattikorkea-
koulututkinto, Kuntoutuksen ohjaaja (AMK)

Kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkinnolle ja taman tutkinnon omaavien henkiloiden osaamiselle ja
asiantuntijuudelle on kiistatta tarve sosiaali- ja terveysaloilla seka laajemmin hyvinvointia ja
terveytta tuottavissa palveluissa. Kuten geronomi (AMK) tutkinnosta myos kuntoutuksen ohjaaja
(AMK) tutkinnosta tietoisuutta tulisi vahvistaa. Kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintonimikkeen
selkeytta voi arvioida kriittisesti sen liian suoraviivaisesti fyysisen kunnon ja liikuntakyvyn yllapi-
toon ja edistamiseen ajoittain luomien mielikuvien johdosta. Kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkin-
toon johtavan koulutusohjelman tavoitteita ja sisaltoja tulee tarkastella kriittisesti ja kehittaa
siten, etta riittava sosiaalialan ja terveysalan osaaminen todentuu, ja taten kuntoutuksen ohjaa-
ja (AMK) tutkinnon suorittaneilla on riittava osaaminen tyollistyessaan niin sosiaalialalle kuin
terveysalalle.

Johtopaatokset

» Kuntoutusohjauksen ja -suunnittelun koulutusohjelmaa, kuntoutusohjaaja (AMK) tulee
kehittaa sosiaali- ja terveysalojen yhteisena tutkintona ja naiden alojen kiintean yhteis-
tyon kautta.

« Tyoelamatahojen tietoisuutta kuntoutusohjaaja (AMK) tutkinnosta ja sen omaavien osaa-
misesta tulee lisata.

2.4.2 Kehittamis- ja muutosesitykset koskien ammattikorkeakoulujen sosiaalialan perus-
tutkintojen tutkintonimikkeitd

Sosiaalialan ammattikorkeakoulutukseen linkittyvat perustutkintojen kautta sosionomi (AMK),
geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaajan (AMK) tutkintonimikkeet. Nama tutkintonimikkeet
tulee sailyttaa niiden nykyisissa koulutusohjelmayhteyksissa.

Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintojen tunnettavuutta tyoelamassa tulee
lisata.

Kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintonimikkeen selkeytta tyoelamaan nahden on pohdittu, mutta
toimivampaa vastinetta ei ole 0ydetty.

2.4.3 Kehittamis- ja muutosesitykset koskien ammattikorkeakoulujen sosiaalialan ylempid
ammattikorkeakoulututkintoja

Ylemmdt ammattikorkeakoulututkinnot

Ammattikorkeakouluissa sosiaalialaan linkittyvien sosionomi (AMK), geronomi (AMK) ja kuntou-
tuksen ohjaaja (AMK) tutkinnon suorittaneita osaajia on hakeutunut (1) sosiaalialan, (2) sosiaali-
ja terveysalan kehittamisen ja johtamisen seka (3) terveyden edistamisen koulutusohjelmiin suo-
rittamaan ylempaa korkeakoulututkintoa ja tama on mahdollista myos (4) kuntoutuksen koulu-
tusohjelmassa. Nama ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavat koulutusohjelmat palve-
levat eri lahtokohdista sosiaalialalla tyoskentelevien osaamisen laajentamista seka syventamista
etta sosiaalialan tyon ja tyokaytantojen kehittamista. Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon
johtavista koulutusohjelmista sosiaalialan koulutusohjelmaa tulee edelleen jasentaa urana sosi-
aalialan eri toimintaymparistoissa tapahtuvaan tyohon ja niin sosiaaliohjauksen kuin sosiaalityon
eri tyotehtaviin siten, etta koulutusohjelma kohdentuu erityisesti sosiaaliohjauksen ja sosiaali-
tyon asiakastyon seka tyokaytantojen ja - menetelmien mutta myos johtamiseen etta tutkimuk-
seen ja kehittamiseen.
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Tietoisuutta ylempien ammattikorkeakoulututkintojen tuottamasta osaamisesta ja asiantunti-
juudesta tulee lisata julkisuustyolla. Ylemman ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneille on
tarve sosiaalialan tyokentalla, mutta nykyinen lainsaadanto ei riittavasti huomioi ja mahdollista
ylempia ammattikorkeakoulututkintoja sosiaalialan tyotehtavia ja toimia taytettaessa. Ylempaan
ammattikorkeakoulututkintoon johtavan sosiaalialan koulutusohjelman ja yliopistojen sosiaali-
tyon koulutusohjelmien ja naiden tuottamien kelpoisuuksien suhdetta tuleekin edelleen tarkistaa
niin tyoelamasuhteen kuin lainsaadossa osalta. Taman tyoskentelyn tulee kohdentua kelpoisuus-
lain tasolle koskien sosiaalityontekijan kelpoisuutta, silla niin Etela-Suomessa (ruuhkasuomessa)
kuin harvaan asutuilla alueilla on tarve rekrytoida sosiaalityontekijan tehtaviin seka sosiaalialan
ylemman ammattikorkeakoulututkinnon etta sosiaalityon yliopistotutkinnon suorittaneita henki-
loita.

Ylempien ammattikorkeakoulututkintojen yhteydessa tulisi ottaa myos kayttoon tutkintonimik-
keena maisteri tai ammatillinen maisteri nimike.

Johtopaatokset

¢ Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavat (1) sosiaalialan, (2) sosiaali- ja terve-
ysalan kehittamisen ja johtamisen, (3) terveyden edistamisen seka (4) kuntoutuksen kou-
lutusohjelmat palvelevat kukin omasta lahtokohdastaan sosiaalialaa.

» Sosiaalialan koulutusohjelmassa suoritettava sosionomi (ylempi AMK) tutkinto tulee koh-
dentaa ja sita tulee kehittaa erityisena sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen ylempana
koulutusohjelmana seka tutkintona; sosiaalialan koulutusohjelman, sosionomi (ylempi
AMK) tutkinto tulee rajata sosionomi (AMK) tutkinnon ja riittavan alan tyokokemuksen
omaaville.

» Sosionomi (ylempi AMK) tutkinto tulee jatkossa suoritettavaksi myos ruotsinkielisena ja
englanninkielisena koulutusohjelmana.

* Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavat sosiaali- ja terveysalan kehittamisen
ja johtamisen, terveyden edistamisen seka kuntoutuksen koulutusohjelmat tulee sailyttaa
monialaisina niin lahtokohdiltaan kuin osallistumismahdollisuudeltaan.

* Ylempien ammattikorkeakoulututkintojen paikkaa ja tunnettavuutta tyoelamassa tulee
yleisesti selkiyttaa.

3. Liikunnan koulutusohjelmat ja tutkinnot
3.1. Liikunnan ammattikorkeakoulututkintoon johtavat koulutusohjelmat

Liikunnan ammattikorkeakoulututkintoon johtavien koulutusohjelmien rakenne on hyvin tiivis.
Koulutusohjelmia on yhteensa kolme, joista yksi on suomenkielinen, yksi ruotsinkielinen ja yksi
englanninkielinen. Suomen- ja ruotsinkieliset koulutusohjelmat ovat hyvin laaja-alaisia. Kaikille
yhteisten opintojen lisaksi ne sisaltavat useita valinnaisia ammatillisia opintokokonaisuuksia,
joiden kautta opiskelijat voivat suuntautua tyoelaman eri painopistealueille.

Englanninkielinen koulutusohjelma lahtee samalla tavoin laaja-alaisista ammatillisista valmiuk-
sista, mutta pienempien opiskelijamaarien vuoksi valinnaisten opintokokonaisuuksien osuus on
pienempi. Englanninkielinen koulutusohjelma on kuitenkin tarkea osa koulutusohjelmien koko-
naisuutta ja se edistaa monin tavoin koulutuksen kansainvalistymisen tavoitteita ammattikorkea-
kouluissa.

Koulutusohjelmien kokonaisuus liikunnassa on selkea ja yhtendinen. Se vastaa hyvin alan keskei-
sia osaamisalueita ja on linjassa yliopistokoulutuksen kanssa. Myos opiskelemaan hakeutuville
vaihtoehdot ovat selkeat.
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Liikunnan ammattikorkeakoulututkintoon johtavia koulutusohjelmia on kolme:
1. Liikunnan ja vapaa-ajan koulutusohjelma (210 op), Liikunnanohjaaja (AMK)

0 HAAGA-HELIA, Kajaanin amk ja Rovaniemen amk
2. Utbildningsprogrammet for idrott och halsopromotion (210 op), Idrottsinstruktor (YH)
0 Arcada
3. Degree Programme in Sports and Leisure Management (210 op), Bachelor of Sports Studies

0 HAAGA-HELIA ja Kajaanin amk

3.3. Liikunnan ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavat koulutusohjelmat

Liikunnan ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavia koulutusvaylia on nykyisin kaksi:
lilkunta-alan kehittamisen ja johtamisen koulutusohjelma (HAAGA-HELIA) tai terveyden edista-
misen koulutusohjelma/UP for halsoframjande (Rovaniemen amk ja Arcada ). Lisaksi HAAGA-
HELIA:lle on myonnetty oikeus jarjestaa englanninkielinen koulutusohjelma DP in Sport Deve-
lopment and Management ja se on tarkoitus kaynnistaa vuonna 2011. Vastaavat tutkintonimik-
keet ovat Liikunnanohjaaja (ylempi AMK), Idrottsinstruktor (hogre YH) ja Master of Sports Stu-
dies.

Liikunta-alan kehittamisen ja johtamisen koulutusohjelma seka vastaava englanninkielinen DP in
Sport Development and Management kasittavat laaja-alaisesti useita eri osaamisalueita (mm.
johtaminen, kehittamistoiminta, talous ja yritystoiminta, markkinointi ja tuotteistaminen, vies-
tinta seka yhteiskunnan kehitystrendit ja menetelmaopinnot) ja vastaavat hyvin alan osaamis-
tarpeita. Terveyden edistamisen koulutusohjelma (UP for halsoframjande) puolestaan on laaja-
pohjainen terveysalan koulutusohjelma, jossa laaja-alaisuuden tavoitteet toteutuvat ohjelman
painopistealueilla.

Liikunta-alan kehittamisen ja johtamisen koulutusohjelma ja vastaava englanninkielinen koulu-
tusohjelma erottuvat selkeasti alan erikoistumisopinnoista. Myos liikunta-alan ainoan yliopiston
(Jyvaskylan yo) maisteri-opinnot painottuvat muille alueille, mm. liikunnanopettajankoulutuk-
seen, liikuntasosiologiaan ja liikuntabiologiaan. Yliopiston edustajat ovat jo vuodesta 2004 lahti-
en olleet vuosittain mukana liikunnan amk-verkoston tapaamisissa ja koulutustoiminnan linjauk-
sista on keskusteltu yhdessa saannollisesti.

Koulutusohjelmien tuottama osaaminen vastaa alan maisteritasoisia asiantuntijuusvaatimuksia ja
antaa monipuoliset valmiudet analyyttiseen kehittamistoimintaan seka sisallollisesti etta meto-
dologisesti. Koulutusohjelman painopistealueet vastaavat hyvin asetuksen maarittelemia tavoit-
teita. Niita ovat johtamis- ja kehittamisosaaminen, syvallinen analyysi liikunta-alasta ja sen yh-
teiskunnallisesta merkityksesta seka tutkimustiedon etta asiantuntijaluennoitsijoiden valityksel-
la, media- ja viestintaosaaminen seka kansainvalisissa verkostoissa toimiminen opintomatkoineen
ja seminaareineen. Opinnaytetyona tehtavan konkreettisen tyoelaman kehittamisprojektin kaut-
ta opiskelija soveltaa teoriaopintojaan ja menetelmallisia valmiuksiaan kaytantoon monipuoli-
sesti ja kehittaa asiantuntijuuttaan.
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Moniosaaminen toteutuu koulutusohjelmissa erityisesti siten, etta opiskelussa korostetaan meta-
tasoista lahestymista keskeisiin teemoihin ja asioita tarkastellaan laajoissa yhteiskunnallisissa
ja/tai kansainvalisissa viitekehyksissa. Siten menetelmat ja koulutuksen tuottamat valmiudet
ovat sovellettavissa monialaisesti. Opiskeltavia asioita tarkastellaan myos useiden erilaisten ca-
se-esimerkkien kautta, mika varmistaa monipuolisen yhteyden tyoelaman kaytannon tasoille.

(Terveyden edistamisen koulutusohjelman osalta vastaava tarkastelu tehdaan terveysalan yhtey-
dessa.)

3.4. Yhteenveto ja kehittamisehdotukset

Liikunnan ammattikorkeakoulututkintoon ja ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavien
koulutusohjelmien kokonaisuus on tiivis ja perusteltu. Kokonaisuus vastaa hyvin alan keskeisia
osaamisalueita ja on linjassa myos yliopistokoulutuksen kanssa. Koulutusohjelmilla ei ole paal-
lekkyyksia, eika talla hetkella myoskaan nahda tarvetta uusille koulutusohjelmille. Liikunnan
ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon on mahdollista opiskella myos terveysalan koulutusoh-
jelmissa, mika on perusteltua ja edistaa koko soteli-alan opintoyhteistyota.

Liikunnan tutkintonimikkeisiin liikunnanohjaaja (AMK) ja liikunnanohjaaja (ylempi AMK) seka
vastaaviin ruotsinkielisiin nimikkeisiin ollaan hyvin yleisesti tyytymattomia seka ammattikorkea-
kouluissa, valmistuneiden opiskelijoiden keskuudessa etta tyomarkkinoilla. Tutkintonimikkeet
aiheuttavat tyomarkkinakentalla runsaasti sekaannuksia ja niiden merkitys ja tunnettuus on osin
hamartynyt.

Keskeisin kehittamisehdotus liikunnan ammattikorkeakoulututkinnon ja liikunnan ylemman am-
mattikorkeakoulututkinnon osalta on, etta eurooppalaisen korkeakoulututkintojarjestelman mu-
kaiset nimikkeet kandidaatti ja maisteri otettaisiin kayttoon myos suomen- ja ruotsinkielisina
tutkintonimikkeina samaan tapaan kuin ne englanninkielisina on jo ammattikorkeakouluasetuk-
sessa saadetty.

4. Kosmetiikka-ala

4.1 Koulutusohjelma kokonaisuutena

Kosmetiikka-ala on ihmisen hyvinvointiin ja estetiikkaan liittyva liiketoiminnan alue. Siihen kuu-
luu kosmetiikkatuotteiden valmistus, maahantuonti ja vahittaiskauppa seka palveluyritysten ku-
ten parturi-kampaamojen, kauneushoitoloiden ja kylpyloiden toiminta seka tieodotus ja asiak-
kaiden neuvonta. Lisaksi toimintaymparistoa ovat alan ammattioppilaitokset seka muu alaan
liittyva koulutus- ja kehitystoiminta.

Kauneudenhoitoalan koulutusohjelma on sosiaali- ja terveysalan muihin koulutusohjelmiin ver-
rattuna luonteeltaan erilainen, koska estenomitutkinto sisaltaa vahvan liiketoimintaosaamisen.
Kosmetiikka-ala on maailmanlaajuisesti merkittavaa liiketoimintaa, siina liikkuu paljon rahaa ja
se myos tyollistaa hyvin. Esteniomikoulutus antaa valmiudet toimia alan toimintaymparistossa.
Alan ydinosaamista kehitetaan hankkimalla tyokaluja kahden keskeisen osaamisalueen, liiketoi-
mintaosaamisen ja raaka-ainetietouden asiantuntijuuden saavuttamiseksi. Estenomi on alalla
joustavasti toimiva asiantuntija, joka tyoskentelee erilaisten kauneudenhoitoalan ammattiryh-
mien kanssa ja pystyy tarvittaessa toimimaan yhdyssiteena eri ryhmien valilla, esimerkiksi kos-
metiikan tuotekehityksen, oston ja markkinoinnin valilla.
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Kosmetiikka-ala kasvaa ja muuttuu jatkuvasti raaka-aineiden ja teknologian kehityksen seka pal-
veluinnovaatioiden tuloksena. Lahes jokainen kayttaa vahintaan perushygieniatuotteita. Seka
nuorten etta yha vanhempien ikaryhmien ja myos miesten kosmetiikan kaytto laajenee uusiin
tuotteisiin, ja tallaisten elamantapamuutosten ja trendien ennakointi kuuluu oleellisesti kosme-
tilkka-alaan. Tarve saada tutkittua tietoa tuotteiden sisallosta ja vaikutuksista on kasvanut. Myos
ymparistokysymykset seka kestavan kehityksen ja toiminnan eettisyyden vaatimukset ohjaavat
alan kehitysta.

Elinkeinona kosmetiikan asiantuntijuus seka kauneus- ja hiusalan palveluiden kehittaminen eri-
laisissa toimintaymparistoissa kasvaa ja muuttuu yha monimuotoisemmaksi ja vaativammaksi
(esim. erilaiset hyvinvointipalvelut, myos osallistuminen kosmetiikan turvallisuutta koskevaan
keskusteluun), joten se edellyttaa alalle korkeakoulutasoisia osaajia.

Alan palvelut tuotetaan paikallisesti, mutta kosmetiikkatuotteiden markkinat ovat kansainvali-
set. Suurin osa Suomessa kaytettavasta kosmetiikasta tuodaan maahamme, mutta kosmetiikkaa
myos viedaan Suomesta. Tuotteet ovat yha useammin osa palvelukonsepteja, joiden mallit ovat
kansainvalisia. Kosmetiikan raaka-aineilla kaydaan maailmanlaajuista kauppaa ja uusia raaka-
aineita tutkitaan ja kehitetaan jatkuvasti. Nanoteknisia sovelluksia on jo kosmetiikassa. Alan
lainsaadannon vaatimukset kehittyvat ja kovenevat jatkuvasti. Kosmetiikkalainsaadanto on
EU:ssa yhtenaistetty ja maanosien valinen lainsaadanto on yhdenmukaistumassa.

4.2 Kuvaus alan koulutusohjelmien ja tutkintorakenteiden tilanteesta

Kauneudenhoitoalan suomenkielista koulutusta on Turun ammattikorkeakoulussa ja Vantaalla
Laurea-ammattikorkeakoulussa. Alan ruotsinkielinen koulutusohjelma on Vaasassa Novia-
ammattikorkeakoulussa. Koulutusohjelmat ovat profiloituneet eri ammattikorkeakouluissa hie-
man eri tavoin. Turun profiilissa korostuu kauneudenhoitopalvelujen liiketoimintaosaaminen kun
taas Vantaalla on vahvana liiketoimintaosaamisen ohella myos kosmetiikan raaka-aineosaaminen
ja sen yhdistaminen kosmetiikkalainsaadantoon ja liiketoimintaan. Ruotsinkielinen estenomikou-
lutus sisaltaa myos tyyliosaamista. Tata profiilien eroa ei ole koettu ongelmaksi vaan se on lisan-
nyt erilaisia osaajia alalle.

Estenomikoulutus kestaa 3,5 vuotta ja on 210 op. Koulutusohjelmien vetovoimaisuus on erin-
omainen. Koulutus vastaa hyvin alan kehittamistarpeisiin. Tiedollinen tarve tuotteista ja niiden
sisalloista, kosmetiikkalain mukaisista merkinnoista ja ohjeistuksesta, palveluista ja niiden kehit-
tamisesta seka johtamisesta ovat asioita, joita alan elinkeinoelama tai koulutuksen suunnittelus-
ta vastaavat nostavat usein esille koulutuskeskusteluissa. Valmistuneet estenomit ovat sijoittu-
neet tyoelamaan koulutustaan vastaaviin tehtaviin hyvin; selvityksen perusteella osa valmistu-
neista sijoittuu jopa vaativampiin tehtaviin kuin mihin estenomikoulutus valmentaa.

4.3 Tutkintonimikkeet ja koulutusohjelmien nimet

Koulutusalalla on vain yksi koulutusohjelma. Tutkintonimena estenomi on vakiinnuttanut ase-
mansa tyomarkkinoilla ja nimike halutaan sailyttaa tunnettuuden turvaamisen takia. Koulutusoh-
jelman nimi ei vastaa parhaalla tavalla koulutuksen sisaltoja ja se halutaan muuttaa. Perustelut
kohdassa 2.1

Kauneudenhoitoalalla ei ole viela mahdollista suorittaa ylempaa ammattikorkeakoulututkintoa.
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4.4Kehittamis- ja muutosesitykset

Kauneudenhoitoalan koulutusohjelman uudeksi nimeksi esitetaan kosmetiikka-alan koulutusoh-
jelmaa. Taman hetkinen koulutusohjelman nimi, kauneudenhoitoalan koulutusohjelma, yhdiste-
taan usein toisen asteen kauneudenhoitoalan ammatilliseen tutkintoon - kauneudenhoitoalan
kosmetologitutkintoon. Lisaksi nimena kauneudenhoitoala luo alasta rajoittuneen ja feminiinisen
mielikuvan, joka ei huomioi esim. miesten kosmetiikan lisaantynytta kayttoa. Nimi kauneuden-
hoitoala viittaa tuotteisiin, joita kaytetaan kaunistautumiseen. Ei kay ilmi, etta kosmetiikkatuot-
teisiin kuuluvat - kosmetiikkalain mukaan - myos hyvinvointia ja terveytta edistavat perushy-
gienian hoitoon kuuluvat tuotteet, joiden turvallinen kaytto kiinnostaa entista enemman taman
paivan kuluttajia. Tutkintonimike estenomi halutaan sailyttaa.

4.5 Ylemmdt amk- tutkinnot

Ylemman AMK-tutkinnon tarvetta ilmentaa estenomien hyva sijoittuminen tyoelamassa jopa vaa-
tivampiin tehtaviin kuin mihin estenomikoulutus valmentaa. Tarpeesta kertoo myos lisaantyneet
ja monimuotoistuneet tyotehtavat, joissa kosmetiikan tuntemus ja kauneudenhoitopalvelujen
kehittaminen on tarkeaa. Myos ymparistokysymykset seka kestavan kehityksen ja toiminnan eet-
tisyyden vaatimukset lisaavat tiedon tarvetta alalla. Estenomitutkinto on alan korkein tutkinto
Suomessa. Yliopistotasoista tutkintoa ei ole. Opiskelijamaaraltaan pienillekin koulutusohjelmille
tulisi avata mahdollisuus ylempiin korkeakoulututkintoihin. Riittavan laaja-alaiset ylemmat
AMK-tutkinnot voisivat mahdollistaa taman.

5 Yhteenveto

Edella on tarkasteltu ammattikorkeakoulun sosiaali- terveys- ja liikunta-alaa erilaisten muutos-
ten ja kehityksen tuomista haasteista kasin. Alun perin sosiaali- ja terveysalana olleeseen koulu-
tusalaan liitettiin liikunta-ala myos koulutusalan nimea muuttavana. Myohemmin koulutusalaa
alle sijoitettiin viela kauneudenhoitoala, jota ei kuitenkaan voi tunnistaa koulutusalan nimesta.
Asiantuntijoiden nakemyksen mukaan kauneudenhoitoala ei sekaan vastaa koulutuksen sisaltoa
ja raportissa esitetaankin nimen muuttamista kosmetiikka-alaksi.

Yksityiskohtaisempi koulutusohjelmien tarkastelu tehtiin jaoksittain. Haasteeksi tassa tarkastelu-
tavassa nousivat yhteiset koulutusohjelmat ja niiden tuottamat tutkintonimikkeet. Osoittautui
myos, etta jotkut ammattikorkeakouluista eivat enaa nae mielekkaan erotella koulutusohjelmia
perinteisesti alakohtaisesti vaan panostavat yhteisten koulutusohjelmien kehittamiseen (mm.
vanhustyon koulutusohjelma, geronomi (AMK) ja kuntoutusohjauksen ja -suunnittelun koulutus-
ohjelma, kuntoutuksen ohjaaja (AMK)). Yhteisten koulutusohjelmien (vrt. geronomi (AMK), kun-

muassa sisallollisia painotuksia.

Terveysalalla sovittiin, etta esityksen tekee tyovaliokunta koottuaan koulutusohjelmia koskevan
aineiston ammattikorkeakouluilta. Koulutusohjelmat jaettiin niita tuottavien ammattikorkeakou-
lujen kesken ja ns. vastuukoulujen oli tarkoitus koota ja yhdistaa aineisto vastaavaa ohjelmaa
toteuttavilta tahoilta. Ilmeisesti aikataulupaineet ja joulunajan sijoittuminen valiin aiheutti
sen, etta jakamisessa ja yhteisen kuvauksen laatimisessa kaikissa koulutusohjelmissa ei onnistut-
tu. Toisaalta tassa ei ollut tarkoituksena kuvata ammattikorkeakoulukohtaisesti eri toteutusmuo-
toja vaan tarkastella koulutusohjelmien rakennetta ja nimikkeistoa kokonaisuutena.
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Terveysalalla paadyttiin aineiston analyysin perusteella tunnistamaan ydinosaamiset ja niita vas-
taavat osaamisen linjat potilaan/asiakkaan nakokulmasta eika tiedepohjaisesti. Koulutusohjel-
mat suurelta osin rakentuvat omiin tiedepohjiin, joiden perusteella kasitteita maaritetaan eri
tavoin. Taipumus on “omia” tietyt kasitteet omaan tieteenalaan kuuluvana, joka tieteellisessa
tutkimustyossa on perusteltua mutta joka saattaa yhteista kehitystyota myos rajoittaa. Siksi tas-
sa tarkastelussa paadyttiin asiakaslahtoisyyteen. Terveysalan koulutusohjelmilla on pitkat perin-
teet opistotasolta ja toisaalta niita on osittain myos lisatty ammattikorkeakouluhistorian myota
erilaisin perustein.

Sosiaalialalla koottiin tiedot Webrobol-kyselyna kaikilta ammattikorkeakouluilta, joka tuotti laa-
jan aineiston nykyisten koulutusohjelmien perusteluksi. Kyselyaineistosta luotu teksti oli kom-
mentoitavana ammattikorkeakouluilla ja hyvaksyttavana sosiaalialan ammattikouluverkoston
tyovaliokunnassa.

Liikunta-ala ja kosmetiikka-ala pienina jaoksina tarkastelivat omaa kokonaisuutta keskinaisena
yhteistyona.

Kehittamisehdotukset eroavat selkeasti toisistaan. Terveysala esittaa koulutusohjelmien tilalle
alan jakamista ydinosaamisia vastaaviin linjoihin, jotka ovat hoito-osaamisen, kuntoutusosaami-
sen, apuvalineosaamisen ja diagnostisen osaamisen linjat. Naista voidaan johtaa myohemmin
mahdolliset paaaineet. Tama malli mahdollistaisi myos haasteellisten suuntautumisvaihtoehtojen
poistamisen ja silta osin alan selkiyttamisen. Opiskelijalle malli tarjoaisi todelliset mahdollisuu-
det rakentaa yksilollisia opintopolkuja ammattikorkeakoulujen eri linjojen alla tarjoamista opin-
tokokonaisuuksista ja tyonantaja saisi nain erilaisia asiantuntijoita. Tutkintonimikkeiden suhteen
paadyttiin esittamaan terveysalan ominaispiirteisiin kuuluvien laillistettujen tutkintonimikkeiden
sailyttamista myos niiden kansainvalisten vastaavuuksien vuoksi. Nimikesuojatut tutkintonimik-
keet voitaisiin sailyttaa ammattinimikkeina, johon saa oikeuden taydennyskoulutuksen tai eri-
tyispatevyyteen johtavan koulutuksen myota.

Sosiaaliala ei esiteta nykyisiin koulutusohjelmiin, eika tutkintonimikkeisiin muutoksia, vaan niita
pidetaan perusteltuina. Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksessa tehtiin merkittava muutos ai-
kaisempaan nahden ammattikorkeakoulutoiminnan kaynnistyessa. Sosiaalialaa palvelee varsinai-
sesti vain sosiaalialan koulutusohjelma, sosionomi (AMK) tutkinto, muutoin koulutusohjelmien
ollessa esimerkiksi sosiaali- ja terveysalan yhteisia. Sosiaalialan esityksessa pohditaan koulutus-
ohjelman yhteydessa suuntaavien opintojen mahdollisuutta (vrt. paaaine), mita ei kuitenkaan
tassa vaiheessa pideta kannatettavana ratkaisuna ja tuodaan esiin alan kehittamishaasteet suh-
teessa yliopistojen sosiaalityon koulutukseen. Samoin pohditaan haasteita, jotka sisaltyvat sosi-
aali- ja terveysalojen yhteisiin koulutusohjelmiin ja sosiaalisen osaamisen vahvistamistarpeisiin
naissa.

Liikunta-alalta tuodaan esiin tutkintonimikkeen haasteellisuus. Nykyisen tutkintonimikkeen tilal-
le ei kuitenkaan ole substanssista nousevaa tutkintonimiketta. Tassa yhteydessa esitetty ehdotus
kandidaatti-tutkintonimikkeen ottamisesta myos ammattikorkeakoulussa kayttoon voisi selkiyt-
taa koko ammattikorkeakoulukentan tutkintonimikkeistoa. Tahan saattaisi olla mahdollisuuksia,
jos maisteri AMK- tutkintonimike saadaan hyvaksytyksi.

Kauneudenhoitoalalla katsotaan, etta nimi ei ole ammattikorkeakoulutasoinen eika vastaa koulu-
tuksen sisaltoja. Esityksena on alan nimen muuttaminen ydinosaamista vastaavaksi ja sen huomi-
oon ottamista koulutusalan nimessa.

Sosiaali-, terveys-, liikunta- ja kosmetiikka-ala muodostavat haasteellisen nimikokonaisuuden.
Koulutusalan yhteisesta nimesta kaytiin keskustelua, mutta tassa yhteydessa asiasta ei tehda
muutosesitysta. Asian tarkasteluun on syyta paneutua yhdessa uudelleen. Tyoryhma ei paassyt
yksimielisyyteen yhteisesta alan nimikkeesta. Keskustelua kaytiin hyvinvointialasta. Sosiaalialan
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edustajat eivat voineet puoltaa esitysta tassa vaiheessa, kuultuaan sosiaalialan verkostoa hyvin-
vointiala -nimikkeen kaytosta. Sosiaalialan edustajat katsoivat, etta hyvinvointiala nimikkeena
vaatii analysointia, nyt se avautuu liian yleisluontoisena, eika avaa esimerkiksi sosiaalialan tyo-
kenttaa alan opintoihin hakeutuvalle.

Siirtymista koulutusohjelmista ”paaainejakoon” voi jatkotyostaa sosiaali-, terveys-. liikunta- ja
kosmetiikka-alan yhteistyona. ”Paaainejako” voi mahdollistaa nykyista paremmin koulutusalan
yhteiset opintopolut ja erilaisen asiantuntemuksen ja osaamisten integroinnit uutta luovasti.
Koulutusohjelmissa on paljon samankaltaisuuksia ja niiden integroiminen on joissakin ammatti-
korkeuskouluissa jo pitkalla. Ne saattavat kuitenkin edelleen olla myos raja-aitoja muodostavia.
Niin sanottuun ”paaainejakoon” ei kuitenkaan kyetty paneutumaan riittavasti nyt toteutuneessa
tyoskentelyssa. Toisena keskeisena haasteena on kansainvalistyminen, joka koulutusalalla on
tunnistettu. Vieraskielisissa tutkinnoissa on erityisen tarkeaa ottaa huomioon niiden kansainvali-
nen vastaavuus.



