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Sosiaalialan AMK -verkosto

Sosiaalialan ammattikorkeakouluverkosto

Arenen koulutusohjelmaprojekti

Ammattikorkeakoulujen sosiaalialan koulutustoiminna sta

1 Taustaa

Sosiaalialan ammattikorkeakoulusta on 21 ammattikorkeakoulussa. Marraskuussa 2009 ndihin
ammattikorkeakouluihin lahetettiin Webropol —kysely Arenen koulutusohjelmaprojektista (ks. liite
2). Vastausaikaa kyselyyn oli noin kaksi viikkoa. Vastauksia saatiin kaikkiaan 15 ammattikorkea-
koulusta, yhteensa 21 henkilolta (ks. lite 1). Tama kooste perustuu kyselyn vastauksiin, seka nai-
den vastausten pohjalta joulukuussa 2009 laadittuun luonnostekstiin saatuun palautteeseen. (Muu-
toin ammattikorkeakoulukohtaisia koulutustietoja on koottu ammattikorkeakoulujen sek& opetusmi-
nisterion www —sivuilta.)

2 Sosiaalialan perustutkinnot ammattikorkeakouluiss a ja ylemméat ammattikorkea-
koulututkinnot

Ammattikorkeakouluissa sosiaalialan koulutusohjelma johtaa sosionomi (AMK) tutkintoon. Sosio-
nomi (AMK) tutkinto on 210 opintopisteen laajuinen. (Vastaava ruotsinkielinen koulutusohjelma on:
Utbildningsprogrammet inom det sociala omradet, Socionom (YH).) Sosiaalialan ammattikorkea-
koulutuksen yhteyteen kiinnittyvat myds vanhustyon koulutusohjelmassa toteutuva, 210 opintopis-
teen laajuinen geronomi (AMK) tutkinto ja kuntoutuksen suunnittelun ja ohjauksen koulutusohjel-
massa suoritettava, 210 opintopisteen laajuinen kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkinto. Sosiaalialan
ammattikorkeakoulutusta palvelee myds englanninkielinen sosiaalialan koulutusohjelma: Degree
Programme in Social Services, Bachelor of Social Services. Sosionomi (AMK) tutkintonimike linkit-
tyy myds 210 opintopisteen laajuiseen rikosseuraamusalan koulutusohjelmaan. Sosiaalialan koulu-
tusohjelmassa sosionomi (AMK) tutkintoon johtava koulutus sekd geronomi (AMK) ja kuntoutuksen
ohjaajan (AMK) tutkintoon johtavat opinnot rakentuvat perusopinnoista, ammattiopinnoista, va-
paasti valittavista opinnoista, ammattitaitoa edistavasté harjoittelusta seké opinnaytetyosta.
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2.1 Ammattikorkeakoulujen sosiaalialan perustutkint ojen koulutusohjelmien kokonai-
suus

Koulutusohjelmat koulutukseen hakeutuvien ja opiskelijoiden nakékulmasta

Ammattikorkeakoulujen sosiaalialaan kiinnittyv& koulutusohjelmakokonaisuus on melko hallittava ja
selked niin koulutukseen hakeutuvien ja opiskelijoiden kuin tydelaméatahojen nakokulmasta (ks. liite
3). Nain on erityisesti sosionomi (AMK) tutkintoon johtavan sosiaalialan koulutusohjelman osalta.
Kyseista koulutusohjelmaa on toteutettu ammattikorkeakouluissa aina 1990 —luvulta asti. Tassa
ajassa se on saavuttanut tunnistetun ja tunnustetun aseman. Sosiaalialan koulutusohjelmassa
sosionomi (AMK) tutkintoon johtavan ammattikorkeakoulujen perustutkinnon tunnettavuutta toden-
taa myds sen suosio ja suuri vetovoima.

Sosionomi (AMK) tutkintoon johtava koulutus on sosiaalialan koulutusohjelmassa lahtokohdiltaan
laaja-alainen ja samalla alan erityiskysymyksiin paneutuva. Tdman johdosta sosiaalialan ammatti-
korkeakoulutukseen hakeutuvien ja alalle opiskelevien, erityisesti nuorten henkilGiden on ajoittain
ja tapauskohtaisesti haasteellista hahmottaa sosionomi (AMK) tutkintoon johtavan koulutusohjel-
man tuottamaa kelpoisuutta sosiaalialan eri tydtehtaviin. Tilanne kuitenkin jasentyy riittavalla taval-
la sosiaalialan ammattikorkeakouluopiskelijoiden teoreettisten opintojen, harjoittelujen seka opetta-
ja- ja opiskelijatutoroinnin kautta. Sosiaalialan tytkentan laaja-alaisuus on haaste seka ammatti-
korkeakoulujen kouluttajille etté opiskelijoille. Tydkentén laaja-alaisuudesta johtuen jotkut erityisky-
symykset voivat jaada ajoittain katveeseen tai vahalle huomiolle sosionomi (AMK) tutkintoon johta-
vassa sosiaalialan koulutuksessa (esim. huumety6 tai tyd prostituoitujenparissa).

Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintoihin johtavien koulutusohjelmien etuna haki-
jan ja ammattikorkeakouluopiskelijoiden ndkdkulmasta on niiden selkearajaisuus (vrt. tyo- ja tehta-
vakentan rajaus). Tama on hyddyksi myds geronomi (AMK), kuntoutuksen ohjaaja (AMK) ja sosio-
nomi (AMK) tutkintojen keskindisessa tarkastelussa niin sosiaalialan ammattikorkeakouluopintoihin
hakevan kuin ammattialojen opiskelijan nakdkulmasta. Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja
(AMK) tutkinnot tunnetaan parhaiten niiden toteutusalueilla. Sek& geronomi (AMK) etta kuntoutuk-
sen ohjaaja (AMK) tutkintoon voi opiskella muutamissa ammattikorkeakouluissa (ks. lite 3). Taman
osalta geronomi (AMK), kuntoutuksen ohjaaja (AMK) ja sosiaalialan koulutusohjelman sosionomi
(AMK) tutkintojen tilanne eroaa toisistaan: geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkin-
not tunnetaan paremmin seudullisesti kun taas sosiaalialan koulutusohjelman sosionomi (AMK)
tutkinnon tunnettavuus on valtakunnallista. Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkin-
tojen yleisen tunnettavuuden eteen tulee tehda ty6ta tiedotuksen ja markkinoinnin keinoin. Rikos-
seuraamusalan koulutusohjelmaa, mika johtaa sosionomi (AMK) tutkintonimikkeeseen, toteuttaa
vain Laurea — ammattikorkeakoulu (ks. lite 3). Rikosseuraamusalan koulutusohjelman etuna on
vanhustydon seka kuntoutusohjauksen ja —suunnittelun koulutusohjelmien tavoin rajattu tehtava-
alue, jolloin se tunnistetaan alalle hakeutuvien, opiskelijoiden sek& ty6elaman osalta.
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2.1.1 Sosionomi (AMK) tutkinnosta
Sosionomi (AMK) tutkintoon johtavasta sosiaalialan koulutusohjelmasta

Sosiaalialan koulutusohjelman sosionomi (AMK) tutkinnon vastaavuus alan keskeisiin osaamisalu-
eisiin on hyva sosiaalialan ndkokulmasta. Sosiaalialan ammattikorkeakoulukoulutus pohjaa alan
kansallisiin kompetenssimaarityksiin, jotka on huomioitu eri ammattikorkeakoulujen opetussuunni-
telmissa (ks. liite 7). Tama tuo ammattikorkeakoulujen sosiaalialan koulutusohjelmien sosionomi
(AMK) tutkintoihin yhtenevéaisyytta. Sosiaalialan koulutusohjelman sosionomi (AMK) tutkinnon tuot-
tamia kompetensseja on lahdetty tarkastelemaan uudelleen huomioiden osaamisvaatimusten eu-
rooppalaisen (EQF) ettéa kansallisen (NQF) viitekehyksen lahtokohdat ja maaritykset (ks. liite 8, vrt.
lite 7). Kompetenssien jasennyksessa korostuu aikaisempaan ndhden johtamis- ja esimiestaidot,
joiden vahvistaminen on noussut esiin niin tydelamatarpeiden analysoinneissa kuin sosiaali- ja
terveysministerion kannanotoissa. Myos tutkimuksellisen kehittdémisosaamisen merkitys korostuu
kompetenssikuvauksessa. Liséksi yhteiskunnallinen vaikuttaminen huono-osaistumisen ja syrjay-
tymisen estadmisena ja naihin puuttumisena huomioituu maarittelyissa vankemmin.

Sosiaalialalla ammattikorkeakoulutuksen (sosionomi (AMK)) tuottamaa osaamista kuvaa laaja-
alaisuus mutta samalla myds osaamisen syventaminen. Sosiaalialan ammattikorkeakoulujen kou-
lutusohjelmien ja naiden tuottaman osaamisen tarkasteluissa korostuvat asiakastython ja etiikkaan
littyva osaaminen seka vuorovaikutustaidot, asiakkaan dialogisen kohtaamisen valmius ja hanen
osallisuutensa edistaminen sosiaalialan tyén keinoin ettd ongelmanratkaisutaidot. Sosiaalialan
osaamisen yhteydessa tarkeana tekijana nayttaytyy myos organisaatio- ja palvelujarjestelmatun-
temus sekéa palveluohjauksen menetelmien hallinta. Samoin sosiaalialan ammattikorkeakoulujen
perustutkintoon johtavan koulutustoiminnan yhteydessa painottuvat ryhma- ja tiimityotaidot, johta-
mis- ja esimiesvalmiudet, niin yhteiskunnallisen tilanteen luku- ja analyysitaidot kuin yhteiskunnalli-
nen vaikuttaminen seka tutkiva- ja kehittava ammatillisuus. (Ks. liite 7 ja liite 8)

Ammattikorkeakouluissa on kaytdssa sosionomi (AMK) tutkintoon johtavan sosiaalialan koulutus-
ohjelman toteutuksessa niin suuntautumisvaihtoehtoja (ks. liite 3), vaihtoehtoisia ammattiopintoja
kuin osaamista suuntaavia opintoja esimerkiksi niin sanottujen paaainevalintojen kautta. (Diakonia-
ammattikorkeakoulussa opiskelijat hakevat suoraan ammattikorkeakoulun eri suuntautumisvaih-
toehtoihin.) Naiden kautta oppija voi seka laajentaa ettd syventaa osaamistaan erityisesti asiakas-
tyon ja asiakastytssa kaytettavien sosiaalialan tydmenetelmien osalta. Vaihtoehtoisia tai suuntaa-
via ammattiopintoja sosiaalialan koulutusohjelman sosionomi (AMK) tutkintoon johtavassa koulu-
tuksessa on ammattikorkeakoulukohtaisesti tarjolla muun muassa seuraavilta siséltdalueilta:

— lapsi-, nuoriso- ja perhetyd,

— mielenterveystyo,

— péaihdetyo,

— erityiskasvatus seka vammais- ja kehitysvammaistyo seka
— vanhustyo.

Sosiaalialan koulutusohjelman sosionomi (AMK) tutkinnon tydeldmévastaavuus on toimiva. Am-
mattikorkeakoulut ovat myos eri kaytdnnoin koonneet tydeldmaéatahoilta palautetta koulutusohjelma-
tyonsa tueksi ja taman kehittdmiseksi (ks. liite 6). Koulutusohjelmatydssa on hybédynnetty myos
sosiaalialan koulutusohjelmista valmistuneilta alumneilta koottua palautetta. Koulutusohjelmatyds-
sa haasteellisena koetaan sosiaalialan sisdisen tydnjaon osittainen selkiytymattomyys (vrt. esim.
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varhaiskasvatuksen ja paivahoidon tyfala seka sosiaalialan, sosiaaliohjauksen ja sosiaalitytn kes-
kindinen suhde). Sosiaalialan koulutusohjelman sosionomi (AMK), sosiaalialan koulutusohjelman
sosionomi (ylempi AMK) ja yliopistojen sosiaalityontekija tutkintojen keskinaistéa suhdetta ja tyo-
elamavastaavuutta tulee jasentda edelleen naiden tuottaman osaamisen seka tydelamavastaa-
vuuden ettd tydeldman tarpeiden ja tehtavien nakdkulmasta siten, etta ne muodostavat toimivan ja
tybeldmassa toisiaan tukevan kokonaisuuden niin sosiaalialan asiakastyon kuin johtamisen ja ke-
hittAmisen nakokulmasta.

Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen (sosiaalialan koulutusohjelma, sosionomi (AMK)) suunnit-
telu, toteutus ja arviointi ovat toteutuneet ja toteutuvat kiintedsti yhteistyssa sosiaalialan tydelama-
tahojen kanssa. Laaja-alaisuus ammattiosaamisen lahtokohtana pohjaa sosiaalialan tytelaman
tarpeisiin kuten my6s osaamisen ja asiantuntijuuden syventamisen tarve sosiaalialan tietyille tyo-
alueille ja taman mukaisiin tydmenetelmiin. Ammattikorkeakouluopiskelijan nakékulmasta osaami-
sen syventdminen mahdollistuu vaihtoehtoisiin tai suuntaaviin ammattiopintoihin seka harjoittelujen
tybelamaymparistoihin liittyvien valintojen valityksellda seka tydeldmén tutkimus- ja kehittAmispro-
jekteihin osallistumisena ettd opinnaytetyon avulla.

Sosiaalialan tulevaisuus nayttaytyy monimuotoisena. Sosiaalialan ammattikorkeakoulutettujen (so-
sionomi (AMK)) toimijoiden osaamisessa on tulevaisuudessa vankasti lasna niin yksilo-, yhteiso-
kuin yhteiskuntatason ymmarrys ja analyysitaito. Sosiaalialan ammattikorkeakoulujen perustutkin-
non sosionomi (AMK) valittdmassa tulevaisuuden ty6elaman kuvauksessa korostuvat kysymykset
koskien:

— ihmisen sosiaalista muutosta (esim. yksilditymisen ja yhteisollisyyden piirteet),

— yhteiskunnallista muutosta ja toimintaymparistén muutosta (mm. tarve-, talous- ja nor-
mimaaritykset),

— globalisaatiota, kansainvalistymistd, monikulttuurisuutta ja kulttuurinen monimuotoi-
suutta,

— sosiaalialan palvelurakenteiden muutosta, monialaisuutta ja sosiaalialan palvelujen
monituottajuutta (julkinen, yksityinen ja kolmas sektori),

— asiakkaan, ihmisen hyvinvoinnin seka turvallisuuden kokemuksen edistéamista ja hanen
ohjaustaan ettd tukemistaan,

— 0saamisen ja asiantuntijuuden jatkuvan kehittdmisen tarvetta, sosiaalisen asiantunti-
juuden jasentamista ja t&dhan liittyvdn ammatti-identiteetin rakentamista seka

— tutkimus- ja kehittdmisosaamista.

Ammattikorkeakoulujen sosiaalialan perustutkinnossa sosionomi (AMK) kansainvalisyys on luon-
nollinen osa niiden toteuttamista. Kansainvalisyys todentuu sosiaalialalla muun muassa vieraskieli-
sena opetuksena (paaosin englanniksi), vieraskielisen oppimateriaalin kaytténd, kansainvalisina
opiskelu- ja harjoitteluvaihtoina, kansainvalisind opettaja- ja asiatuntijavaihtoina seka kansainvali-
sind projekteina ja tutkimus- ja kehittamistoimintana, joissa sosiaalialan ammattikorkeakouluopis-
kelijat voivat olla mukana ja osallisina. Ammattikorkeakoulujen sosiaalialan perustutkintojen ope-
tuksessa ja oppimisessa tulevat asiasisaltdina esiin muun muassa kansainvalistyminen, globaalei-
hin ilmi6ihin ja kehityskulkuihin perehtyminen, Euroopan yhteiso ja sen ohjausulottuvuus, monikult-
tuurisuus, erilaisuuteen ja erilaisuuden kohtaamiseen seké@ yhteistydhon liittyvat kysymykset etta
kotikansainvalistyminen. Naiden sisaltéjen mukanaolo opetuksessa ja oppimisessa luovat pohjaa
kansainvélisyyteen liittyvien teemojen kokonaistarkastelulle.
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Englanninkielistd ammattikorkeakoulujen sosiaalialan perustutkintoon johtavaa koulutusohjelma
"Degree Programme in Social Services, Bachelor of Social Services” toteuttavat Diakonia-
ammattikorkeakoulu, Kemi — Tornio ammattikorkeakoulu, Laurea — ammattikorkeakoulu, Metropo-
lia ammattikorkeakoulu ja Pirkanmaan ammattikorkeakoulu. Tdma maantieteellinen tilanne kuvaa
taman hetkista suhdetta englanninkielisiin ammattikorkeakoulujen sosiaalialan perustutkintoihin
myds muutoin. Nama nahdaan talla hetkelld valtakunnallisesti perusteltuina ja padkaupunkiseudul-
la néille annetaan ehdoton tarve, mutta maantieteellisesti ndita ei pidetd toisaalta aina valttamat-
tomina alueelliset tydmarkkinat huomioiden. Englanninkieliset ammattikorkeakoulujen sosiaalialan
perustutkinnot kuuluvat kuitenkin alan tulevaisuuden kehitykseen. Ne antavat jo nyt opiskelijoilleen
erityistd osaamista maahanmuuttajien parissa tehtavaan tyohon sekd monikulttuuriseen tyohon
ettd monikulttuuriseen ohjausty6hon. Englanninkielisten ammattikorkeakoulujen sosiaalialan perus-
tutkintojen toteutuksessa haasteellisena on koettu erilaisiin (kansallisiin) hyvinvointipalvelumalleihin
ja —jarjestelmiin perehtyminen ja toisaalta riittdva suomalaisen sosiaalialan tyon sekéa palvelujarjes-
telman edellyttdmén osaamisen saavuttaminen erityisesti silloin, kun sosiaalialan ammattikorkea-
kouluopiskelija on tullut suorittamaan opintoja Suomen rajojen ulkopuolelta (vrt. suomalaisen yh-
teiskunnan ja kulttuurin seka kielen vieraus). Ammattikorkeakoulujen englanninkielisten sosiaa-
lialan perustutkintojen osalta tulisi yleisesti ja selkeammin linjata, mielle tydmarkkinoille opiskelijoita
ensisijassa koulutetaan: kansallisille, eurooppalaisille vai globaaleille tyémarkkinoille?

2.1.2 Geronomi (AMK) ja Kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkinnoista
Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintoihin johtavista koulutusohjelmista

Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintoihin johtavaa koulutusta tarjoavat muutamat
sosiaalialan ammattikorkeakoulutusta tarjoavista ammattikorkeakouluista (ks. lite 3). Vanhustydn
koulutusohjelmassa opiskelija saavuttaa geronomi (AMK) tutkinnon. Koulutusohjelma valittd& ku-
vaa vanhustyftsta sosiaali- ja terveysalojen yhteisena toiminta-alueena. Geronomi (AMK) tutkinnon
pohja on laaja-alaisuudessa ja moniammattillisessa yhteistyéssa. Geronomin (AMK) tehtéavana on
edistda ikaantyneiden ihmisten hyvinvointia, sosiaalista osallisuutta, terveyttd ja toimintakykya.
Geronomin (AMK) osaaminen perustuu monitieteiseen gerontologisen tiedon sek& gerontologisen
hoitotydn ettéa kuntoutus- ja sosiaalialantyén asiantuntemuksen integroituneeseen soveltamiseen
niin yksilo- kuin ryhméakohtaisessa vanhustydssa. Geronomi (AMK) tyoskentelee vanhustyon pal-
velujen tuottajana, koordinoijana, suunnittelijana ja kehittdjana erilaisissa vanhustyon toimintaym-
paristbissa. Geronomin (AMK) osaamisen tarkastelussa korostuvat eettiset ja asiakastyon taidot
sek& vuorovaikutus- ja yhteistydvalmiudet. Lisdksi geronomin (AMK) osaamisessa on keskeista
vanhuspolitikan ja vanhuspalvelurakenteen tuntemus seka tydmenetelmien etté johtamisen ja tyo-
yhteisojen kehittdmiseen liittyva tutkimus-, kehittdmis- ja projektiosaaminen. (Ks. liite 10)

Kuntoutuksen ohjauksen ja suunnittelun koulutusohjelmassa toteutuva kuntoutuksen ohjaaja (AMK)
tutkinnon l&htokohta on myds monialaisuudessa ja monitieteisyydessé. Koulutusohjelman tavoit-
teena on kouluttaa osaajia laaja-alaisesti kuntoutuksen eri toimintaymparistéihin, jotka osaavat
suunnitella, toteuttaa, arvioida ja kehittdd kuntoutustoimintaa seka kuntoutuijille tarkoituksenmukai-
sia palveluja. Kuntoutuksen ohjaaja osaa hyotdyntaa ja tukea eri-ikaisten kuntoutujien voimavaroja
ja vahvuuksia seka jasentda heidan kuntoutukseensa ja sosiaaliturvaansa liittyvia tekijoita. Tyos-
kentelyssa keskeistd on asiantuntijana toimiminen moniammatillisessa tydtiimissa, jolloin kuntou-
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tuksen ja kuntoutusohjauksen laatu ja vaikuttavuus tulevat myds moniulotteisesti arvioiduksi. Ta-
han arviointiin voidaan pohjata myds kuntoutustoiminnan tutkimusta ja kehittamista. (Ks. liite 11)

Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintoihin johtavia koulutusohjelmia on suunniteltu
ja toteutettu naiden tydalueiden tydelamatahoja kuullen. Koulutusohjelmien tyd- ja tehtéavakentéan
rajaus on helpottanut yhteistydsuhteiden luomista ja yllapitoa keskeisiin tydelamétahoihin. Gero-
nomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintojen koulutusohjelmien tydelamalaheisyys on
toimivaa.

Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintoihin johtavissa koulutuksissa kansainvélinen
nakoékulma on pitkalti lasna samalla tavoin kuin edelléd sosiaalialan koulutusohjelmassa sosionomi
(AMK) tutkintoon johtavan koulutuksen yhteydessa esitettiin (Ks. luku 2.2.). Arcada yrkeshogskola
toteuttaa lisaksi padkaupunkiseudulla vanhustydon koulutusohjelmaa englanninkielellda: Human
Ageing and Elderly Service, Bachelor of Social Services and Health Care.

Rikosseuraamusalan koulutusohjelma (sosionomi (AMK)) muodostaa vahaisen erityiskysymyksen
ammattikorkeakoulujen koulutusohjelmien tarkastelussa, koska kyseistd koulutusohjelmaa toteut-
taa vain yksi ammattikorkeakoulu, Laurea — ammattikorkeakoulu. Rikosseuraamusalan koulutusoh-
jelmalle on laadittu osaamiskuvaus muiden koulutusohjelmien ja naiden tutkintojen tavoin (ks. liite
9).

2.2 Ammattikorkeakoulujen sosiaalialan perustutkint ojen tutkintonimikkeiden kokonai-
suudesta

Tutkintonimikkeet opiskelijoiden ja sidosryhmien nakdkulmasta

Sosionomi (AMK), geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintonimikkeet muodostavat
niin ammattikorkeakouluopiskelijoiden kuin sidosryhmatahojen nakékulmasta melko selkean koko-
naisuuden ja niiden yhtymakohdat koulutusohjelmiin ovat tunnistettavat. Sosionomi (AMK) ja gero-
nomi (AMK) tutkinto ja nimike nayttaytyvat selkedmpina sosiaalialan nakdékulmasta, mutta kuntou-
tuksen ohjaaja (AMK) tutkinnon ja nimikkeen tilanne on haasteellisempi. TAma voi mieltya liian
yksipuolisesti vain fyysisen kunnon yllapitoon ja fyysiseen kuntoutumiseen seka harmillisimmillaan
kuntosaleilla tapahtuvaan ohjaukseen (vrt. kuntosaliohjaaja). Kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkin-
tonimikkeelle on kuitenkin haasteellista 16ytdd kuvaavampaa nimiketta.

Sosionomi (AMK) tutkinnon ja nimikkeen tunnettavuus ja kaytto olisi nykyistd varmempaa, jos sosi-
aalialaa koskeva kelpoisuuslainsdadanto ja kuntien henkiléstopolitiikka olisivat nykyista yksiselittei-
sempaa ja johdonmukaisempaa. Epaselvyydet peilautuvat erityisesti varhaiskasvatuksen ja paiva-
hoidon tehtavarakenteisiin ja kelpoisuuksiin seka kysymyksiin sosiaaliohjauksen ja sosiaalitytn
suhteesta etta sosiaalityontekijan patevyydesta. Sosionomi (AMK) tutkinnon ja yliopistojen sosiaali-
tyon koulutuksen (sosiaalitydntekija) valista suhdetta tuleekin nykyisesta jasentaa. Muutoin kysy-
myksia ovat tuottaneet sosionomi (AMK) tutkinnon suorittaneiden henkildiden sijoittuminen vam-
maistyon ja kehitysvammatydn seka vanhustyon eri tyotehtaviin. Talldin kysymykset ovat usein
kohdentuneet tydtehtévissa tarvittavan erityisosaamisen (esim. vaihtoehtoiset kommunikaatiome-
netelmat) tai ladkehoidon ja —laskujen hallintaan.
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Sekéd geronomi (AMK) ettd kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintojen ja nimikkeiden tunnettavuutta
valtakunnallisesti tulee lisata. Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintojen ja nimik-
keiden antamaa osaamista ja kelpoisuutta sosiaali- ja terveysalojen ty6- ja tehtavakentille tulee
my0s jasentaa nykyisesta tydelaman tarpeet huomioiden. Kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkinnon
osalta on tarkeda varmistaa koulutusohjelman riittdva sisalléllinen vastaavuus niin sosiaalialan kuin
terveysalan tehtaviin koulutusohjelman tuottaman osaamisen nakékulmasta. Kuntoutuksen ohjaaja
(AMK) tutkinnon paikkaa on harkittu my6s terveysalan ammattikorkeakoulutuksen yhteydessa,
vaikka se tuottaa osaajia sosiaali- ja terveysalojen rajapinnoille (ks. myds Opetusministerion tyo-
ryhmamuistioita ja selvityksia 2006: 24, Ammattikorkeakoulusta terveydenhuoltoon, Koulutuksesta
valmistuvien ammatillinen osaaminen, keskeinen osaaminen ja vahimmaisopintopisteet). Kuntou-
tuksen ohjaaja (AMK) tutkinnon tulee sijoittua sosiaali- ja terveysalan yhteyteen.

Laurea — ammattikorkeakoulu tarjoaa rikosseuraamusalan koulutusohjelmaa, joka tuottaa sosio-
nomi (AMK) tutkinnon (ks. liite 9). Kyseinen koulutusohjelma on selkedasti rajattu ja kapea-alainen
verrattuna muuhun sosionomi (AMK) tutkinnon antamaan ammattikorkeakoulutukseen. N&in ollen
voi kysya, tulisiko sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen kokonaisuuden hallittavuuden nékdkul-
masta rikosseuraamusalan koulutusohjelman antaa tutkintonimike, mika vankemmin kuvaa koulu-
tusohjelman sisalt6a ja sen tuottamaa ammattiosaamista rikosseuraamusalan nékdkulmasta? Ri-
kosseuraamusalan koulutusohjelma on kuitenkin erillisend koulutusohjelmana tarkoituksenmukai-
nen, ja sosionomi (AMK) tutkintonimike soveltuu myds rikosseuraamusalalle. Tilanne ei mydskaan
ole aiheuttanut epaselvyyksia tytelaman nakodkulmasta. Tutkintonimikkeiden maaran lisaaminen ei
liene tarkoituksenmukaista, ajatellen ammattikorkeakoulujen antaminen tutkintonimikkeiden koko-
naisuutta.

Suomen evankelisluterilaisen kirkon virkoihin kelpoistavaa ammattikorkeakoulutusta sosiaalialan
koulutusohjelmissa tarjoavat Diakonia-ammattikorkeakoulu ja Novia yrkeshdgskola. Tama tilanne
on hakijan nakokulmasta hallittava, kun hakeminen tapahtuu paasaanoisesti Suomen evankelislu-
terilaisen kirkon virkoihin patevoittdvissa ammattikorkeakoulujen sosiaalialan koulutusohjelmissa
omiin suuntautumisvaihtoehtoihinsa ja ndiden tuottamista tutkinnoista kaytetddn nimityksia sosio-
nomi (AMK) — kirkon nuorisotyénohjaaja ja sosionomi (AMK) —diakoni.

2.3 Sosiaalialan ylemmat ammattikorkeakoulututkinnot am mattikorkeakoulussa

Sosiaalialan ammattikorkeakouluopinnot muodostavat ammattikorkeakoulujen 210 opintopisteen
laajuisista perustutkinnoista (ks. luku 2) ja ammattikorkeakoulun perustutkinnon jéalkeen suoritetta-
vasta 90 opintopisteen laajuisesta ylemmasta ammattikorkeakoulututkinnosta. Ammattikorkeakou-
lujen sosiaalialan perustutkintojen suorittamisen jalkeen hankittava, vahintaan kolmen vuoden tyo-
kokemus seka 90 opintopisteen laajuinen ylempi ammattikorkeakoulututkinto johtavat ammattikor-
keakoulun perustutkinnosta riippuen sosionomi (ylempi AMK), geronomi (ylempi AMK) tai kuntou-
tuksen ohjaaja (ylempi AMK) tutkintoihin. Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtaviin opin-
toihin kuuluu syventavia ammattiopintoja, vapaasti valittavia opintoja seka opinnaytetyo.
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2.3.1 Sosiaalialan ylemp&an ammattikorkeakoulututki ~ ntoon johtavien koulutusohjelmi-
en kokonaisuudesta

Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavasta sosiaalialan koulutusohjelmista

Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavaan sosiaalialan koulutusohjelmaan ovat ammatti-
korkeakoulut laatineet yhteisen perusrakenteen, mik& osaltaan varmistaa sen kohdentuvuuden
sosiaalialan laajoihin osaamiskokonaisuuksiin mutta tarjoaa samalla riittdvan véljyyden ammatti-
korkeakoulukohtaisen profiilin rakentamiseen ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavaan
sosiaalialan koulutusohjelmaan. Riittava valjyys perusrakenteessa mahdollistaa myos alueellisten
painotusten huomioimisen (vrt. esim. paakaupunkiseudulla sosiaalialan tytssa kohdattavat osaa-
misen erityistarpeet). Ylemp&aan ammattikorkeakoulututkintoon johtavissa sosiaalialan koulutusoh-
jelmissa yhteisen perusrakenteen ja ammattikorkeakoulukohtaisten profiilien ohella on huomioitu
osaamiskokonaisuuksien laaja-alaisuuden sailyttaminen sen valitykselld, ettd asioiden tarkastelu
toteutuu globaalista, Euroopan yhteison, kansalliselta, alueelliselta ja paikalliselta tasolta.

Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavan sosiaalialan koulutusohjelman yhteisen perusra-
kenteen maaritysta on ohjannut yhdessa sovittu kompetenssi- ja osaamiskuvaukset (ks. liite 7).
Ylemman ammattikorkeakoulututkinnon sosiaalialan koulutusohjelman perusta on laaja-
alaisuudessa siten, ettd koulutusohjelmaan siséltyvat yhteiskuntaa koskevat ja sosiaalialan teo-
reettiset jasennykset, asiakastytn ja sen tytorientaatioiden seka tydomenetelmien tuntemus, ver-
kostoitunut asiatuntijan tyoote, tutkimus- ja kehittAmisopinnot seka johtamiseen liittyvat sisallot ovat
sovellettavissa tydskentelyyn sosiaalialan eri toimintaymparistdissa ja eri tyotehtavissa.

Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavien sosiaalialan koulutusohjelmien l&httkohta on jo
sindllaan tulevaisuusorientoitunut ja ennakointiosaamista korostava. Koulutusohjelmat valittéavat
moniulotteista kuvaa koulutusjarjestelmén, tyémarkkinoiden ja hyvinvointipalvelujen kehittdmis-
haasteista. Lahtokohdan muodostaa nakemys, etta asiantuntijatyé edellyttda tulevaisuudessa niin
laaja-alaisuutta kuin oman toimialan substanssin syvdllistd tuntemusta, kun toimitaan verkostoi-
tuneesti osana monimuotoista sosiaali- tai hyvinvointipalvelujarjestelmda. Tulevaisuuden tydela-
mavaateena painottuvat myods tutkimuksellinen osaaminen, valmius tyon ja tydmenetelmien kehit-
tamiseen seka toimijan oman osaamisen ja asiantuntijuuden jatkuva uudistaminen ja kehittaminen.
Merkittdvassd asemassa ovat myos johtamiseen ja lahiesimiestydhon liittyvat valmiudet. Tulevai-
suuden tydelaméaa ja sosiaalialaa koskien voi kokoavasti todeta, ettd keskiossa on toiminnallinen,
tajunnallinen ja oppiva ihminen (asiakas), jonka on kyettava asettamaan itselleen tavoitteita ja ar-
vioimaan etenemista niiden suuntaisesti niin yksilon kuin yhteisdn ja yhteiskunnan nakdkulmasta;
toisaalta yhteiskunta ja tydelaméa ovat muutoksessa, mutta tdtd muutosta voidaan ymmartaa ja
osin hallita ohjauksen, oppimisen, tutkimuksen ja kehittdmisen sek& johtamisen keinoin, naiden
toteutuessa eri toimijoiden kesken ja valilla.

Sosiaalialan luonteesta ja sosiaalialan kehittamishaasteista johtuen ylempaan ammattikorkeakulu-
tutkintoon johtavissa sosiaalialan koulutusohjelmissa on elavana lasna monialaisuuden ja mo-
niosaamisen nakoékulmat seké verkostoituvan asiantuntijuuden mukanaan tuoma haaste palvelu-
kentén laaja-alaisesta tuntemuksesta. Moniosaamisen haasteeseen vastaa ja tata osaltaan palve-
lee myds monitieteinen l&htokohta, seka eri sosiaalialan tai laajemmin terveys- ja hyvinvointitydn
toimijoiden keskustelu ylemp&&n ammattikorkeakoulututkintoon johtavien koulutusohjelmien toteu-
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tuksissa (vrt. esim. opiskelijoiden osallistuminen sosiaalialan tai kuntoutus-, sosiaali- ja terveysalo-
jen eri toimintaymparistdista).

Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavien sosiaalialan koulutusohjelmien maisteritasoi-
suus on jo naissa lahtdkohtaisena tekijan. Ne ovat tyolaheisid ja kaytantdorientoituneita ja teoreet-
tisesti hallittuja; niissa teoreettiseen tietoon ja tieteelliseen tutkimusosaamiseen linkittyy ammatilli-
nen kehittdmisosaaminen. Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavissa sosiaalialan koulu-
tusohjelmissa tutkimus- ja kehittamistyd sek& innovaatiot pohjaavat sosiaalisen tydssé kohdattavi-
en ilmididen tarkasteluun ja analysointiin seka timan myoéta tyéta ohjaavan teorian ja tyokaytanto-
jen kehittdmiseen etta toimijakohtaisen (opiskelijan) osaamisen ja asiantuntijuuden lisddmiseen ja
vahvistamiseen.

Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavissa sosiaalialan koulutusohjelmissa ammattikor-
keakoululainsdddanndn maarittelemat tavoitteet tdyttyvat oman ammattialan syventavien opintojen
suorittamisen, kansainvalisten yhteyksien hyddyntadmisen seka tutkimus- ja kehittamisvalmiuksien
ettd johtamis- ja l&ahiesimiestaitojen kehityksen ja vahvistumisen kautta (VN asetus ammattikorkea-
kouluista 2003/ 32). Kriittisen tekijan voivat muodostaa englannin ja ruotsin kielen taito, milla on
yhteys opiskelijan koulutushistoriaan ja taitotasoon ylemman ammattikorkeakoulututkinnon opinto-
jen kaynnistyessa.

Ylempien ammattikorkeakoulututkintojen koulutusohjelmien suhteesta muihin koulutuksiin

Ammattikorkeakoulut tarjoavat oppijoille ammattikorkeakoulujen perustutkintojen ja ylempien am-
mattikorkeakoulututkintojen ohella muun muassa ammatillisia erikoistumisopintoja. Ammatillisten
erikoistumisopintojen laajuus on paasaantoisesti 30 opintopistetta. Ammattikorkeakoulujen amma-
tillisten erikoistumisopintojen voitaneen tulkita sijoittuvan eurooppalaisen ja kansallisen osaamis-
tasokuvauksen perusteelle tasolle kuusi, kun taas ylemmat ammattikorkeakoulututkinnot sijoittuvat
tasolle seitseman. Ammatilliset erikoistumisopinnot edellyttdvat ammattikorkeakoulun perustutkin-
non suorittamista. Ylempien ammattikorkeakoulututkintojen ja ammatillisten erikoitumisopintojen
valinen suhde ja ero on selkd. Ylemman ammattikorkeakoulututkinnot ovat laaja-alaisesti niin am-
matillisia valmiuksia kuin tutkimus- ja kehittAmisosaamista seka johtamistaitoja lisdavia tutkintoja.
Ammatilliset erikoistumisopinnot eivat ole tutkintoja. Ne ovat paasaantoisesti tietylle tydalueelle tai
teemaan tai tydmenetelméaan rajattuja koulutuskokonaisuuksia (ks. liite 5).

Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavat sosiaalialan koulutusohjelmat ovat ylempid kor-
keakoulututkintoja ja taten maisteritasoisia. Ylemp&an ammattikorkeakoulututkintoon johtavien
sosiaalialan koulutusohjelmien ja saman alan yliopistollisten maisterikoulutusten valilta voi 16ytaa
yhtymakohtia koskien sosiaalisen sisaltja ja opetusmenetelmia. Verrattaessa ylempaan ammatti-
korkeakoulututkintoon johtavia sosiaalialan koulutusohjelmia suhteessa saman alan yliopistolliseen
maisterikoulutukseen (sosiaalityt) muodostaa selkedn eron kuitenkin soveltavan tutkimuksen, kay-
tantblaheisyyden ja —lahtdisyyden seka tyon, tydmenetelmien ja tydyhteisdjen vankka kehitta-
misorientaatio. Ylempaan sosiaalialan ammattikorkeakoulututkintoon johtavissa sosiaalialan koulu-
tusohjelmissa esimerkiksi kehittdmistydhon (opinndytteeseen) Kiinnittyvd ohjausprosessi toteute-
taan yhdessa tydelamétahojen edustajien kanssa.
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Ylempien ammattikorkeakoulututkintojen tutkintonimikkeet opiskelijoiden ja sidosryhmien
nakodkulmasta

Ammattikorkeakouluissa sosiaalialaan kytkeytyvan sosionomi (AMK), geronomi (AMK) ja kuntou-
tuksen ohjaaja (AMK) perustutkinnon suorittaneita henkil6itd on hakeutunut muun muassa (1) so-
siaalialan, (2) sosiaali- ja terveysalan kehittdmisen ja johtamisen, (3) terveyden edistdmisen seka
(4) kuntoutuksen koulutusohjelmiin suorittamaan ylempé&a korkeakoulututkintoa. (Ks. liite 4) Ylem-
man korkeakoulututkinnon suorittaneen henkilon tutkintonimike méaarittyy hanen ammattikorkea-
koulun perustutkintonsa perusteella, esimerkiksi sosionomi (ylempi AMK), geronomi (ylempi AMK)
ja kuntoutuksen ohjaaja (ylempi AMK) edellyttden, etté tutkinnonsuorittajan ammattikorkeakoulu-
tutkinnon ja ylemman ammattikorkeakoulututkinnon valilla on alakohtainen johdonmukaisuus.
Ylempien ammattikorkeakoulututkintojen tutkintonimikkeet eivét viela ole riittdvan tunnettuja ja yk-
siselitteisid opiskelijoiden eivatkd sidosryhmétahojen (tydelamatahojen) nakodkulmasta. Ylemman
ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneiden henkildiden tilannetta ja tunnettavuutta ylemman kor-
keakoulututkinnon suorittaneina henkildind selkiyttaisi tydmarkkinoilla maisteri tai ammatillinen
maisteri nimikkeen kayttdonotto ja vakiinnuttaminen.

3 Kehittdmis- ja muutosesitykset sosiaalialan ammatti korkeakoulutuksen nakokul-
masta

Ammattikorkeakoulujen sosiaalialan koulutusohjelmien tilanne — niin perustutkintojen kuin ylempien
ammattikorkeakoulututkintojen osalta — nayttaytyy talla hetkella toimialaa palvelevana ja riittdvan
selkeana niin sosiaalialan ammattikorkeakouluopintoihin hakeutuvien kuin naitd suorittavien opis-
kelijoiden etta tydelamatahojen nakokulmasta. Sosiaalialan ammattikorkeakoulututkintojen tunnet-
tavuutta tydelamassa ja sosiaalialan eri tydtehtaviin antamaa kelpoisuutta tulee toki edelleen tyds-
taa erityisesti geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja (AMK) seké sosiaalialan ylemman ammat-
tikorkeakoulututkinnon osalta.

Ammattikorkeakoulujen sosiaalialan koulutusohjelman, sosionomi (AMK) tutkinnon mutta myds
muiden tutkintojen ndkdkulmasta on perusteltua, etté opiskelijat hakevat jatkossakin suorittamaan
kyseista koulutusohjelmaa ja sen mukaista tutkintoa, nain silla ettd sosionomi (AMK) tutkintoon
johtavan koulutusohjelman sisalla on mahdollista tehda suuntautumista sosiaalialan eri tydalueille.
Laaja-alaisuus mutta samalla sosiaalialan osaamisen syventaminen sosionomi (AMK) tutkinnon
yhteydessa pohjaa tydelamaétarpeisiin.

Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen yhteydessa koulutusohjelma- ja tutkintolahtdinen kaytanto
on perusteltu myds verrattuna alan tiedeyliopistokoulutukseen ja yliopistotahon kanssa tehtavaan
yhteisty6hon. Sosiaalialan ammattihenkiloston patevyyksia saatelee Laki sosiaalialan ammatillisen
henkiloston kelpoisuusvaatimuksista 2005/274.
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Sosiaaliala Sosiaali- ja terveysala
(monialaisuus))
Sosiaalialan  koulutusohjelma (210 | Kuntoutuksen ohjauksen ja suunnitte-
op), Sosionomi  (AMK) lun koulutusohjelma (210 op), Kuntou-
tuksen ohjaaja (AMK)

Rikosseuraamusalan koulutusohjelma | Vanhustyon koulutusohjelma (210 op),
(210 op), Sosionomi (AMK) Geronomi (AMK)

3.1 Kehittdmis- ja muutosesitykset koskien ammattik orkeakoulujen sosiaalialan perus-
tutkintojen koulutusohjelmakokonaisuutta

Sosiaalialan koulutusohjelma, Sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, Sosio-
nomi (AMK)

Sosionomi (AMK) tutkinto tarjoaa vankan osaamispohjan sosiaalialan keskeisten korkeakoulu-
tasoisten kompetenssien omaksumisen ja hallinnan kautta (ks. liite 7, vrt. liite 8) ja tdmén mydéta
valmiuden sosiaalialan korkeakoulutasoisiin tehtaviin. Sosiaalialan koulutusohjelmassa suoritettava
sosionomi (AMK) tutkinto on tavoitteiltaan, siséllgiltaan ja taten myds osaamisalueiltaan laaja-
alainen, mika vertaantuu ammattialan tyokentdan moninaisuuteen ja tarpeisiin. Sosionomi (AMK)
tutkintoon johtavien koulutusohjelmatoteutusten sisalla voidaan tarjota erikoistumista tuottavia
opiskelu- ja oppimispolkuja siten, ettéa niin sosiaalialan kansalliset kehittdmishaasteet ja sosiaa-
lialan alueelliset tydelaméatarpeet kuin ammattikorkeakoulujen painopistealueet tulevat huomioi-
duiksi. Sosionomi (AMK) tutkintoon johtaviin koulutusohjelmiin siséltyva samanaikainen laaja-
alaisuuden ja syvenevan seka erikoistuvan osaamisen vaade on taattavissa koulutusohjelmien
joustavuus sailyttaen, jolloin voidaan reagoida myos sosiaalialan ajankohtaisiin kehittdmishaastei-
siin. Sosionomi (AMK) tutkinnossa suuntautumisen mahdollisuuksia on rakennettu talla erda niin
asiakastyon kuin sosiaalialan tydmenetelmien kautta, muun muassa:

- Varhaiskasvatustyo6 tai lapsi-, huoriso- ja perhetyd seka lastensuojelutyd,

- Aikuissosiaalityd,

- Seniori- ja vanhustyo,

- Vammaistyo ja erityiskasvatus,

- Sosiaalipalvelutyd tai toimeentuloturvatyo,

- Toiminnalliset menetelmat (ilmaisulliset ja luovat menetelmat) tai terapeuttiset painotukset
(esimerkiksi musiikkiterapia) ja

- Sosiokulttuurinen tyo, sosiaalipedagoginen ty0 ja/ tai yhteisotyo.

Sosionomi (AMK) tutkinnon tilanne nayttaytyy riittdvan selkeané niin koulutukseen hakeutuvien,
tutkintoa suorittavien opiskelijoiden kuin sidosryhmatahojen, kuten sosiaalialan tydelamétahojen
nakokulmasta. Lisaselkiyttamisen tarve sosionomi (AMK) tutkintoon johtavan koulutuksen sisalla
kohdentuu ensisijassa kelpoisuuden saavuttamiseen varhaiskasvatuksen ja péaivahoidon tehtaviin;
lisdjasennysta tarvitaan sosionomi (AMK) tutkintoon johtavien koulutusohjelmien suhteesta yliopis-
tojen sosiaalitydn koulutuksiin sosiaaliohjauksen ja sosiaalityon valisistéa kysymyksista ja tyotehta-
vista.
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Rikosseuraamusalan koulutusohjelma johtaa sosionomi (AMK) tutkintoon. Rikosseuraamusalan
koulutusohjelmaa toteuttaa vain Laurea — ammattikorkeakoulu ja se kohdentuu rajatulle tyokental-
le. Rikosseuraamusalan koulutusohjelman raamien johdosta sosionomi (AMK) tutkinnon kayttdé on
my@s tassa yhteydessa toimivaa. Rikosseuraamusalan ja sosiaalialan tydkentélta on myos yhteisia
tybalueita.

Sosiaalialan koulutusohjelmaan, sosionomi (amk) kiinnittyy omina suuntautumisvaihtoehtoinaan
my6s Suomen evankelisluterilaisen kirkon diakonia ja kirkon nuorisotydnohjaajan tehtaviin kelpois-
tavat suuntautumisvaihtoehdot. Tilanne on perusteltu muun muassa sosiaalialan ja kirkon tybalan
yhteistydmahdollisuuksien johdosta.

Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen ja sen perustutkintojen tarkastelun yhteydessa on hahmo-
tettu vaihtoehtoista lahestymistapaa siten, ettéa sosiaalialalle johtaisi vain yksi sosiaalialan koulu-
tusohjelma, mihin siséltyisi sekd suuntautumisvaihtoehtoja ettéd suuntautumisia (vrt. pd&aine). So-
siaalialalle hakeutuva hakisi tall6in suuntautumisvaihtoehtoon; suuntautumisten muodostumisessa
tulisi huomioiduksi niin sosiaalialan tyon rakenne kuin alueelliset ja paikalliset tarpeet.

Sosiaalialan koulutusohjelma
- Sosiaalialan suuntautumisvaihtoehto, sosionomi (AMK) tutkinto
0 Suuntautumiset (vrt. paéaine), esimerkiksi
= Varhaiskasvatustyo
= Lapsi-, nuoriso- ja perhetyd (mm. lastensuojelutyd ja nuorisotyd)
= Aikuissosiaali- ja toimeentuloturvatyo
=  Seniori- ja vanhustyo
=  Vammais- ja erityiskasvatustyo,
- Sosiaalialan ja diakonitydn suuntautumisvaihtoehto, sosionomi (AMK) —diakoni tutkinto
- Sosiaalialan ja kristillisen lapsi- ja nuorisotydn suuntautumisvaihtoehto, sosionomi
(AMK) — kirkon nuorisotydn ohjaaja tutkinto
- Rikosseuraamusalan suuntautumisvaihtoehto, sosionomi (AMK) tutkinto
- Kuntoutusohjauksen ja —suunnittelun koulutusohjelma, kuntoutuksen ohjaaja (AMK)
tutkinto
- Vanhustyon suuntautumisvaihtoehto, geronomi (AMK) tutkinto

Edella esitetty, vaihtoehtoinen tarkastelu ei kuitenkaan ole kannatettava. Sosiaalialan ammattikor-
keakoulutus on tiivistetty harvojen koulutusohjelmien yhteyteen ammattikorkeakoulutoiminnan
kaynnistyessa, joten nykyinen koulutusohjelmarakenne on toimiva. Sosiaalialan ammattikorkea-
koulutus vaatii rakenteen, mikd mahdollistaa laaja-alaisen mutta samalla syvenevan, erikoistuvan
osaamisen omaksumisen, niin yhteiskunnalliseen ja kulttuuriseen kuin kansallisiin ja alueellisiin
tarpeisiin tarvittaessa reagoiden.

Johtopaatdkset

e Sosiaalialan koulutusohjelma, sosionomi (AMK) on toimiva niin alalle hakeutuvien alan
opiskelijoiden kuin tydelaman nakokulmasta, eikd tahan kohdennu muutospaineita.

e Sosiaalialan koulutusohjelman, sosionomi (AMK) tutkinnon tavoin tulee toteuttaa ruotsinkie-
lisistd sosiaalialan ammattikorkeakoulusta (Utbildningsprogrammet inom det sociala
omradet, Socionom (YH)) ja englanninkielista ammattikorkeakoulutusta (Degree Pro-
gramme in Social Services, Bachelor of Social Services, Sosionomi (AMK)).
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e Sosiaalialan koulutusohjelmaan, sosionomi (amk) tutkintoon siséltyvien sosiaalipedagogii-
kan ja varhaiskasvatuksen opintojen (60 op), mitk& kelpoistavat paivahoidossa lastentar-
hanopettajan tehtavaan, suoritusmahdollisuutta sosionomi (amk) tutkinnon suorittamisen
jalkeen tulee uudelleen tarkastella tybelamassa olevan lastentarhanopettajatarpeen johdos-
ta.

» Sosiaalialan koulutusohjelman, sosionomi (amk) tutkinnon yhteytta sosiaaliohjaukseen ja
sosiaalitydhon tulee vield jasentéa.

Vanhustydn koulutusohjelma, Sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, Gero-
nomi (AMK)

Geronomi (AMK) tutkinto on rajattu selkeasi yhteen ilmidalueeseen seké tybalaan. Se puoltaa
paikkaansa sosiaali- ja terveysalojen yhteisend koulutusohjelmana, kun huomioidaan vaesttn
ikdantymisen mukanaan tuomat sosiaali- ja terveysalojen seka laajemmin hyvinvointipalvelujen
tulevat kehittdmishaasteet. Geronomi (AMK) tutkintonimike on koulutusohjelmaa ja sen tuottamaa
tydelamakelpoisuutta kuvaava. Geronomi (AMK) tutkinnon yleista tunnettavuutta tulee kuitenkin
vahvistaa markkinoinnin ja tiedotuksen keinoin. Geronomi (AMK) koulutuksen tunnettavuuden vah-
vistaminen tydelaméatoimijoiden keskuudessa on hyvin merkittdvaa. Geronomi (AMK) tutkinnon
suorittaneiden henkildiden sijoittumista vanhustytn eri toimintaymparistéihin tuleekin jasentaa
edelleen yhdessa vanhustydn toimijoiden kanssa.

Johtopaatdkset

* Vanhustyon koulutusohjelmaa, geronomi (AMK) tulee kehittdd sosiaali- ja terveysalojen yh-
teisend tutkintona ja naiden alojen kiintean yhteistyon kautta.

» Ty6eldmatahojen tietoisuutta geronomi (AMK) tutkinnosta ja sen omaavien osaamisesta tu-
lee lisata.

Kuntoutusohjauksen ja —suunnittelun koulutusohjelma, Sosiaali- ja terveysalan ammatti-
korkeakoulututkinto, Kuntoutuksen ohjaaja (AMK)

Kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkinnolle ja taman tutkinnon omaavien henkildiden osaamiselle ja
asiantuntijuudelle on kiistatta tarve sosiaali- ja terveysaloilla seké laajemmin hyvinvointia ja terveyt-
ta tuottavissa palveluissa. Kuten geronomi (AMK) tutkinnosta my6s kuntoutuksen ohjaaja (AMK)
tutkinnosta tietoisuutta tulisi vahvistaa. Kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintonimikkeen selkeytta voi
arvioida kriittisesti sen liian suoraviivaisesti fyysisen kunnon ja liikuntakyvyn yllapitoon ja edistami-
seen ajoittain luomien mielikuvien johdosta. Kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkintoon johtavan kou-
lutusohjelman tavoitteita ja sisaltéja tulee tarkastella kriittisesti ja kehittda siten, etta riittdva sosiaa-
lialan ja terveysalan osaaminen todentuu, ja taten kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkinnon suoritta-
neilla on riittdva osaaminen tyodllistyessaan niin sosiaalialalle kuin terveysalalle.

Johtopaatokset

* Kuntoutusohjauksen ja —suunnittelun koulutusohjelmaa, kuntoutusohjaaja (AMK) tulee ke-
hittdd sosiaali- ja terveysalojen yhteisena tutkintona ja naiden alojen kiintedn yhteistyon
kautta.
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» Tybeldmatahojen tietoisuutta kuntoutusohjaaja (AMK) tutkinnosta ja sen omaavien osaami-
sesta tulee lisata.

3.2 Kehittdmis- ja muutosesitykset koskien ammattik orkeakoulujen sosiaalialan perus-
tutkintojen tutkintonimikkeita

Sosiaalialan ammattikorkeakoulutukseen linkittyvéat perustutkintojen kautta sosionomi (AMK), ge-
ronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaajan (AMK) tutkintonimikkeet. Nama tutkintonimikkeet tulee
sailyttda niiden nykyisissa koulutusohjelmayhteyksissa. Geronomi (AMK) ja kuntoutuksen ohjaaja
(AMK) tutkintojen tunnettavuutta tydelamassa tulee lisata. Kuntoutuksen ohjaaja (AMK) tutkin-
tonimikkeen selkeytta tydelamaan nahden on pohdittu, mutta toimivampaa vastinetta ei ole 16ydet-

ty.

3.3 Kehittamis- ja muutosesitykset koskien ammattik orkeakoulujen sosiaalialan ylempia
ammattikorkeakoulututkintoja

Ylemmat ammattikorkeakoulututkinnot

Ammattikorkeakouluissa sosiaalialaan linkittyvien sosionomi (AMK), geronomi (AMK) ja kuntoutuk-
sen ohjaaja (AMK) tutkinnon suorittaneita osaajia on hakeutunut (1) sosiaalialan, (2) sosiaali- ja
terveysalan kehittdmisen ja johtamisen seka (3) terveyden edistamisen koulutusohjelmiin suoritta-
maan ylempaa korkeakoulututkintoa ja tima on mahdollista myds (4) kuntoutuksen koulutusohjel-
massa. Nama ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavat koulutusohjelmat palvelevat eri
lahtokohdista sosiaalialalla tydskentelevien osaamisen laajentamista seka syventamista etta sosi-
aalialan tyon ja tyokaytantojen kehittamista. Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavista
koulutusohjelmista sosiaalialan koulutusohjelmaa tulee edelleen jasentdéd urana sosiaalialan eri
toimintaymparistdissa tapahtuvaan tyéhon ja niin sosiaaliohjauksen kuin sosiaalitydn eri tyotehta-
viin siten, ettd koulutusohjelma kohdentuu erityisesti sosiaaliohjauksen ja sosiaalitytén asiakastyon
seké tyokaytantdjen ja —menetelmien mutta myds johtamiseen etté tutkimukseen ja kehittamiseen.
Tietoisuutta ylempien ammattikorkeakoulututkintojen tuottamasta osaamisesta ja asiantuntijuudes-
ta tulee lisata julkisuustyolla. Ylemman ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneille on tarve sosiaa-
lialan tyokentalla, mutta nykyinen lainsaadanto ei riittdvasti huomioi ja mahdollista ylempia ammat-
tikorkeakoulututkintoja sosiaalialan tyotehtavia ja toimia taytettdessa. Ylempaan ammattikorkea-
koulututkintoon johtavan sosiaalialan koulutusohjelman ja yliopistojen sosiaalitydon koulutusohjel-
mien ja ndiden tuottamien kelpoisuuksien suhdetta tuleekin edelleen tarkistaa niin tybelamasuh-
teen kuin lainsdadossa osalta. TAméan tydskentelyn tulee kohdentua kelpoisuuslain tasolle koskien
sosiaalitydntekijan kelpoisuutta, silla niin Etela-Suomessa (ruuhkasuomessa) kuin harvaan asutuil-
la alueilla on tarve rekrytoida sosiaalitydntekijan tehtaviin sek&a sosiaalialan ylemman ammattikor-
keakoulututkinnon etta sosiaalitydn yliopistotutkinnon suorittaneita henkilgita. Ylempien ammatti-
korkeakoulututkintojen yhteydessa tulisi ottaa myds kayttoon tutkintonimikkeend maisteri tai am-
matillinen maisteri nimike.
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Johtopaatokset

Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavat (1) sosiaalialan, (2) sosiaali- ja terveys-
alan kehittamisen ja johtamisen, (3) terveyden edistamisen seka (4) kuntoutuksen koulu-
tusohjelmat palvelevat kukin omasta lahtokohdastaan sosiaalialaa.

Sosiaalialan koulutusohjelmassa suoritettava sosionomi (ylempi AMK) tutkinto tulee koh-
dentaa ja sitd tulee kehittaa erityisena sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen ylempéna
koulutusohjelmana seka tutkintona; sosiaalialan koulutusohjelman, sosionomi (ylempi AMK)
tutkinto tulee rajata sosionomi (AMK) tutkinnon ja riittdvan alan tytkokemuksen omaauville.
Sosionomi (ylempi AMK) tutkinto tulee jatkossa suoritettavaksi myos ruotsinkielisena ja
englanninkielisena koulutusohjelmana.

Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavat sosiaali- ja terveysalan kehittdmisen ja
johtamisen, terveyden edistdmisen sekad kuntoutuksen koulutusohjelmat tulee sailyttaa mo-
nialaisina niin 1&htokohdiltaan kuin osallistumismahdollisuudeltaan.
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Liite 1

Kyselyyn 24.11.2009 mennessa vastanneita ammattikorkeakouluittain ja tekstiluonnok-
seen 18.12.2009 mennessa kommentteja esittdneet ammattikorkeakouluittain

Ammattikorkeakoulu Kysely Tekstiluonnos
Vastaajia ammattikorkeakou- Vastaajia ammattikorkeakou-
luittain luittain
(vastauksia yhteensa 21) (vastauksia yhteensa 20)
Arcada, Nylands svenska yr- 1 -
keshogskola
Diakonia-ammattikorkeakoulu 3 1
Hameen ammattikorkeakoulu - 1
Jyvaskylan ammattikorkeakoulu 1 1
Kemi — Tornio ammattikorkeakou- 1 1
lu
Keski-Pohjanmaan  ammattikor- 2 1
keakoulu
Kymenlaakson ammattikorkea- 1
koulu
Lahden ammattikorkeakoulu 1 1
Laurea ammattikorkeakoulu 1 1
Metropolia ammattikorkeakoulu 1 2
Mikkelin ammattikorkeakoulu - 1

Novia yrkeshogskola -

Oulun seudun ammattikorkeakou- 2 1
lu

Pirkanmaan ammattikorkeakoulu 1 1
Pohjois-Karjalan ammattikorkea- -

koulu

Saimaan ammattikorkeakoulu 1 -
Satakunnan ammattikorkeakoulu 1 1
Savonia ammattikorkeakoulu - 1
Seindjoen ammattikorkeakoulu 3 3
Turun ammattikorkeakoulu 1 1
Vaasan ammattikorkeakoulu - 1

Yhteensa 21 20
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Liite 2
Arenen koulutusohjelmaprojektin kysymykset

Kysely kohdentui ammattikorkeakoulujen sosiaalialan koulutusohjelmien tarkasteluun. Kysely
pohjasi ammattikorkeakoulujen rehtorineuvoston ARENE ry:n koulutusohjelmaprojektiin, ja
toimi sosiaalialaa koskevana peruskartoituksena. (Eri koulutusalat tarkastelevat samoja kysy-
myksia.) Webropol —kysely toteutettiin ajalla 11.11. — 23.11.2009. Vastaajia pyydettiin tarkas-
telemaan kysymyksié vastaajan ammattikorkeakoulun ndkoékulmasta. Kysymykset olivat:

» Ammattikorkeakoulumme toteuttaa seuraavia sosiaalialan perustutkintoon johtavia koulu-
tusohjelmia (luettele koulutusohjelmat sekd ndiden mahdolliset suuntautumisvaihtoehdot et-
td naiden tuottamat tutkintonimikkeet)

* Ammattikorkeakoulumme toteuttaa seuraavia sosiaalialan ylempaan ammattikorkeakoulu-
tutkintoon johtavia koulutusohjelmia (luettele ylemmat koulutusohjelmat seka naiden tuot-
tamat tutkintonimikkeet)

* Miten sosiaalialan koulutusohjelmien kokonaisuus vastaa alan keskeisid osaamisalueita?

* Millaista kuvaa tulevaisuuden tytelamasta sosiaalialan koulutusohjelma kokonaisuus valit-
taa?

» Miten kansainvalisyys on esilla sosiaalialan koulutusohjelmakokonaisuudessa?

* Ovatko vieraskieliset koulutusohjelmat sosiaalialan koulutusohjelmakokonaisuuden kannal-
ta perusteltuja?

* Muodostavatko sosiaalialan koulutusohjelmat sidosryhmien, opiskelijoiden ja koulutukseen
hakeutuvien ndkdkulmasta hallittavan ja selkean kokonaisuuden?

* Ovatko sosiaalialan tutkintonimikkeet selkeitd sidosryhmille, opiskelijoille ja koulutukseen
hakeutuville?

* Muodostavatko sosiaalialan tutkintonimikkeet selkeéan kokonaisuuden?

» Vastaavatko sosiaalialan koulutusohjelmien nimet niiden sisalt6a?

* Ovatko sosiaalialan koulutusohjelmien nimet alakohtaisesti yhtenevaisia?

» Miten sosiaalialan ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavien koulutusohjelmien ko-
konaisuus vastaa alan laajoja osaamiskokonaisuuksia?

* Minkélaista kuvaa tulevaisuuden tyoeldmastéa sosiaalialan ylemp&an ammattikorkeakoulu-
tutkintoon johtava koulutusohjelmakokonaisuus vélittaa?

» Erovatko sosiaalialan ylempéan ammattikorkeakoulututkintoon johtavat koulutusohjelmat
selkeasti sosiaalialan ammatillisista erikoistumisopinnoista?

» Erovatko sosiaalialan ylemp&&an ammattikorkeakoulututkintoon johtavat koulutusohjelmat
selkeasti yliopistojen saman alan maisteritutkinnoista?

 Ovatko sosiaalialan ylempédan ammattikorkeakoulututkintoon johtavat koulutusohjelmat
maisteritasoisia?

* Miten sosiaalialan ylemp&éan ammattikorkeakoulututkintoon johtavissa koulutusohjelmissa
toteuttavat asetuksen (VN asetus ammattikorkeakouluista 2003/ 32) maarittelemét tavoit-
teet?

e Miten sosiaalialan ylempéaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavissa koulutusohjelmissa
toteutuu moniosaaminen?



Liite 3

Sosiaalialan koulutusohjelmat
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Ammattikorkeakoulu Sosiaalialan Vanhustyén Kuntoutusohjauk- Rikosseuraamus- Degree Pro-
koulutusohjelma koulutusohjelma sen ja suunnitte- alan gramme In
lun koulutusoh- koulutus- Social Services
jelma ohjelma
Arcada, Nylands X X - - -
svenska yrkeshogskola englanninkielinen
koulutusohjelma
Diakonia- X - - - X
ammattikorkeakoulu
Hameen ammattikor- X - - - -
keakoulu
Jyvaskylan ammatti- X - X - -
korkeakoulu
Kemi — Tornio ammat- X X - - X
tikorkeakoulu
Keski-Pohjanmaan X - - - -
ammattikorkeakoulu
Kymenlaakson  am- X X - - -
mattikorkeakoulu
Lahden ammattikor- X - - - -
keakoulu
Laurea  ammattikor- X - - X X
keakoulu
Metropolia ammatti- X X - - X
korkeakoulu
Mikkelin ammattikor- X - - - -
keakoulu
Novia yrkeshogskola X - - - -
Oulun seudun ammat- X - X - -
tikorkeakoulu
Pirkanmaan ammatti- X - - - X
korkeakoulu
Pohjois-Karjalan am- X - - - -
mattikorkeakoulu
Saimaan ammattikor- X - - - -
keakoulu
Satakunnan ammatti- X X X - -
korkeakoulu
Savonia ammattikor- X - - - -
keakoulu
Seindjoen  ammatti- X X - - -
korkeakoulu
Turun ammattikor- X - - - -
keakoulu
Vaasan ammattikor- X - - - -
keakoulu
Yhteensa 21 6 3 1 5
* Sosiaalialan koulutusohjelma, Sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, Sosio-
nomi (AMK) (Arcada och Novia: Utbildningsprogrammet inom det sociala omradet, Socionom
(YH))
* Vanhustydn koulutusohjelma, Sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, Geronomi

(AMK) (Arcada: Human Ageing and Elderly Service, Bachelor of Social Services and Health
Care, Geronom (YH))
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* Kuntoutusohjauksen ja suunnittelun koulutusohjelma, Sosiaali- ja terveysalan ammattikor-
keakoulututkinto, Kuntoutuksen ohjaaja (AMK)
- Pirkanmaan ammattikorkeakoulussa kuntoutusohjauksen ja —suunnittelun tutkinnon si-
saltdja toteutuu fysioterapian koulutusohjelmassa
* Degree Programme in Social Services, Bachelor of Social Services, Sosionomi (AMK)

Sosionomi  (AMK): Suuntautumisvaihtoehdot (tummennettuna)

Ammattikorkeakoulu

Sosionomi  (AMK), suuntautumisvaihtoehto  (nimi)
(ammattikorkeakoulut joilla on suuntautumisvaihtoehdot (tummen-
netuna) (kohdin koulutusohjelma))

Arcada, Nylands svenska yr-

keshbgskola

. Utbildningsprogrammet inom det sociala omradet (Socionom (YH))

Diakonia-ammattikorkeakoulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Sosiaali- ja kasvatusalan suuntautumisvaih-
toehto (Sosionomi (AMK))

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Diakonisen sosiaalityén suuntautumisvaih-
toehto (Sosionomi (AMK) - diakoni)

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Kristillisen lapsi- ja nuorisotydn suuntautumis-
vaihtoehto (Sosionomi (AMK) — kirkon nuorisotydnohjaaja)

Hameen ammattikorkeakoulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma (Sosionomi (AMK))

Jyvaskylan ammattikorkeakoulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Erityiskasvatuksen ja vammaistydn suuntau-
tumisvaihtoehto (Sosionomi (AMK))

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Sosiokulttuurisen tyén suuntautumisvaihtoeh-
to (Sosionomi (AMK))

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Varhaiskasvatuksen ja sosiaalipedagogisen
tydn suuntautumisvaihtoehto  (Sosionomi (AMK))

Kemi — Tornio ammattikorkeakou-
lu

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Lapsi- ja nuorisotydn suuntautumisvaihtoehto
(Sosionomi (AMK))

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Seniori- ja vanhustydn suuntautumisvaihtoeh-
to (Sosionomi (AMK)) (ko. suuntautumisvaihtoehto ja&a pois 2010)

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Vammaistyon ja kuntoutuksen suuntautumis-
vaihtoehto (Sosionomi (AMK))

. Sosiaalialan koulutusohjelma, YhteisO- ja perusturvatydn suuntautumisvaih-
toehto (Sosionomi (AMK))

Keski-Pohjanmaan ammattikor-
keakoulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma (Sosionomi (AMK))

Kymenlaakson ammattikorkea-
koulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Kasvatus- ja perhetydn suuntautumisvaihtoeh-
to (Sosionomi (AMK)) (suuntautumisvaihtoehto jaa pois 2010)

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Sosiaalisen kuntoutuksen suuntautumisvaih-
toehto (Sosionomi (AMK)) (suuntautumisvaihtoehto jaa pois 2010)

Lahden ammattikorkeakoulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Sosiaalipedagoginen aikuistyd (Sosionomi
(AMK))

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Sosiaalipedagoginen lapsi- ja nuorisoty®
(Sosionomi (AMK))

Laurea ammattikorkeakoulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma (Sosionomi (AMK))

Metropolia ammattikorkeakoulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma (Sosionomi (AMK))

Mikkelin ammattikorkeakoulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma (Sosionomi (AMK))

Novia yrkeshégskola

. Utbildningsprogrammet inom det sociala omradet (Socionom (YH))

Oulun seudun ammattikorkeakou-
lu

. Sosiaalialan koulutusohjelma (Sosionomi (AMK))

Pirkanmaan ammattikorkeakoulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma (Sosionomi (AMK))

Pohjois-Karjalan ammattikorkea-
koulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma (Sosionomi (AMK))

Saimaan ammattikorkeakoulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma (Sosionomi (AMK))

Satakunnan ammattikorkeakoulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma (Sosionomi (AMK))

Savonia ammattikorkeakoulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma (Sosionomi (AMK))

Seindjoen ammattikorkeakoulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma (Sosionomi (AMK))

Turun ammattikorkeakoulu

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Lapsi, nuoriso ja perhetyd suuntautumisvaih-
toehto (Sosionomi (AMK))

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Toiminnalliset menetelméat sosiaalialalla suun-
tautumisvaihtoehto  (Sosionomi (AMK))

. Sosiaalialan koulutusohjelma, Sosiaalipalvelutyd suuntautumisvaihtoehto
(Sosionomi (AMK))
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Ammattikorkeakoulu

Sosionomi (AMK), suuntautumisvaihtoehto  (nimi)
(ammattikorkeakoulut joilla on suuntautumisvaihtoehdot (tummen-
netuna))

Vaasan ammattikorkeakoulu

Sosiaalialan koulutusohjelma, Lapsi, nuoriso ja perhetyd suuntautumisvaih-
toehto (Sosionomi (AMK))
Sosiaalialan koulutusohjelma, Sosiaalipalvelut (Sosionomi (AMK))




Liite 4

Sosiaalialan koulutusohjelmat

Ylemmat ammattikorkeakoulututkinnot
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(90 op) ammattikorkeakouluittain

Ammattikorke a-
koulu

Sosiaalialan koulutus-
ohjelma,

Sosiaali- ja terveysalan
ylempi  ammattikorkea-
koulututkinto

Sosiaali- ja terveysalan

kehittdémisen ja johta-

misen  koulutusohjel-

ma,

Sosiaali- ja terveysalan
ylempi ammattikorkea-
koulututkinto

Terveyden edistamisen
koulutusohjelma ,
Sosiaali- ja terveysalan
ylempi  ammattikorkea-
koulututkinto

Kuntoutuksen  koulu-
tusohjelma ,

Sosiaali- ja terveysalan
ylempi  ammattikorkea-

koulututkinto

Arcada, Nylands
svenska yrkeshogs-
kola

X
(vuodesta 2010 alkaen)

Diakonia-
ammattikorkea-
koulu

X

Hameen ammatti-
korkeakoulu

Jyvaskylan am-
mattikorkeakoulu

Kemi — Tornio
ammattikorkea-
koulu

Keski-Pohjanmaan
ammattikorkea-
koulu

Kymenlaakson
ammattikorkea-
koulu

Lahden ammatti-
korkeakoulu

Laurea  ammatti-
korkeakoulu

Metropolia ammat-
tikorkeakoulu

Mikkelin ammatti-
korkeakoulu

Novia yrkeshdgs-
kola

Oulun seudun
ammattikorkea-
koulu

Pirkanmaan am-
mattikorkeakoulu

X
(vuodesta 2010 alkaen)

Pohjois-Karjalan
ammattikorkea-
koulu

Saimaan ammatti-
korkeakoulu

Satakunnan  am-

mattikorkeakoulu *

Savonia ammatti-
korkeakoulu

Seindjoen ammat-
tikorkeakoulu

Turun ammattikor-
keakoulu

Vaasan ammatti-
korkeakoulu

X

Yhteensa

12

11

8

4

* Satakunnan ammattikorkeakoulussa toteutuu edelld mainittujen ylempien ammattikorkeakoulututkintojen

liséksi hyvinvointiteknologian koulutusohjelma

ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtaen




Ylemmaéat ammattikorkeakoulututkinnot
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(90 op) (temaattinen painotus suluissa)

Ammattikorkeakoulu

Ylemmat ammattikorkeakoulututkinnot

(temaattinen painotus suluissa)

Arcada, Nylands
keshbgskola

svenska  yr-

Utbildningsprogrammet i halsofrdmjande
Utbildningsprogrammet i sociala omradet

Diakonia-ammattikorkeakoulu

Sosiaalialan koulutusohjelma (Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointi
(yhdessa Satakunnan ammattikorkeakoulun kanssa)), sosiaali- ja terveysalan
ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Sosiaalialan koulutusohjelma (Paihteet ja syrjaytyminen ), sosiaali- ja terveys-
alan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Sosiaalialan koulutusohjelma (Diakonia ja nuorisotyd ), sosiaali- ja terveysalan
ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Terveyden edistdmisen koulutusohjelma (Johtaminen perhetydssa ja perhe-
hoitoty6ssd (yhdessé Laurea ammattikorkeakoulun kanssa)), sosiaali- ja terve-
ysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Terveyden edistamisen koulutusohjelma (yhdessd Satakunnan ammattikorkea-
koulun kanssa), sosiaali- ja terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Hameen ammattikorkeakoulu

Sosiaali- ja terveysalan kehittdmisen ja johtamisen koulutusohjelma, sosiaali- ja
terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Jyvaskylan ammattikorkeakoulu

Sosiaali- ja terveysalan kehittdmisen ja johtamisen koulutusohjelma, sosiaali- ja
terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Terveyden edistdmisen koulutusohjelma, sosiaali- ja terveysalan ylempi ammatti-
korkeakoulututkinto

Kemi — Tornio ammattikorkeakou-
lu

Sosiaalialan koulutusohjelma (Sosiaalialan kaytantdjen kansalais- ja aluelah-
téinen kehittdminen ), sosiaali- ja terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkin-
to

Terveyden edistdmisen koulutusohjelma, sosiaali- ja terveysalan ylempi ammatti-
korkeakoulututkinto

Keski-Pohjanmaan ammattikor- |+ -

keakoulu

Kymenlaakson ammattikorkea- . Sosiaalialan koulutusohjelma (Lasten ja nuorten hyvinvoinnin turvaaminen ),
koulu sosiaali- ja terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Terveyden edistdmisen koulutusohjelma, sosiaali- ja terveysalan ylempi ammatti-
korkeakoulututkinto

Lahden ammattikorkeakoulu

Sosiaalialan koulutusohjelma (Lasten ja nuorten hyvinvoinnin turvaaminen ),
sosiaali- ja terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Sosiaali- ja terveysalan kehittdmisen ja johtamisen koulutusohjelma, sosiaali- ja
terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Laurea ammattikorkeakoulu

Sosiaalialan koulutusohjelma, sosiaali- ja terveysalan ylempi ammattikorkeakou-
lututkinto

Terveyden edistdmisen koulutusohjelma (Johtaminen perhetytssa ja perhe-
hoitoty6ssd (yhdessa Diakonia-ammattikorkeakoulun kanssa)), sosiaali- ja ter-
veysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Metropolia ammattikorkeakoulu

Kuntoutuksen koulutusohjelma (yhdessd Turun ammattikorkeakoulun kanssa),
sosiaali- ja terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Sosiaalialan koulutusohjelma (Lasten, perheiden ja hyvinvoinnin edistami-
nen), sosiaali- ja terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Sosiaali- ja terveysalan kehittdmisen ja johtamisen koulutusohjelma, sosiaali- ja
terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Mikkelin ammattikorkeakoulu

Sosiaali- ja terveysalan kehittdmisen ja johtamisen koulutusohjelma, sosiaali- ja
terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Novia yrkeshogskola

Utveckling och ledarskap inom social- och halsovard

Oulun seudun ammattikorkeakou-
lu

Kuntoutuksen koulutusohjelma, sosiaali- ja terveysalan ylempi ammattikorkea-
koulututkinto

Sosiaalialan koulutusohjelma (Sosiaalialan palvelujen ja tydmenetelmien
kehittdminen ), sosiaali- ja terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto
Sosiaali- ja terveysalan kehittdmisen ja johtamisen koulutusohjelma, sosiaali- ja
terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Terveyden edistdmisen koulutusohjelma, sosiaali- ja terveysalan ylempi ammatti-
korkeakoulututkinto

Pirkanmaan ammattikorkeakoulu

Sosiaalialan koulutusohjelma (Palveluohjaus ja sosiaalityd ), sosiaali- ja terve-
ysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Pohjois-Karjalan ammattikorkea-

koulu

Sosiaali- ja terveysalan kehittdmisen ja johtamisen koulutusohjelma, sosiaali- ja
terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Saimaan ammattikorkeakoulu
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Ammattikorkeakoulu

Ylemmat ammattikorkeakoulututkinnot  (temaattinen painotus suluissa)

Satakunnan ammattikorkeakoulu

Hyvinvointiteknologian koulutusohjelma (yhdess& Satakunnan ammattikorkea-
koulun tekniikanalan kanssa), sosiaali- ja terveysalan ylempi ammattikorkeakou-
lututkinto

Kuntoutuksen koulutusohjelma (yhdess& Turun ammattikorkeakoulun kanssa),
sosiaali- ja terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Sosiaalialan koulutusohjelma (Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointi
(yhdessa Diakonia-ammattikorkeakoulun kanssa)), sosiaali- ja terveysalan ylempi
ammattikorkeakoulututkinto

Terveyden edistdémisen koulutusohjelma (yhdessa Diakonia-
ammattikorkeakoulun kanssa), sosiaali- ja terveysalan ylempi ammattikorkeakou-
lututkinto

Savonia ammattikorkeakoulu

Sosiaali- ja terveysalan kehittdmisen ja johtamisen koulutusohjelma, sosiaali- ja
terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Seindjoen ammattikorkeakoulu

Sosiaalialan koulutusohjelma, sosiaali- ja terveysalan ylempi ammattikorkeakou-
lututkinto

Sosiaali- ja terveysalan kehittdmisen ja johtamisen koulutusohjelma (Tydyhtei-
sOjen kehittaminen ja vanhusty6 ), sosiaali- ja terveysalan ylempi ammattikor-
keakoulututkinto

Turun ammattikorkeakoulu

Kuntoutuksen koulutusohjelma (yhdessd Satakunnan ammattikorkeakoulun
kanssa), sosiaali- ja terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto

Sosiaalialan koulutusohjelma (Sosiaaliohjaus ), sosiaali- ja terveysalan ylempi
ammattikorkeakoulututkinto

Vaasan ammattikorkeakoulu

Sosiaali- ja terveysalan kehittdmisen ja johtamisen koulutusohjelma, sosiaali- ja
terveysalan ylempi ammattikorkeakoulututkinto
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Liite 5

Sosiaalialan koulutusohjelmat

Ammatilliset erikoistumisopinnot (30 op) vuosina 2005 — 2009 toteutuneet/ 2010 suunnitellut
ammatilliset erikoistumisopinnot

Ammattikorkeakoulu Teema (nimi)
Arcada, Nylands svenska yr- | Familjen i ett foranderligt samhalle
keshogskola *  Grundutbildning | psykodrama
. Ladarutbildning for daghemsférestandare
Diakonia-ammattikorkeakoulu «  Aktivoiva vanhustyé ammatilliset erikoistumisopinnot

. Diakonian kehittdja ammatilliset erikoistumisopinnot

. Huumetydn ammatilliset erikoistumisopinnot

. Lastensuojelu ja perhetyd ammatilliset erikoistumisopinnot

. Kristillinen nuorisotyd ammatilliset erikoistumisopinnot

. Kristillisen varhaiskasvatuksen ammatilliset erikoistumisopinnot (kelpoistavat
Suomen evankelisluterilaisen kirkon lapsitydnohjaajan virkaan)

. Kognitiivisen tydotteen syventdminen paihde- ja mielenterveystydssa ammatilliset
erikoistumisopinnot

. Lasten ja nuorten mielenterveystyd ammatilliset erikoistumisopinnot

. Mediakasvatus ammatilliset erikoistumisopinnot

. Mielenterveystyd ammatilliset erikoistumisopinnot

. Moniammatillinen perhetyd ammatilliset erikoistumisopinnot

. Osallistava palveluohjaus (Inclusive Education) ammatilliset erikoistumisopinnot

. Perhetyd ammatilliset erikoistumisopinnot

. Sosiaali- ja terveysalan tydyhteistjen johtaminen ja kehittdminen ammatilliset
erikoistumisopinnot

Hameen ammattikorkeakoulu «  Lastensuojelun laitosty6

Jyvé_skylé_n ammattikorkeakoulu . Hyvinvointiyrittajyyden ammatilliset erikoistumisopinnot

. Mielenterveys- ja paihdetydon ammatilliset erikoistumisopinnot

. Palveluohjauksen ammatilliset erikoistumisopinnot

. Perhepaivahoidon ohjauksen ammatilliset erikoistumisopinnot

. Perhepaivahoidon ohjauksen ja johtamisen ammatilliset erikoistumisopinnot

. Perhetyon ammatilliset erikoistumisopinnot

. Psykoterapeuttisten vuorovaikutustaitojen ammatilliset erikoistumisopinnot

. Sosiaali- ja terveysalan johtamisen ja kehittamisen ammatilliset erikoistumisopin-

not
Kemi — Tornio ammattikorkeakou- «  Draaman ammatilliset erikoistumisopinnot
lu . L&hiesimiestydn ammatilliset erikoistumisopinnot

. Tydnohjaajan ammatilliset erikoistumisopinnot
. Vanhustydn ammatilliset erikoistumisopinnot

Keski-Pohjanmaan ammattikor- |+ Mielenterveystydn ammatilliset erikoistumisopinnot

keakoulu . Perhetyon ammaitilliset erikoistumisopinnot
Kymenlaakson ammattikorkea- |+ -
koulu
Lahden ammattikorkeakoulu «  Erityiskasvatuksen ammatilliset erikoistumisopinnot
Laurea ammattikorkeakoulu . Kriisityébn ammatilliset erikoistumisopinnot
. Mielenterveyden edistdminen ammatilliset erikoistumisopinnot
Metropolia ammattikorkeakoulu e Huomisen johtaminen ammatilliset erikoistumisopinnot

. Kulttuuri hyvinvointipalvelujen voimavarana ammatilliset erikoistumisopinnot
. Leikki kohtaamispaikkana ammatilliset erikoistumisopinnot

. Psykomotoriikka toimintakyvyn tukena ammatilliset erikoistumisopinnot

. Psykoterapeuttiset valmiudet ammatilliset erikoistumisopinnot

Mikkelin ammattikorkeakoulu . Johtaminen ja kehittdminen sosiaalialalla ja terveydenhoitotydsséd ammatilliset
erikoistumisopinnot
. Perhetydn ammatilliset erikoistumisopinnot

Novia yrkeshogskola s -
Oulun seudun ammattikorkeakou- . Haastava lapsi ammatilliset erikoistumisopinnot
lu . Kehittyva vanhustyd ammatilliset erikoistumisopinnot

. Lapsi ja paihdeperhe ammatilliset erikoistumisopinnot

. Muuttuva lapsuus ja kehittyva varhaiskasvatus ammatilliset erikoistumisopinnot

. Péihderiippuvaisen asiakkaan kanssa tydskentely ammatilliset erikoistumisopin-
not
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Ammattikorkeakoulu

Teema (nimi)

Pirkanmaan ammattikorkeakoulu

Johtamisen ammatilliset erikoistumisopinnot
Lapsi- ja perhetydn ammatilliset erikoistumisopinnot
Péihde- ja mielenterveystydn ammatilliset erikoistumisopinnot

Pohjois-Karjalan ammattikorkea-
koulu

Kehittyva vanhustyd ammatilliset erikoistumisopinnot
Kehitysvammatyon ammatilliset erikoistumisopinnot
Lastensuojelun ja perhetydn ammatilliset erikoistumisopinnot
Luovat terapiat ammatilliset erikoistumisopinnot
Musiikin ja liikkeen terapeuttinen kayttd sosiaali-, terveys- j ammatilliset erikois-
tumisopinnot a kasvatusalan tydssa
Muutos ja kehittdminen, Lahiesimiehen arkitydn haasteet sosiaali- ja terveysalal-
la ammatilliset erikoistumisopinnot
Tydnohjaus ammatilliset erikoistumisopinnot

Saimaan ammattikorkeakoulu

Satakunnan ammattikorkeakoulu

Autismin kirjon kuntoutus ammatilliset erikoistumisopinnot

Johtaminen ja esimiestyd sosiaali- ja terveysalalla ammatilliset erikoistumisopin-
not

Johtaminen ja kehittdminen sosiaali- ja terveysalalla ammatilliset erikoistu-
misopinnot

Kuvataideterapia erityspedagogiikan menetelméand ammatilliset erikoistumisopin-
not

Lasten ja nuorten mielenterveystyé ammatilliset erikoistumisopinnot

Ohjaus sosiaali- ja terveysalalla ammatilliset erikoistumisopinnot

Opettaminen ja ohjaaminen ammatilliset erikoistumisopinnot

Perhetyd ammatilliset erikoistumisopinnot

Paihdetyd ammatilliset erikoistumisopinnot

Tydnohjaajakoulutus ammatilliset erikoistumisopinnot

Savonia ammattikorkeakoulu

Hallinto ja johtaminen ammatilliset erikoistumisopinnot
Moniammattillinen perhetyd ammatilliset erikoistumisopinnot

Seindjoen ammattikorkeakoulu

Palveluohjaus sosiaalialan ty6ssé ammatilliset erikoistumisopinnot

Turun ammattikorkeakoulu

Johtamisen ja esimiestydn ammatilliset erikoistumisopinnot
Lastensuojelutydon ammatilliset erikoistumisopinnot
Psykoterapeuttisten valmiuksien ammatilliset erikoistumisopinnot
Péaihde- ja mielenterveystydn ammatilliset erikoistumisopinnot
Seksologian ammatilliset erikoistumisopinnot

Vammaistyon ammatilliset erikoistumisopinnot

Vaasan ammattikorkeakoulu

Hoito- ja kasvatusty® lastensuojelun sijaishuollossa ammatilliset erikoistu-
misopinnot
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Tybelamatahoille suunnatut kyselyt ammattikorkeakou
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luittain

Ammattikorkeakoulu

Tyo6eldmataholle suunnattu kysely

Arcada, Nylands
keshogskola

svenska  yr-

Diakonia-ammattikorkeakoulu

Tydelamatahoilta on koottu palautetta kyselylla tai muutoin opetussuunnitelma-
tyota varten 2007, 2008 ja 2009
Alumneilta kootaan palaute tyéllistymisestd yms. muutaman vuoden vélein

Hameen ammattikorkeakoulu

Jyvaskylan ammattikorkeakoulu

Tydelamatahoille laaja kysely liittyen ylempiin ammattikorkeakoulututkintoihin
kevaalla 2004 (mm. osaamistarpeet ja tydvoimatarpeen ennakointi)

Ylemméan ammattikorkeakoulututkinnon neuvottelukunnassa tarkasteltu koulu-
tusohjelman kehittamistarpeita ajalla 17.11.1005 — 31.12.2008

Tydelamatahoille kysely liittyen opetussuunnitelmiin syksylla 2009

Kemi — Tornio ammattikorkeakou-
lu

Vuosittaisilla koulutuksen ja tydelamén yhteistydpaivilla keskustellaan ja kootaan
tietoa koulutuksen tydeldméavastaavuudesta ja kehittamistarpeista

Keski-Pohjanmaan ammattikor-

keakoulu

"Kuntien sosiaalipalveluiden ulkoistaminen Ylivieskan seutukunnassa” kysely
alueen sosiaalitoimille ja paattajille 2005

Perhetydn téydennyskoulutukseen 2006 — 2007 liittyvd koulutustarvekysely
Ylivieskan seutukuntien perhetydsta vastaaville

Kymenlaakson ammattikorkea-

koulu

Koulutuksen ja tydelaméan kehittdmisryhmissa on tarkasteltu ja koottu tietoja seka
sosionomi (AMK) ettd sosiaalialan ylemméan ammattikorkeakoulututkinnon ope-
tussuunnitelmien kehittdmistarpeisiin; asioista on tehty tydelamalle myds kysely
2009

Lahden ammattikorkeakoulu

Tydelamatahoilta on koottu tietoja koulutusohjelmaty6téa varten 2009

Laurea ammattikorkeakoulu

Tyoelamayhteistydéryhman toiminta on sédanndllista

Metropolia ammattikorkeakoulu

Mikkelin ammattikorkeakoulu

Novia yrkeshogskola

Oulun seudun ammattikorkeakou-
lu

Opetussuunnitelmatyéhén kommentteja on koottu tydelamalté erilaisten yhteis-
tydtapaamisten merkeissd, muun muassa tydelamapaivilla

Pirkanmaan ammattikorkeakoulu

Sosiaalialan koulutustoiminnasta on koottu tietoja sosiaalialan harjoittelujen
ohjaajilta
Kysely on suunniteltu vuodeksi 2010 liittyen opetussuunnitelmatydhdn

Pohjois-Karjalan ammattikorkea-

koulu

Tyobelamaa on kuultu sosiaalialan koulutustoiminnasta muun muassa tydela-
mayhteistydryhméassé; sosiaali- ja terveysalan ammatillisten erikoistumisopinto-
jen ja ammatillisten tdydennyskoulutusten kehittamista palvelevat sosiaali- ja ter-
veysalojen tydeldméatahotapaamiset

Saimaan ammattikorkeakoulu

Satakunnan ammattikorkeakoulu

Tydelamaltéd on koottu palautetta sosiaalialan ammattikorkeakoulukoulutuksesta
muun muassa seuraavasti
- kysely joka kolmas vuosi koulutusohjelmasta valmistuneille ja heidan esi-
miehilleen koskien valmistuneiden osaamista tytelaméssa
- sosiaalialan tydelaman neuvottelukunta seuraa ja esittdd kehittdmisehdo-
tuksia koulutustoiminnasta
- sosiaalialan tydeldaméan neuvottelukunnassa seka lastensuojelun kehitta-
mistydryhmissé kayty keskustelua ja koottu tietoja ylemméan ammattikor-
keakoulututkinnon rakentamiseksi ja kehittamiseksi
- opinnaytetyd, joka peilaa sosiaalialan koulutusohjelmasta valmistuneiden
ja heidan esimiestensé nékemyksista koulutuksen ja ty6elamén tarpeiden
vélisesté suhteesta

Savonia ammattikorkeakoulu

Seindjoen ammattikorkeakoulu

Turun ammattikorkeakoulu

Vaasan ammattikorkeakoulu

Tyo6elamaa on kuultu sosiaalialan koulutustoiminnasta tyéelaman neuvottelukun-
nassa

Parasta aikaa kootaan tietoja tydelamaltd Vaasan ammattikorkeakoulun toimin-
taa koskevaan profiilitydhon

My®&s alumneilta on koottu tietoja

Sosiaalialan ammattikorkeakoulun perustutkintoa tai ylemp&dd ammattikorkeakoulututkintoa suorittavilta
opiskelijoilta kootaan ammattikorkeakoulukohtaisesti palautetta koulutustoiminnasta ja sen kehittdmistar-
peista kyselyilla joko opiskelijan valmistuessa, lukuvuosittain, lukukausittain ja/ tai suoritettujen opintokoko-
naisuuksien mukaan.
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Sosiaalialan ammattikorkeakouluverkosto

Sosiaalialan ammattikorkeakouluverkoston kansalline

Sosiaalialan koulutusohjelman tuottamat kompetenssi

n strategia 2009-2012

t Sosionomi (AMK) tutkinnossa.

Koulutusohjelma

Osaamisalueen kuvaus

nen osaaminen

kohtaiset  kompe-
tenssit
Sosiaalialan  eetti- | Sosionomi (AMK) on sisdistanyt sosiaalialan arvot ja ammattieettiset

periaatteet ja sitotuu toimimaan niiden mukaisesti. Han kykenee sosiaa-
lialan ammattien edellyttamaén eettiseen reflektioon. Han ottaa huomi-
oon jokaisen yksilén ainutkertaisuuden ja kykenee toimimaan arvoristi-
ritoja sisaltavissa tilanteissa. Sosionomi (AMK) edistaa tasa-arvoa ja
suvaitsevaisuutta seka pyrkii huono-osaisuuden ehkaisemiseen yhteis-
kunnan, yhteis6n ja yksilon nakoékulmista.

Asiakastyon
osaaminen

Sosionomi (AMK) osaa luoda ammatillisen ja asiakasta osallistavan
vuorovaikutus- ja yhteistydsuhteen. Han ymmartaa asiakkaan tarpeet ja
voimavarat kontekstisidonnaisesti. Sosionomi (AMK) osaa soveltaa
erilaisia teoreettisia lahestymistapoja ja tydmenetelmia tarkoituksenmu-
kaisesti seka arvioida niitd. Han osaa tukea ja ohjata tavoitteellisesti
erilaisia asiakkaita ja asiakasryhmid heidan arjessaan, kasvun ja kehi-
tyksen eri vaiheissa ja eri elaméantilanteissa.

Sosiaalialan palve-
lujarjestelmé& osaa-
minen

Sosionomi (AMK) tuntee hyvinvointia ja sosiaalista turvallisuutta tukevat
palvelujarjestelmét ja niihin liittyvan lainsdadannon. Han osaa hahmot-
taa palveluiden muutoksia ja pystyy osallistumaan niiden monipuoli-
seen kehittdmiseen. Han osaa suunnata ja koota tarpeen mukaisia pal-
veluita erilaisissa elaméntilanteissa olevien asiakkaiden tueksi, osaa
toimia moniammatillisissa verkostoissa ja hallitsee palveluohjauksen.

Yhteiskunnallinen
analyysitaito

Sosionomi (AMK) ymmartaa yksilon ja yhteiskunnan vélisen suhteen ja
0saa jasentaa ja analysoida sita erilaisista teoreettisista nakdkulmista.
H&an ymmartdd ihmisten sosiaalisten toimintaedellytysten muotoutumi-
sen ja yhteiskunnallisen paatoksenteon vélisen yhteyden. Sosionomi
(AMK) osaa jasentaa sosiaalisia ongelmia yhteiskunnallisesta viiteke-
hyksesta.

Reflektiivinen
kehittamis- ja
johtamisosaaminen

Sosionomi (AMK) on siséistanyt reflektiivisen ja tutkivan tydotteen. Han
osaa arvioida toimintaansa teoreettisia lahtékohtia ja soveltaa vaihtoeh-
toisia ajattelu- ja lahestymistapoja. Hanella on kaytantopainotteista tut-
kimuksellista osaamista ja han osaa tuottaa uutta tietoa. Han osaa toi-
mia tydyhteison aloitteellisena esimiehend ja aktiivisena jasenend. Han
osaa kehittda ja johtaa sosiaalialan osaamista, tydyhteisoja ja palveluita
moniammatillisessa yhteisty6ssa.

Yhteisollinen
osaaminen ja
yhteiskunnallinen
vaikuttaminen

Sosionomi (AMK) ymmartaéa yhteisdjen toimintaperiaatteita ja kulttuurei-
ta sekd osaa yhteistydssa muiden kanssa vahvistaa ja luoda kansalai-
suutta tukevaa yhteisollisyytta ja osallisuutta. Han osaa toimia erilaisis-
sa kansalais- ja viranomaisverkostoissa ja luoda niita. Sosionomi
(AMK) kykenee osallistumaan yhteiskunnalliseen arvokeskusteluun ja
vaikuttamaan paatoksentekoon yhteistydssa asiakkaiden ja muiden
toimijoiden kanssa. Han tunnistaa epatasa-arvoa tuottavia rakenteita ja
toimii niiden purkamiseksi.
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Sosiaalialan  koulutusohjelman tuottamat kompetenssi t Sosionomi (ylempi AMK)-

tutkinnossa

Osaamisprofiili

Osaamisalueen kuvaus

Sosiaalialan
eettinen
osaaminen

Sosionomi (ylempi AMK) osaa analysoida ja arvioida sosiaalialan
keskeisid yhteiskunnallisia ilmiditéa ja niihin vaikuttavia tekijoita eetti-
sesta nakokulmasta.

Han osaa yhteiskunnallisesti perustella ja analysoida eettisia ratkai-
suja ja niiden vaikutuksia asiakas-, vaikuttamis-, tutkimus- ja kehitta-
mistydssa.

Asiakastyon ja
tydmenetelmien
osaaminen

Sosionomi (ylempi AMK) osaa innovatiivisesti ja tulevaisuusorientoi-
tuneesti arvioida ja kehittda asiakaslahtoisia seka vaikuttavuutta li-
sdavid sosiaalialan asiakastyon tyomenetelmid, toimintatapoja, -
malleja, -prosesseja ja palvelujarjestelyja.

Héan osaa arvioida seka erilaisten tydmenetelmien taustalla olevia teo-
reettisia lahestymistapoja ettd hyodyntaa niitd kehittdessdén uusia
asiakastyon tydomenetelmia spesifeja asiakasryhmia ja -tilanteita var-
ten.

Sosiaalialan
palvelujarjes-
telma
osaaminen

Sosionomi (ylempi AMK) osaa arvioida ja kehittdd sosiaalipalveluja
osana hyvinvointipalvelujarjestelmaé seka asiakastytnprosesseja yh-
teistydssa eri toimijoiden kanssa ja perinteiset sektorirajat ylittden.

Héan osaa analysoida sosiaalipalvelujen taustalla vaikuttavia poliittisia
ja taloudellisia tekijdita.

Han osaa toimia hyvinvointipalvelujarjestelméan ja hallinnon paatok-
senteko- ja arviointitehtavissa.

Han osaa kayttdd suunnittelu- ja kehittdmistytssa hallinnon tietojar-
jestelmia seka tietotekniikkaa hyddyntavid palvelumuotoja.

Yhteiskunnalli-
nen analyysitai-
to

Sosionomi (ylempi AMK) hallitsee yhteiskunnan muutoksen kriittisen
analyysin ja sosiaalisten vaikutusten ennakoinnin.

Héan osaa analysoida ihmisten sosiaalisten toimintaedellytysten muo-
toutumisen globaaleja muutostrendejd seka jasentdd ja analysoida
sosiaalisten ongelmien ja riskien syita ja niiden ilmenemismuotoja.

Reflektiivinen
kehittamis-
ja johtamis-
osaaminen

* Sosionomi (ylempi AMK) osaa innovatiivisesti ja tulevaisuusorien-
toituneesti arvioida ja kehittdd itseddn johtamisen eri osa-alueilla
seké toimia moniammatillisten tyéyhteisén esimiehena ja muutos-
johtajana.

* H&n osaa johtaa ja kehittdd yhteistydssd muiden tydyhteison tyon-
tekijoiden ja muiden keskeisten yhteisty6tahojen kanssa tydyhtei-
sOnsa toimintaprosesseja ja -rakenteita, taloutta ja resurssien hal-
lintaa, henkildstbn osaamista ja aikaansaannoskykyd, vyhteis-
tyosuhteita ja kumppanuuksia sekd asiakastyotda paremman yh-
teiskunnallisen ja asiakasvaikuttavuuden aikaansaamiseksi.
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Osaamisprofiili Osaamisalueen kuvaus

Yhteiséllinen + Sosionomi (ylempi AMK) osaa yhteiskuntatieteellisesta traditiosta
O0saaminen — ja kasin kriittisesti analysoida yhteiséllisen ja yhteiskunnallisen toi-
yhteiskunnalli- minnan taustalla olevia arvoja ja intresseja

nen vaikuttami- ) A : . L o
* Ha&n osaa kayttada, soveltaa ja kehittaa osallistavia, aktivoivia ja val-

nen : : e : o .
taistavia menetelmia erilaisten asiakasryhmien ja yhteiséjen kans-
sa tyoskennellessdan seka tyota kehittdessaan.

» H&an osaa teoreettis-metodologisesti analysoida epatasa-arvoa
tuottavia rakenteita ja hallitsee menetelmié niiden purkamiseksi.

Tutkimus- ja « Sosionomi (ylempi AMK) osaa analysoida ja arvioida sosiaalialan

kehitta- kehittamisprosesseja ja niiden lahtokohtana olevia intresseja erityi-

misosaaminen sesti yhteiskuntatieteellisesté traditiosta kasin.

* H&n osaa systemaattisesti analysoida ja reflektoida kaytannon ke-
hittdmistoiminnassa syntynyttd kokemustietoa.

* H&n osaa uudistaa sosiaalialan kaytanttja dialogisesti ja toimijoita
osallistavasti seka systemaattista tiedontuotantoa kehittamistoi-
minnassaan hyoédyntaen.
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Liite 8

Sosiaalialan ammattikorkeakouluverkosto
Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen profiilitydsk entely

Sosiaalialan koulutusohjelman tuottamat kompetenssi t Sosionomi (AMK) tutkinnossa (Luonnos
13.01.2010)

Sosiaalialan eettinen osaaminen
» Sosionomi (AMK) on sisdistanyt sosiaalialan arvot ja ammattieettiset periaatteet ja sitoutuu toimi-
maan niiden mukaisesti
« Han kykenee sosiaalialan ammattien edellyttamaan eettiseen reflektioon

e Han ottaa huomioon jokaisen yksilén ainutkertaisuuden ja kykenee toiminaan arvoristiriitoja sisalta-
vissa tilanteissa

» Sosionomi (AMK) edistaé tasa-arvoa ja suvaitsevaisuutta seka pyrkii huono-osaisuuden ehkaisemi-
neen yhteiskunnan, yhteison ja yksilon tasolla

Asiakastydn osaaminen
» Sosionomi (AMK) tunnistaa oman ihmiskasityksensé merkityksen asiakkaiden ja asiakasryhmien
kanssa tehtavéssa tydssa
e Sosionomi (AMK) osaa luoda asiakkaan osallisuutta tukevan ammatillisen vuorovaikutus- ja yhteis-

tydsuhteen

* Han ymmartaa asiakkaan tarpeet ja voimavarat yksilon kasvun ja kehityksen eri vaiheissa ja elamén-
tilanteissa

» Sosionomi (AMK) osaa soveltaa ja arvioida erilaisia asiakastyon teoreettisia tydorientaatioita ja tyo-
menetelmia

e Han osaa tukea ja ohjata tavoitteellisesti erilaisia asiakkaita ja asiakasryhmia heidan arjessaan
» Han osaa arvioida asiakasprosessin eri vaiheita ja kehittéda ty6tdan sen pohjalta

Sosiaalialan palvelujarjestelméaosaaminen
» Sosionomi (AMK) tuntee hyvinvointia ja sosiaalista turvallisuutta tukevat palvelujarjestelmat ja niihin
liittyvén juridisen sddddspohjan ja tietojarjestelmat
e Han osaa ennakoida ja jasentaa hyvinvointipalveluiden muutoksia ja pystyy osallistumaan niiden ke-
hittamiseen

e Han osaa arvioida erilaisissa elamantilanteissa olevien asiakkaiden palvelutarpeita ja hallitsee palve-
luohjauksen lahtokohdat ja menetelmia

» Han osaa toimia sosiaalisen asiantuntijana moniammatilisissa tyéryhmissa ja verkostoissa

Kriittinen ja osallistava yhteiskuntaosaaminen
» Sosionomi (AMK) tunnistaa epatasa-arvoa ja huono-osaisuutta tuottavia rakenteita ja prosesseja
alueellisella, kansallisella ja kansainvélisella tasolla
« Han hallitsee erilaisia yhteiséllisen tydn, yhteiskunnallisen vaikuttamisen ja viestinnan keinoja
» Han osaa tukea kansalaisten osallisuutta ja kykenee osallistumaan vaikuttamistyéhon yhteistydssa
asiakkaiden ja muiden toimijoiden kanssa

Tutkimuksellinen kehittdmisosaaminen
« Sosionomi (AMK) on sisaistanyt reflektiivisen, tutkivan ja kehittavan tybotteen
» Hanelld on kaytantopainotteista tutkimuksellista osaamista ja h&n osaa tuottaa uutta tietoa
* Han osaa suunnitella, toteuttaa ja arvioida sosiaalialan kehittdmishakkeita

Johtamisosaaminen

e Han tuntee talous- ja henkildstéhallinnon perusperiaatteet

» Sosionomi (AMK) omaa valmiuksia toimia tydyhteison lahiesimiehena

» Sosionomi (AMK) osaa kehittda ja johtaa sosiaalialan osaamista, tydyhteisoja ja palveluprosesseja
* Kykenee paatoksentekoon ennakoimattomissa toimintaympéaristdissa

» Han omaa perusedellytykset toimia alan itsendisena yrittajana.
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Koulutusohjelmakohtaiset kompetenssit
Rikosseuraamusalan koulutusohjelma, Sosionomi (AMK) (210 op)

Koulutusohjelmakohtaiset
kompetenssit

Sosiaalialan koulutusohjelma

Osaamisalueen kuvaus

Sosionomi (AMK)

Rikosseuraamusalan eettinen
osaaminen

= on sisdistanyt rikosseuraamusalan arvot ja ammattieettiset periaat-
teet ja sitoutuu toimimaan niiden mukaisesti.

= kykenee rikosseuraamusalan ammattien edellyttdmaan eettiseen ref-
lektioon.

= ottaa huomioon jokaisen yksilén ainutkertaisuuden ja kykenee toimi-
maan arvoristiriitoja sisaltavissa tilanteissa.

= edistdd tasa-arvoa ja suvaitsevaisuutta seka pyrkii huono-
osaisuuden ehkaisemiseen yhteiskunnan, yhteison ja yksilén nako-
kulmista.

Asiakastydn osaaminen

= o0saa luoda ammatillisen ja asiakasta osallistavan vuorovaikutus- ja
yhteistyésuhteen.

=  ymmartaa asiakkaan tarpeet ja voimavarat kontekstisidonnaisesti.

= 0saa soveltaa erilaisia teoreettisia lahestymistapoja ja tyémenetelmia
tarkoituksenmukaisesti seka arvioida niita.

= o0saa tukea ja ohjata tavoitteellisesti erilaisia asiakkaita ja asiakas-
ryhmid heidan arjessaan, kasvun ja kehityksen eri vaiheissa ja eri
eldmantilanteissa.

Rikosseuraamusjarjestelma

osaaminen

= osaa hahmottaa rikosseuraamusalan osana yhteiskunnallista jarjes-
telmaa.

» tuntee rikosseuraamusalan eri toimintaymparistdt seka alaan liittyvan
lainsdadannon.

» hallitsee rikosseuraamustyon keskeiset toimintaperiaatteet ja tyo-
muodot sekd pystyy osallistumaan niiden monipuoliseen kehittami-
seen.

Yhteiskunnallinen analyysitai-
to

=  ymmartad yksilon, yhteiskunnan ja rikoksen vélisen suhteen ja osaa
jasentdd ja analysoida sita erilaisista teoreettisista ndkdkulmista.

= ymmartdd rikollisuuden ja yhteiskunnallisen paatdoksenteon vélisen
yhteyden.

» 0saa jasentdd sosiaalisia ongelmia yhteiskunnallisesta viitekehykses-
ta.

Reflektiivinen kehittdmis- ja
johtamisosaaminen

= on sisaistanyt reflektiivisen ja tutkivan tydotteen. Han osaa arvioida
toimintansa teoreettisia lahtokohtia ja soveltaa vaihtoehtoisia ajattelu-
ja lahestymistapoja.

= héanellda on kaytantdpainotteista tutkimuksellista osaamista ja han
osaa tuottaa uutta tietoa.

= o0saa toimia tydyhteisén aloitteellisena esimiehend ja aktiivisena ja-
senena.

= o0saa kehittéda ja johtaa rikosseuraamusalan osaamista, tydyhteisoja
ja palveluja moniammatillisena yhteistyona.

Yhteisollinen osaaminen ja
rikollisuuteen vaikuttaminen

=  ymmartad yhteisdjen toimintaperiaatteita ja kulttuureita sek& osaa yh-
teistydssa muiden kanssa vahvistaa ja luoda kansalaisuutta tukevaa
yhteiséllisyytta ja osallisuutta.

= osaa toimia moniammatillisissa tyéryhmisséa ja verkostoissa muiden
toimijoiden kanssa uusintarikollisuuden vahentamiseksi.

* tunnistaa rikollisuutta ja syrjaytymista luovia ja yllapitavia rakenteita
ja prosesseja seka hallitsee keinoja vaikuttaa niihin.
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Koulutusohjelmakohtaiset kompetenssit
Vanhustyon koulutusohjelma, Geronomi (AMK) (210 op)

Koulutusohjelmakohtaiset
kompetenssit
Vanhustydn koulutusohjelma

Osaamisalueen kuvaus
Geronomi (AMK)

Vanhuksen terveyden,
toimintakyvyn ja
sosiaalisen osallisuuden
edistédmisen

e« o0saa analysoida ja tukea vanhuksen hyvinvointia, toimintaky-
kya,terveyttd ja sosiaalista osallisuutta vanhenemisen eri vaiheissa

e 0saa ennakoida ja ehkaistd vanhusta uhkaavaa syrjaytymista ja
toimintakyvyn riskia

e edistda vanhuksen ja hanen laheisensa seka yhteisén hyvinvointi
ja terveystavoitteita

Asiakastydn osaaminen
vanhuspalveluissa

e omaa ehkaisevan, hoitavan ja kuntouttavan vanhustyén perustaidot

* 0saa yhdistaa ja soveltaa palveluprosessissa gerontologista ja ge-
riatrista tietoa seka hoito- ja sosiaalialan tyon tietoa ja menetelmia

e o0saa luoda vanhusasiakkaaseen ja hanen laheisiinsa tavoitteelli-
sen, vanhuksen toimintakykya ja itsendisyytta tukevan auttamis- ja
hoitosuhteen

e 0saa arvioida vanhuksen toimintakykya ja selviytymista seka suun-
nitella ja toteuttaa pitkdaikaissairaiden ja sosiaalisissa ongelmati-
lanteissa elavien vanhusten palveluja

« on perehtynyt vanhuksen laékehoidon erityiskysymyksiin ja osaa
toimia vanhuksen ladkehoidossa toimintayksikén ladkehoitosuunni-
telman ja sen sisaltamien lupien maarittelemalla alueella

e o0saa kartoittaa vanhuksen palvelutarpeet seka tuottaa ja kehittéda
yksilollisia palveluketjuja ja tukiverkostoja vanhuksen terveyden
toimintakyvyn seké sosiaalisen osallisuuden tukemiseen.

e pystyy toimimaan vanhuspalveluyrittdjana

Dementiatyén osaaminen

e« oOmaa tietotaitoa dementoivia sairauksia etsivdédn ja ehkaisevaan
tyéhon.

e pystyy suunnittelemaan ja toteuttamaan dementoituneelle asiak-
kaalle kotona asumista edistavia palveluja ja tukemaan omaisia.

e pystyy toimimaan dementiayksikdissd dementoituneen vanhuksen
hyvéan hoidon toteuttajana ja kehittajana.

e 0saa toteuttaa dementiatydssa luovia ja toiminnallisia menetelmia
osana kuntouttavaa hoitoa

e 0saa arvioida dementiahoidon ja -palvelujen laatua

Geronteknologinen
osaaminen

« kykenee arvioimaan vanhuksen padivittaisiin toimintoihin liittyvien
apuvalineiden tarvetta ja ohjaamaan niiden kaytossa

e 0saa arvioida vanhuksen ymparistdn toimivuutta ja sen vaatiman
teknisen varustelun tarvetta

e 0saa hyddyntaa informaatio- ja geronteknologiaa

Vanhustydn eettinen
osaaminen

« kunnioittaa vanhusasiakkaita ja kanssatoimijoita ainutkertaisina,
voimavaroja omaavina ja kehittyvina yksildina.

e 0saa arvioida ja reflektoida toimintaansa vanhustyén arvopohjaan
perustuen seka pyrkii sailyttamaan oman eettisen herkkyytensa

« tiedostaa kehittyvan geronteknologian tuomat eettiset ongelmat ja
vastuunsa niiden véahentadmisessa.

« haluaa taata vanhus- ja omaisasiakkaille normien ja toimintaohjei-
den edellyttamat oikeudet ja mahdollisuudet.

e arvostaa kollegiaalista ja moniammatillista vanhustydn toimijuutta
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Koulutusohjelmakohtaiset
kompetenssit

Vanhustydn koulutusohjelma

Osaamisalueen kuvaus
Geronomi (AMK)

Vuorovaikutus - ja
kohtaamisosaaminen
vanhuspalveluissa

e kykenee luomaan vuorovaikutuksellisen, vanhuksen kuuntelemi-
seen ja kohtaamiseen perustuvan auttamis- ja hoitosuhteen

« tiedostaa toisen ihmisen toiseuden seka kykenee hyvaksyvaan,
dialogiseen ja reflektiiviseen vuorovaikutukseen.

e 0saa toimia vuorovaikutuksessa toimintakyvyltédén ja terveydeltdan
erilaisten vanhusten ja heiddn omaistensa kanssa.

Kulttuuriosaaminen

e tiedostaa asiakkaiden kulttuurisidonnaisuuden ja hallitsee asiakkai-

vanhustyossa den kulttuuri-identiteettia tukevan ja heidan omaan elamanpiiriinsa
soveltuvan palveluprosessin
e 0saa analysoida vanhusyhteisdjen ja palveluyksikdiden organisaa-
tiokulttuureja ja toimia niissa hyvinvointia edistéen
* on perehtynyt sosiaali- ja terveyssektoreiden kieli- ja toimintakult-
tuureihin ja pystyy tyéskentelemaan joustavasti vanhustyodn erilai-
silla kulttuuriareenailla.
e pystyy jatkuvasti kehittdmaan omaa kulttuurien vélistéd osaamista
Ohjaus - ja  motivoi ja tukee vanhuksen itseohjautuvuutta seka ohjaa van-
opetusosaaminen husasiakkaita ja ryhmia yksilollisesti ja tavoitteellisesti
vanhusty6ssa * omaa perustiedot iakkaiden ja aikuisten ohjaamisesta ja oppimises-

ta
e 0saa toteuttaa ohjaus- ja opetustoimintaa monipuolisesti osana
* vanhustydn kehittAmista

Projektiosaaminen
vanhustydssa

e 0saa jasentdd vanhustydon kaytannostd nousevia kehitystarpeita
seka muokata niista rajattuja ja toteuttamiskelpoisia projekteja

< on selvilla tavallisista vanhustydn rahoituskanavista ja osaa hyo-
dyntaa niitd vanhustyon kehittdmisessa.

e 0saa toimia vanhustyon projektien eri tehtavissé ja eri vaiheissa
vastuullisesti ja itsendisesti seké erilaisia toimija- ja yhteistydver-
kostoja hyddyntaen.

e pystyy arvioimaan projektin toteutumista eri vaiheissa seka rapor-
toimaan tulokset ja niiden sovellettavuuden

Moniammatillinen toiminta
ja sen edistaminen
vanhustydssa

e o0saa tuoda yhteiseen kayttéon monitieteisen vanhus- ja vanhus-
tydn osaamisen

e 0saa hyoddyntaa tutkintoonsa sisaltyvéd moniammatillista ja

* yhteisollista tydskentelytapaa.

e 0saa toimia moniammatillisessa tydéryhmassa vastuullisesti ja kol-
legiaalisesti sekéd yhteistd asiantuntijuutta arvostaen ja kehittden.

Vanhuspalvelujen
organisoiminen ja
johtaminen

« kykenee organisoimaan, ohjaamaan, johtamaan ja kehittdmé&éan
vanhuspalveluja julkisella, yksityisella sek& kolmannella sektorilla.

« edistada johtamissaan tydyhteistissa tietoisuutta vanhustyon perus-
tehtavasta seka visioimaan vanhustyon tulevaisuutta

« kykenee asettamaan ohjaus-, johtamis- ja kehittdmis-
toiminnassaan selkeitd tavoitteita, priorisoimaan niitd, sekd moti-
voimaan henkilostda niiden saavuttamiseen.

«  kykenee edistdmaan positiivisia tyotunteita.

e pystyy ohjaamaan vanhuspalveluyksikdiden henkildst6éa yhteistoi-
mintaan, kasvuun ja muutokseen, seka tukee asiantuntijuuden ja-
kamista vanhustyon verkostoissa.

e o0saa hyddyntaa keskeisia laatutyén menetelmia vanhuspalvelujen
kehittdmisessa.

Vanhustydn tutkiminen ja
kehittdminen

e 0saa soveltaa monitieteistd vanhus- ja ty6elaméatietoa vanhustydn
kehittdmisessa

e o0saa kehittdd kaytantda tutkimuksellisesti ja kayttaa kehittdmis-
tydssaan seka asiakas- etta organisaatiolahtdisia menetelmia

e tiedostaa vanhustydssa moniammatillisen ja verkostoituvan tyon
mahdollisuudet tiedon tuottamisessa ja vanhustydn kehittdmisessa.
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Koulutusohjelmakohtaiset
kompetenssit
Vanhustydn koulutusohjelma

Osaamisalueen kuvaus
Geronomi (AMK)

Yhteiskunnallinen
osaaminen vanhustydssa

tiedostaa vastuunsa myonteisen vanhuskasityksen luomisesta yh-
teiskunnassa ja pyrkii edistamaan sen mukaista vanhuspolitikkaa
on perehtynyt yhteiskunnan ja vanhuspalvelujen rakenteisiin ja
toimintajarjestelmiin ja tuntee niihin vaikuttamisen keinot.

on perehtynyt vanhusty6téa ohjaaviin keskeisiin lakeihin, sdadoksiin
ja tavoite- ja toimenpideohjelmiin seka tytelamaa ohjaaviin saa-
doksiin

pystyy vanhustydn asiantuntijana osallistumaan kuntakohtaiseen
vanhuspoliittiseen strategiatydhon

tunnistaa ja seuraa aktiivisesti niitd paikallisia, kansallisia ja globaa-
leja ilmi6ita ja prosesseja, jotka vaikuttavat vanhusten asemaan yh-
teiskunnassa ja vanhustyon toimintaehtoihin

pystyy osallistumaan asiantuntijana yhteiskunnalliseen keskuste-
luun vanhusten elamanlaadusta ja vanhuspalveluista ja toimii nii-
den kehittdmiseksi.




Liite 11
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Koulutusohjelmakohtaiset kompetenssit

Kuntoutusohjauksen ja —suunnittelun koulutusohjelma

(210 op)

, Kuntoutuksen ohjaaja (AMK)

Koulutusohjelmakohtaiset
kompetenssit
Kuntoutusohjauksen ja suunnit-
telun koulutusohjelma

Osaamisalueen kuvaus

Valmistuvan kuntoutuksen ohjaajan (AMK)

osaaminen

Kuntoutuksen  asiakastyon
osaaminen

osaa soveltaa yksildllisen asiakastydn lahestymistapoja ja tytme-
netelmié asiakaslahtoisesti

osaa luoda dialogiin perustuvan vuorovaikutus- ja yhteistyésuh-
teen

osaa hyodyntaa ja tukea tavoitteellisesti eri-ikaisten asiakkaiden ja
asiakasryhmien voimavaroja ja vahvuuksia kuntoutumisprosessis-
sa seka vahvistaa heidan autonomiaansa

osaa selvittdd asiakkaan kuntoutukseen liittyvat etuisuudet ja so-
siaaliturvan

osaa toimia tarvittaessa kuntoutujan asioiden ajajana

Kuntoutuksen
telmaosaaminen

palvelujarje  s-

on selvilla kuntoutuksen asemasta ja merkityksesta kansallisesti ja
kansainvalisesti

osaa hyddyntaa kuntoutuksen ja siihen laheisesti liittyvan lainsaa-
danndn tietamysta tydssaan

tuntee kuntoutuksen palvelujarjestelmén, toimintamuodot, toimijat
ja asiakasryhmat

on selvilla kuntoutustoiminnan kustannuksista ja rahoituksesta
omaa valmiudet vaikuttaa palvelujarjestelmén kehittdmiseen ja
lainsaadantton

Kuntoutustarpeen arvioi n-

tiosaaminen

ymmartda kuntoutustarpeita aiheuttavia tekijoita yksilo- yhteiso- ja
yhteiskuntatasolla

osaa tunnistaa asiakkaan/yhteisén kuntoutumisen tarpeet ja odo-
tukset ja sovittaa ne yhteen kuntoutusmahdollisuuksien kanssa
osaa huomioida kuntoutuksen nayttdédn perustuvan vaikuttavuu-
den kuntoutuksen arvioinnin ja suunnittelun l&ahtékohtina

osaa havainnoida ja arvioida asiakkaan selviytymista ja toiminta-
kykya erilaisissa toimintaympéristdissa hyddyntéen erilaisia arvi-
ointimenetelmia ja yksil6llisid kuntoutustutkimuksia

Ohjaus - ja opetusosaaminen

osaa kayttaa erilasia ohjaus- ja opetusmenetelmia tavoitteellisesti
yksilon/ryhman terveyden ja toimintakyvyn edistamiseksi

osaa ohjata ja johtaa kuntoutusprosessia

osaa ohjata kuntoutujaa kayttamaan tarkoituksenmukaisia
palveluja

osaa edistda kuntoutujan itsendisen elamisen ja paatdksenteon
taitoja

osaa tukea kuntoutujaa ja hédnen sosiaalista verkostoaan asetta-
maan kuntoutumisen tavoitteita ja pAdmaaria

osaa ohjata ja valmentaa tydyhteis6ja omalla asiantuntijuusalueel-
laan kuntoutusprosessin toteuttamisessa
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Koulutusohjelmakohtaiset Osaamisalueen kuvaus

kompetenssit

Kuntoutusohjauksen ja suunnit-

telun koulutusohjelma Valmistuvan kuntoutuksen ohjaajan (AMK) osaaminen
Moniammatillinen yhteistyt - = o0saa toimia yhteistydssa ja tarvittaessa yhdyshenkilona asiak-
osaaminen kaan, ja hanen sosiaalisen verkostonsa, eri viranomaisten, yhtei-

sojen, ammattihenkildiden sek&d moniammatillisten tiimien ja tyo-
elaméan kanssa.

= o0saa kayttdd moniammatillisen yhteistydn menetelmia

= o0saa valmentaa ja varmistaa yksilon/yhteison osallistumisen kun-
toutusta koskevaan yhteistyohon

= o0saa kaynnistda ja koordinoida monialaisen ja -ammatillisen yh-
teistyon yli organisaatio- ja sektorirajojen

= o0saa koota yhteen yhteistyéssa tuotetut tiedot ja nakdkulmat ja
hyddyntaa niitéd kuntoutussuunnitelmassa.

= o0saa konsultoida muiden ammattiryhmien asiantuntijoita ja toimia
konsultoivana asiantuntijana

Kuntoutuksen suunnittelu - ja | = o0saa suunnitella yksilé- ja yhteis6tasolla asiakkaan kuntoutus- ja

johtamisosaaminen kuntoutumisprosessia yhdessad asiakkaan ja asiantuntijatiimin
kanssa

= osaa suunnitella ja kehittda tarvelahtdisia kuntoutuspalveluja

= osaa hyddyntda teknologian mahdollisuuksia kuntoutuksessa
ja osallistuu esteettémén ympariston suunnittelutyéhon

= osaa vaikuttaa yksilo-, yhteisd- ja yhteiskuntatasolla ilmeneviin
epakohtiin kuntoutustarpeen ennaltaehkaisemiseksi.

= 0saa toimia aktiivisesti yhteistydssa yhteiskunnallisten vaikuttajien
kanssa kuntoutusta koskevassa paatdoksenteossa.

= 0saa seurata, arvioida ja edistda kuntoutuksen ja kuntoutusohja-
uksen laatua ja vaikuttavuutta

= 0saa kayttaa taloudellista, hallinnollista ja tydnjohdollista osaamis-
ta tyossaan

= o0saa toimia projektitehtdvissd seka suunnitella ja johtaa kuntou-
tustoimintaan liittyvia projekteja




